Policia Militar do Para ADI AMENTO Belém — Para
... ABR 2001

Comando Geral

Ajudancia Geral BOLETIM GERAL Adit. ao BG

N° ...

Para conhecimento dos Orgéos subordinados e execugdo, publico o
seguinte:

|| | PARTE (Servigos Diarios) I

» Sem Alteracao

|| Il PARTE (Instrucao) I

+ Sem Alteracao

|| Il PARTE (Assuntos Gerais e Administrativos) I

1- ASSUNTOS GERAIS

* Sem Alteragao
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2 - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

“Minuta das Reunides realizadas nas duas primeiras semanas relativas aos
trabalhos de elaboragao e alteragoes do RDPM/PA.”

OBS:
*-P.D (Para Discussdo)
** - P.A.P.(Para Anélise Posterior)
**% _ P.I.S. (Para Idéias e Sugestdes)

REGULAMENTO DISCIPLINAR DA POLICIA MILITAR DO PARA
TiTULO |
DISPOSICOES GERAIS.
CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 1° - O Regulamento Disciplinar da Policia Militar do Para tem por finalidade
especificar e classificar as transgressdes disciplinares, estabelecer normas relativas a
amplitude e a aplicagdo das punigdes disciplinares, a classificagdo do comportamento Policial
Militar das Pracas e a interposig&o de recursos contra a aplicagéo das punigdes.

(PARAGRAFO UNICO) — Sao também tratadas, em parte, neste Regulamento, as
recompensas especificadas no Estatuto dos Policiais Militares.

** P.A.P.(comparar o que é tratado no estatuto e DPM)

Art. 2° - Para efeito deste Regulamento, todos os Orgéos Policiais Militares de
Direcao, Direcdo Setorial, Apoio, e Execugédo serdo denominados de Unidades de Policia
Militar (UPM).

**P.A.P. (ha que se esperar como vai reger a nova LOB)

PARAGRAFO UNICO - Para efeito deste Regulamento, os Comandantes, Diretores
ou Chefes de UPM serdo denominados “COMANDANTES”.

Art. 3° - A definicao de Hierarquia e Disciplina Policial Militar, bem como a ordenagéo
de Postos e Graduagbes, obedecem ao disposto no Estatuto dos Policiais Militares da PMPA.
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Art. 4° - Estdo sujeitos ao Regulamento Disciplinar da Policia Militar do Para os
Militares Estaduais do Servigo Ativo, os da Reserva Remunerada, os Reformados e os
Agregados, nos termos da Legislacéo vigente.

*** P.1.S. (fazer um capitulo (san¢des) a parte para os da Reserva Remunerada e
os Reformados)

* P.D. — Se a punigdo disciplinar € uma forma de dissuadir praticas irregulares e
corrigir o transgressor, para os inativos ndo tem essa fungdo, pois Adverténcia,
Repreensédo, Detengao, Prisdo, ndo interferem em nada na vida deles, uma vez que nao
concorrem mais a promogao, cursos, etc. Por isso achamos que ha tantas alteragbes
cometidas por inativos. Logo, temos que estudar uma maneira que os atinjam de fato e que
eles sintam e reflitam antes de cometerem a infragéo.

PARAGRAFO UNICO - Os alunos de 6rgédos especificos de formagédo de Policiais
Militares também estao sujeitos aos Regulamentos, normas e prescrigdbes das UPM em que
estejam matriculados.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS GERAIS DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 5° - A Disciplina e o respeito a Hierarquia devem ser mantidos
permanentemente pelos Militares da ativa e na inatividade.

§ 1° - Sdo manifestagdes essenciais da Disciplinas Policial Militar:

l. Corregéao de atitudes

Il Pronta obediéncia as ordens legais dos
superiores hierarquicos

M. Dedicagéao integral ao servigo

V. A rigorosa observancia das prescricdes
regulamentares
\% Colaboragao espontanea a disciplina coletiva e

a consecucao dos fins da Instituicdo

Art. 6° - As ordens legais devem ser prontamente obedecidas.

§ 1° - Cabe ao militar a inteira responsabilidade pelas ordens que der e pelas
conseqléncias que dela advierem.

§ 2° - Sempre que solicitado pelo subordinado devera o superior hierarquico
concedé-la por escrito.

§ 3° - Deve ser observada a hierarquia e nos casos de igualdade de Posto ou
Graduagao precedéncia funcional (** P.A.P)
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CAPITULO 1.
DA ESFERA DE ACAO E DA COMPETENCIA PARA A APLICACAO

Art. 7° - E vedado aos Militares Estaduais, na ativa ou na inatividade, tratar no meio
civil, pela imprensa ou por outro meio de divulgagéo, de assuntos de natureza militar, de
carater sigiloso ou funcional, ou de carater reivindicatério, ou que atente contra os principios
da hierarquia e da disciplina, do respeito e do decoro militar, ou ainda, qualquer outro que
atinja negativamente o conceito ou a base institucional da Corporagéo.

PARAGRAFO UNICO - Excetuam-se da proibigdo acima os assuntos de carater-
técnico profissional, desde que o militar Estadual que o divulgue esteja devidamente
qualificado e

** P.A.P autorizado para o mesmo, dentro de sua esfera de competéncia.

Art. 8° - A competéncia para aplicar as penas disciplinares previstas neste
Regulamento, é inerente ao Cargo e ndo ao grau hierarquico, sendo autoridades
competentes para aplicagao:

1) O Governador do Estado, a todos os integrantes da Policia Militar;

(* P.D ver como o Gov. pode punir ou apenas determina o processo
administrativo?)

* P.D. De acordo com a nova adaptagdo a Constituigdo Federal, nenhum
policial militar pode ser punido sem ter respondido antes a um Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) para lhe ser dado o direito a ampla defesa e do contraditério, logo
ahamos que o Gov. do estado ndo pode punir, ele determina sim a abertura do PAD,
porém quem vai assinar a punigao e “enquadrar’o policial militar € o Cmt. Geral.

O Gov. do estado s6 ira se manifestar nos casos de Conselho de Justificagéo,
quando da assinatura de demissédo do Oficial a bem da disciplina, nos demais casos
as punigdes serao via Cmt Geral.

2) O Comandante Geral, em relagdo a todos os integrantes de sua Corporagéo;

*P.D e *** P.L.S. — polémica — sobre se o Cmt geral pode punir ou ndo o chefe da
casa militar)

Ja aconteceu, em qualquer outro estado do Gov. ter punido um Cmt Geral? E
nesse caso quem iria fazer o P.2D para o referido Oficial visto que ele é o mais antigo?

3) Chefe da Casa Militar, aos que estiverem sob sua chefia.

*P.D. — Como o Cmt Geral e o Chefe da Casa Militar da Governadoria do estado
tém status de Secretario de Estado, levantou-se a polémica de que ele ndo poderia ser
punido pelo Cmt Geral, quem ent&o poderia puni-lo? O Gov. do estado! Porém, a punigéo
do Gov. do estado para estes nao seria a exoneragéo do cargo?
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4) O Subcomandante Geral, a todos os integrantes da PMPA, exceto o
Comandante Geral e Chefe da Casa Militar;

** P.A.P. (tem que ser regulamentado pela nova LOB).

5) O Chefe do Estado Maior, em relagdo aos que lhe sdo funcionalmente
subordinados;

6) Os Diretores de Orgdos de Diregdo Setorial, Comandantes de Grandes
Comandos, Ajudante Geral, ** P.A.P. O Corregedor Geral, em relacdo aos que lhe sdo
funcionalmente subordinados;

7) Os Comandantes de UPM, com autonomia administrativa, em relagdo aos que
servirem sob seus comandos

8) * P A.P. Os Comandantes, Chefes e Diretores dos Orgdos de Apoio (6rgdos
de Ensino, Saude, Suprimento, etc) , a todos os que lhes forem funcionalmente
subordinados.

CAPITULO IV.
Do Procedimento Disciplinar
SECAO |
Da Comunicagéo Disciplinar ** P.A.P. ( Parte)

Art. 9° — A comunicagdo disciplinar dirigida a autoridade policial militar competente
destina-se a relatar uma transgressao disciplinar cometida por subordinado hierarquico.

Art. 10 — A comunicagao disciplinar deve ser clara, concisa e precisa, contendo os
dados capazes de identificar as pessoas ou coisas envolvidas, o local, a data e a hora do
fato, além de caracterizar as circunstancias que o envolveram, bem como as alegagdes do
faltoso quando presente e ao ser interpelado pelo signatario das razées da transgresséo, sem
tecer comentarios ou opinides pessoais.

§1- Todo militar estadual que presenciar
ou tiver conhecimento de uma transgresséo
disciplinar militar, conforme especificada neste
Regulamento, devera, desde que ndo seja
autoridade competente para adotar as
providéncias imediatas, comunicar ao seu
superior imediato, por escrito, ou verbalmente,
obrigando-se, ainda, quando a comunicagao
for verbal, a ratifica-la, por escrito, no prazo de
dois dias uteis.

§2- A comunicagdo disciplinar devera ser
apresentada no prazo de 03 (trés) dias uteis
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§3-

§4-

§5-

§6-

contados da constatagdo ou conhecimento do
fato ** P.A.P. (langar no rol das transgressoes
o extrapolamento do prazo), ressalvadas as
disposicoes relativas ao recolhimento
disciplinar, que devera ser feito imediatamente.

A parte disciplinar deve ser a
expressao da verdade, cabendo a autoridade
competente encaminha-la no prazo de 03
(trés) dias uteis ao acusado para que este
manifeste-se preliminarmente, por escrito, no
prazo de 03 (trés) dias uteis

Conhecendo a manifestagéo
preliminar e considerando a existéncia de
indicios da pratica de transgressdo, a
autoridade competente lavrara e encaminhara,
no prazo de 03 (trés) dias, o ** P.A.P. termo
acusatério motivado (ver se mantém essa
denominagéo), com as razdes de fato e de
direito, para que o militar estadual possa
exercitar, por escrito, o seu direito a ampla
defesa e ao contraditério, no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

Recebendo as alegagdes de defesa do
acusado, a autoridade competente estando
convencida do cometimento da transgressao
disciplinar, providenciara o enquadramento
disciplinar, mediante ** P.A.P. nota de culpa
(ver se mantém essa denominagéo), ou, se
determinar outra solugéo, devera fundamenta-
la por despacho nos autos. * (langar no rol das
transgressoes ).

Podera ser dispensada a manifestagéo
preliminar, quando a autoridade competente
tiver elementos de convicgao suficientes para a
elaboragéo do termo acusatério, devendo esta
circunstancia constar nos respectivos termos.

Art. 11 - A Solugéo do Procedimento Disciplinar é da inteira responsabilidade da
autoridade competente, que devera aplicar a Sangao ou justificar o fato, fundamentado neste

Regulamento.

§1-

dias

A solugédo sera dada no prazo de 10 (dez)
*(ininterruptos), contados a partir do

recebimento da defesa do acusado, prorrogado, no
maximo, por mais 05 (cinco) dias *(ininterruptos),
mediante declaragdo de motivo, tal prorrogacéo
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devera conter declaragdo de motivo no préprio
enquadramento.

§2- No caso de afastamento regulamentar do
transgressor, os prazos supra citados seréo
interrompidos *(suspensos), reiniciada a contagem
a partir de sua reapresentacéo.

§3- O signatario da comunicagdo devera ser
notificado da sangdo disciplinar ou causa de
justificacdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
ininterruptos a contar da data da comunicagao
improrrogaveis, salvo no caso de interrupgédo
(suspensdo), neste caso o signatario devera ser
informado.

§4- No caso de ndo cumprimento do prazo do
paragrafo anterior, podera o signatario da
comunicagao solicitar, obedecida a via hierarquica,
providéncias a respeito da solugéo.

SECAO Il
Da Representagéo ** P.A.P. ( Queixa)

Art. 12 — Representagdo (Queixa) é toda comunicagdo (Parte) que se referir a ato
praticado ou aprovado por superior hierarquico ou funcional, que se repute irregular, ofensivo,
injusto ou ilegal

§ 1 - A representacao sera dirigida a autoridade competente, imediatamente superior
aquela contra a qual é atribuida a pratica do ato irregular, ofensivo, injusto ou ilegal.

§ 2 - A representagdo contra ato disciplinar sera feita somente ap6és solucionado os
recursos disciplinares previstos neste Regulamento e desde que a matéria recorrida verse
sobre a legalidade do ato praticada.

§ 3 - A Representacao, nos termos do paragrafo anterior, sera exercida no prazo
maximo de 05 (cinco) anos a contar da data da publicagdo da sangéo disciplinar.

§ 4 - O prazo para encaminhamento de representagdo sera de 03 (trés) dias Uteis
contados da data do ato ou fato que o motivar.

**P.A.P. (langar no rol das transgressdes o extrapolamento do prazo).

§ 5 - Quando a representacdo se referir a ato praticado por superior hierarquico a
quem o policial militar estiver diretamente subordinado, este devera ser afastado da
subordinagéo direta daquele até o julgamento da referida representacao.

|| IV PARTE (Justica e Disciplina) I
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« Sem Alteracao

MAURO LUIZ CALANDRINI FERNANDES - CEL QOPM RG 6261
COMANDANTE GERAL DA PMPA

CONFERE COM O ORIGINAL

MANOEL RAIMUNDO BARROS CAVALEIRO DE MACEDO - TEN CEL QOBM
RG 7006 - AJUDANTE GERAL
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