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Para conhecimento dos Orgdos subordinados e execugdo, publico o
seguinte:

|| | PARTE (Servicos Diarios) |

 Sem Alteragao

|| Il PARTE (Instrugéo) |

 Sem Alteragao

|| lll PARTE (Assuntos Gerais e Administrativos) |

1 - ASSUNTOS GERAIS

 Sem Registro

2 - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

ATO DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 3.626, DE 30 DE AGOSTO DE 1999.

Aprova o Regulamento da Academia de Policia Militar Cel Fontoura, da estrutura da
Policia Militar, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo art. 135, inciso V da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto no art.
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15 da Lei Estadual n® 4.521 de 20 de junho de 1974, e no Decreto Estadual n® 6.784 de 20 de
abril de 1990, que criou a Academia de Policia Militar Coronel Fontoura;
DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento da Academia de Policia Militar Cel Fontoura,
constante do anexo a este Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - S30 revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO, 30 de agosto de 1999.

ALMIR GABRIEL
Governador do Estado

REGULAMENTO DA ACADEMIA DE POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARA - CEL
FONTOURA

TiTULO |
DA UNIDADE, COMPETENCIA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - A Academia de Policia Militar Cel Fontoura (APM), criada pelo Decreto n°
6.784 de 20 de abril de 1990, é uma Unidade de Ensino Superior de Seguranca Publica da
Policia Militar do Para, destinada a promover a formagao, o aperfeicoamento, a habilitacao, a
adaptagdo e a especializagdo de Oficiais da Policia Militar. Bem como capacita-los as
atividades de Administrador Publico.

Art. 2° - A APM Cel Fontoura é diretamente subordinada a Diretoria de Ensino e
Instrucao, nos termos do art. 1° do Decreto n° 6.784, de 20 de abril de 1990.

Art. 3° - A APM Cel Fontoura € uma OPM dotada de autonomia administrativa.

Art. 4° - S&o objetivos da APM Cel Fontoura.

| — o preparo policial militar,

Il — a formagao profissional técnico-juridica e humanistica, e de seguranga publica,
em nivel superior, dos futuros Oficiais, habilitando-os para o exercicio das fungdes inerentes
aos postos de Oficial Subalterno e Intermediario, na forma da legislagdo em vigor,

Il — a atualizagdo e a ampliagdo dos conhecimentos técnico-profissionais e gerais
dos Capitaes, habilitando-os para o exercicio das fungbes de Estado-Maior inerentes aos
Oficiais Superiores, mediante Curso de Aperfeicoamento de Oficiais;

IV — a habilitagdo a Oficiais dos Pragas selecionados, capacitando-os técnica e
profissionalmente para o ingresso no Quadro de Oficiais da Administracao;

V — a adaptagdo dos Oficiais recém-nomeados para o Quadro de Oficiais de Saude,
preparando-os profissionalmente para o exercicio das fungdes inerentes aos diversos postos,
na forma da legislagdo em vigor,

VI — a especializagao de Oficiais para o exercicio de cargos, fungdes e atividades que
exijam conhecimentos técnicos especiais;

VIl — a atualizagdo e a ampliagdo dos conhecimentos de Oficiais Superiores, visando
ao exercicio do cargo e fungdes de Coronel da Policia Militar;
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VIII — o desenvolvimento, a promogéao e a difusdo da cultura, da ciéncia e da pesquisa
no ambito da Policia Militar, como componente do processo de unificagdo da Doutrina Policial-
Militar.

IX — ser um campo de estégio, pesquisa, planejamento e experimentacéo na area de
formagéo militar, extensivo as outras congéneres através de convénios;

X — incentivar e promover programas de capacitagdo de seu corpo técnico docente e
administrativo, para qualifica-los melhor ao exercicio de suas atividades.

CAPITULO Ii
DA COMPETENCIA

Art. 5° - Compete a APM Cel Fontoura:

| — a execugdo do ensino, com vistas a formagdo, aperfeicoamento, habilitagéo,
adaptacgéao e especializagdo de Oficiais;

Il — o arquivamento e expedi¢ao da documentagao de ensino;

Ill — a elaboragao do Plano Geral de Ensino, dos Programas de Matérias e Planos de
Unidades Didaticas dos diversos cursos e estagios em seu campo de ac¢ao;

IV — a elaboragao de pesquisas para a aferigdo e aprimoramento do ensino;

V — o encaminhamento de resultados de cursos e estagios a Diretoria de Ensino e
Instrucao, através de copia de atas, para divulgacao;

VI — a execugéo do programa Anual de Formagéo Bésica e Profissional, bem como
das atividades administrativas e pedagodgicas;

VIl — a pesquisa de dados para verificagdo das causas de anormalidades nos
resultados das avaliagbes de aprendizados;

VIII — a elaboragéo de Relatério Anual de Ensino;

IX — apoiar a Diretoria de Ensino e Instrugdo em assuntos de suas atribuigoes;

X — propor ao Conselho Superior da Academia a atualizagéo da legislagcdo do ensino
na esfera de competéncia do Estabelecimento, os curriculos de cursos e estagios nao
regulares, bem como a revisao curricular;

XI — o registro das atividades escolares desenvolvidas por cursos e por alunos;

XII — o cumprimento das atividades referentes a administragdo de pessoal, material,
finangas e de saude;

XIII — a proposta de publicagbes didaticas e técnicas;

XIV — manter:

a) registro da administragédo escolar;

b) registro das atividades relativas ao exercicio do magistério pelo Corpo Docente;

c) registro das atividades escolares, inclusive aptiddo profissional, do Corpo

Discente.

XV — atualizagdo dos Planos de Seguranga, de Instalagdo de Férias, de Chamadas e

de Peclulio do Pessoal.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 6° - A APM, subordinada diretamente a Diretoria de Ensino e Instrucdo, tem a
seguinte estrutura organica:

| — Comando;

Il — Divisdo de Ensino;

Ill — Divisdo Administrativa;

IV — Corpo de Alunos;

V — Formagéao Sanitaria;

Art. 7° - O Comando é constituido de:

| — Comandante da Academia;

Il — Subcomandante da Academia;

IIl — Ajudante-Secretario;

IV — Secretario de Relagdes Publicas;

V — Secretario de Informacgao;

Art. 8° - A Divisao de Ensino é constituida de:

| — Chefe;

Il — Segéo Técnica-Pedagdgica;

Il — Secao de Meios Auxiliares e Publicagdes;

IV — Secao de Orientagdo Educacional;

V — Secao de Educagéo Fisica;

VI — Corpo Docente;

VIl — Corpo Discente.

Art. 9° - A Divisdo Administrativa é constituida de:

| — Chefe;

Il — Tesouraria;

Il — Almoxarifado;

IV — Aprovisionamento;

V — Sec¢ao de Pessoal:

a) PCSy;

b) Banda de Musica.

Art. 10 — O Corpo de Alunos é constituido de:

| — Comandante;

Il — Subcomandante;

Il — Grupamento de Oficiais Alunos;

IV — Grupamento de Alunos Oficiais.

Art. 11 — A Formagao Sanitaria é constituida de:

| — Oficial Médico;

Il — Oficial Dentista;

Il — Enfermeiro.
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TITULO II
DAS ATRIBUICOES ORGANICAS
CAPITULO |
DO COMANDANTE DA ACADEMIA

Art. 12 — O Comandante da APM Cel Fontoura, subordinado a Diretoria de Ensino e
Instrugao, € um Tenente-Coronel Combatente do Quadro de Oficiais da Policia Militar do Para
e a ele compete:

| — administrar, orientar, coordenar e supervisionar todas as atividades pedagdgicas
do Estabelecimento;

Il — encaminhar a Diretoria de Ensino e Instru¢do para aprovagao:

a) os Programas de Matérias, os Planos de unidades Didaticas e os Planos dos
diversos cursos e estagios;

b) os trabalhos técnico-profissionais e manuais elaborados;

¢) o Plano Geral de Ensino;

Ill — zelar para que o ensino acompanhe o desenvolvimento técnico-cientifico e pelo
aperfeicoamento dos processos pedagodgicos;

IV — manter, por intermédio da Divisdo de Ensino, constante fiscalizagdo sobre a
execucao dos Programas e Planos de Ensino pelos professores e instrutores;

V — determinar pesquisas que lhe permitam manter-se informado a respeito do
rendimento do ensino-aprendizagem e, em particular, dos fatores que eventualmente
prejudiquem o desenvolvimento do processo;

VI — zelar pelo pleno desenvolvimento do ensino-aprendizagem, na busca dos
objetivos prefixados;

VII — apresentar ao Diretor de Ensino e Instrugdo da APM relatério das atividades
educacionais desenvolvidas no estabelecimento durante o ano escolar, até 30 dias apds o seu
término;

VIII — submeter ao Conselho de Ensino os Alunos Oficiais considerados inaptos,
segundo Conceito de Aptidao formulado, respectivamente, pelo Comandante do Corpo de
Alunos e Chefe da Divisdo de Ensino, para o prosseguimento no curso e/ou para ingresso no
Oficialato;

IX — exercer e fiscalizar as demais atividades administrativas e operacionais relativas
a APM Cel Fontoura, previstas em legislagéo propria;

X — conhecer e decidir quanto a homologagéao de resultados proferidos pelo Conselho
de Ensino;

XI — fixar anualmente o calendario de ensino do Estabelecimento, recomendado pelo
Conselho de Ensino;

XIl — cumprir e fazer cumprir, no ambito da Academia, as disposicées deste
Regulamento e outras que a ela sejam referentes;

XIIlI — constituir comissbes para estudo de tema e execugcdo de projetos especificos
da instituicao;

XIV — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis ao bom andamento da
Academia;

XV — presidir as diversas solenidades internas e representar a Instituicdo nas
solenidades externas ou em qualquer outra situagao que exija a sua presenca.
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CAPITULOII
DO SUBCOMANDANTE DA ACADEMIA

Art. 13 — O Subcomandante da Academia sera um Major do Quadro de Oficiais da
Policia Militar, competindo-lhe, além do previsto em legislacao especifica:

| — secundar o Comandante da Academia em suas atribuigdes;

Il — presidir o Conselho de Ensino da APM;

Il — manter-se a par das questdes relativas ao ensino e a administragao;

IV - exercer as fungdes que lhe forem delegadas pelo Comandante da Academia;

V — assegurar a ligagdo dos orgaos de ensino com os da administragdo do
Estabelecimento;

VI — chefiar o Estado-Maior da Unidade;

VII — realizar reunides com Oficiais da APM a fim de apreciar as atividades de cada
um em seu respectivo setor, inteira-los das decisdes e ordens do Comando, executar planos e
estudos, e apreciar-lhes as sugestdes e pareceres que interessem a APM;

VIIl — fiscalizar o andamento da instrugdo e do ensino nos diversos cursos e o
andamento dos servigos internos;

IX — contactar, periodicamente, com os diversos cursos, conjunta ou separadamente,
a fim de inteirar-se da existéncia de possiveis dificuldades que devam ser sanadas, permitindo
melhor agdo do Comando;

X — tomar todas as medidas ligadas a participagdo da APM em desfiles, solenidades,
comemoracgdes e representagdes;

XI — receber, examinar e distribuir a documentagéo oriunda do servigo de Oficial de
Dia;

XII — examinar e fiscalizar o cumprimento das Escalas de Servigo;

XIII — manter atualizados os Planos de A¢ao do Comando relativos a reunido da tropa
€ a seguranga;

XIV - fiscalizar a execugao do Plano de Segurancga da Unidade;

XV — observar a pontualidade dos Oficiais no Expediente, nas reuniées do Comando,
solenidades e representacdes a que devam comparecer.

CAPiTULO Il
DO AJUDANTE-SECRETARIO

Art. 14 — O Ajudante-Secretéario € um Capitdo do Quadro de Oficiais da Policia Militar.

Art. 15 — Compete ao Ajudante-Secretario:

| — controlar o fluxo da correspondéncia oficial do estabelecimento;

Il — responsabilizar-se pela redacdo de toda a correspondéncia oficial da Academia,
no ambito do Comando;

Il — confeccionar o Plano de Férias dos Oficiais do Estabelecimento;

IV — confeccionar as escalas internas e externas dos Oficiais da Unidade,
submetendo-as a apreciagdo do Subcomandante da Academia;

V — preparar, diariamente, o expediente para despacho com o Subcomandante;

VI — elaborar e zelar pela atualizagdo e funcionamento do Plano de Chamada dos
Oficiais e Pragas do estabelecimento;
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VIl — orientar os servidores de ordens;

VIII — manter em dia os mapas, relagdes e toda a documentagao pertinente ao efetivo
da Academia;

IX — confeccionar os Boletins Internos, Comemorativos e Especiais;

X — fiscalizar a preservagédo do material e das instalagdes da Ajudancia-Secretaria;

XI — promover a instituicdo dos processos e da documentagcdo administrativa, dando-
Ihes o devido encaminhado;

XII — organizar e atualizar a escrituragdo alusiva as alteragdes dos assentamentos
individuais dos Oficiais da Academia;

XIII — confeccionar todas as disposi¢gdes normativas de interesse da Academia;

XIV — subscrever certiddes e documentos similares, na esfera de suas atribuigdes;

XV — autenticar copias extraidas de documentos arquivados, por determinagdo de
autoridade competente;

XVI — controlar a saida de documento do arquivo do estabelecimento;

XVII — fiscalizar a organizagao do arquivo, da documentagao e do registro histérico da
Academia;

XVIII — exercer acumulativamente as fungdes de Secretario de Relagdes Publicas da
Academia, na forma previstas na legislagado especifica.

~ CAPITULO IV )
DO SECRETARIO DE RELAGOES PUBLICAS

Art. 16 — A funcdo de Relagbes Publicas sera exercida acumulativamente pelo
Ajudante-Secretario, que, além de planejar e executar as atividades pertinentes, conforme a
delegacao recebida, tem como atribuicdes:

| — desenvolver os encargos do cerimonial;

Il — coordenar e supervisionar os Programas de Relagdes Publicas para os diferentes
publicos, conforme diretrizes do Escaldo Superior e do proprio Comando da APM,;

Il = manter ligagdo com o PM/5 para divulgacdo de informagbes de interesse da
Corporacgao;

IV — controlar e arquivar a correspondéncia relativa a Relagdes Publicas,
notadamente aquela de especial interesse da APM,;

V — orientar e acompanhar os trabalhos das comissdes de festas de turmas
concluintes de cursos ou estagios, fazendo obedecer e cumprir as orientagdes superiores;

VI — instruir e orientar a Guarda do Quartel no que se refere ao atendimento ao
publico visitante da APM e ao encaminhamento aos locais ou as pessoas desejadas, conforme
as disposicdes vigentes;

VII — instruir todos os alunos e fiscalizar o cumprimento das disposigées existentes
sobre o atendimento de chamadas telef6nicas;

VIII — colher sugestdes e apresentar propostas que visem dar maior brilho, pompa,
garbo e representatividade as formaturas semanais, bem como as ceriménias de formaturas
de cursos ou estagios, atendidas as disposi¢des existentes sobre o assunto;

IX — manter atualizada a relagdo, enderegos e telefones de autoridades e pessoas
ligadas a APM;
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X — conhecer a fundo o histérico da PM/PA e da APM, sua estrutura e funcionamento,
e estar em condi¢des de prestar as informagdes necessarias ao publico interno e externo;

XI — manter atualizada a relagédo dos integrantes da APM,;

XII — manter atualizada a relagdo das denominagdes histéricas das turmas formadas
na APM;

XIII — propor a formacdo de comissdo para incinerar a documentagéo relativa ao
ensino.

CAPITULO V )
DO SECRETARIO DE INFORMAGAO

Art. 17 — O Secretario de Informagéo é um Primeiro Tenente do Quadro de Oficiais da
Policia Militar.

Art. 18 — Ao Secretario de Informacao compete:

| — manter o Comando bem informado sobre a situagdo do pessoal e das areas
vizinhas as instalagdes da APM,;

Il — preparar os Planos de Informagdes, Buscas e Apreensao em consonancia com as
normas da PMQ;

Il — elaborar o Plano de Seguranga da APM;

IV — fazer relatério anual de suas atividades;

V — arquivar os documentos sigilosos da APM, apds remete-los a apreciagdo do
Comandante;

VI — processar os informes e elaborar informagdes, levando-as a apreciagdo do
Comandante da APM antes da divulgagéo;

VIl — ter um levantamento topografico de toda a area que circunda o setor da APM,
inclusive dados sobre a populagao, vias de acesso e meios de comunicagao;

VIl — fazer uma resenha diaria das noticias publicadas em periédicos (jornais,
revistas, etc.) sobre assuntos de interesse da area de Informagao, levando-a ao conhecimento
do Comandante;

IX — receber, examinar e distribuir a documentacgao oriunda do servigo de Oficial do
Dia;

IX — manter correspondéncia especifica com a PM/2 e com as demais P/2 das
Unidades da Corporagéo;

X — proceder as investigagdes necessarias para o esclarecimento de fatos
relacionados com a seguranca interna ou externa da APM, em sua esfera de atribui¢des;

XI — estabelecer, coordenar e supervisionar as medidas de seguranca a serem
observadas, no que tange ao pessoal, instalagdes, documentacdo, instru¢cdo, material,
comunicagdes e operagdes, sob orientagdo do Subcomandante;

XIlI — criptografar e decriptografar as mensagens de informagdes que ndo devam
circular em texto claro;

XIII — assinar ou rubricar toda a documentagéo de informacgdes;

XIV — organizar e manter organizado o arquivo de informagdes.
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CAPITULO VI
DA DIVISAO DE ENSINO

Art. 19 — A Divisao de Ensino é o 6rgéo destinado a fornecer ao Comandante da APM
os elementos necessarios para as suas decisdes na area pedagodgica e para assegurar e
execucdo, o planejamento, a coordenagédo, o controle, a pesquisa, a avaliagdo do ensino, a
organizagao dos cursos e estagios e a analise dos resultados.

Art. 20 — O Chefe da Divisdo de Ensino € um major do Quadro de Oficiais da Policia
Militar, sempre que possivel com Curso de Técnica de Ensino ou equivalente.

Art. 21 — Ao Chefe da Divisdo de Ensino compete:

| — assegurar o apoio, em material didatico, necessario a execugao do ensino;

Il — manter ligacdo com a Divisdo Administrativa para garantir o atendimento de apoio
logistico ao ensino;

IIl — organizar e propor ao Comandante da APM planos e calendarios para realizagao
de exercicios em conjunto e outros trabalhos de classe ou extra-classe, fixando as respectivas
datas;

IV — aprovar os Quadros de Trabalhos e Carga Horaria Semanal das Matérias
apresentadas pelo Chefe do STP;

V — propor a nomeagéo de comissdo com o fim de elaborar, confeccionar, aplicar e
corrigir as provas ndo entregues por professores e instrutores no prazo estabelecido;

VI — participar do Conselho de Ensino;

VII — fiscalizar a frequéncia de professores, instrutores e monitores dos cursos e
estagios pertinentes a Divisdo de Ensino, adotando as providéncias cabiveis de acordo com as
disposicdes deste Regulamento ou de normas emanadas de autoridade competente, com o
fito de sanar as irregularidades;

VIII — ser ouvido e propor ao Comando da APM sobre professores, instrutores e
monitores que exercerao atividades no Estabelecimento;

IX — comunicar ao Subcomandante da APM as faltas, atrasos ou quaisquer outros
casos de descumprimento dos programas e regulamentos por parte de professores, instrutores
e Corpo Discente;

X — abrir e encerrar todos os livros da Divisédo de Ensino;

XI — remeter ao Subcomandante da APM os casos de desligamento de alunos na
esfera de suas atribuigdes;

XII — participar da elaboragéo do Plano Geral de Ensino;

XIII — receber os Planos de Cursos e de Matérias elaborados pelos professores e
instrutores sob a coordenagdo da Secdo Técnico-Pedagdgica;

XIV — fazer publicar em Boletim Interno, mensalmente, o nimero de pontos perdidos
pelos alunos dos cursos sob sua responsabilidade;

XV — fazer cumprir as normas e medidas de aprendizagem, bem como outras
baixadas pelo Comandante da APM;

XVI — fiscalizar o cumprimento dos planos, programas e demais atividades ligadas ao
ensino de informacao, habilitagdo, especializagcao e adaptagao;

XVII — manter atualizados os dados dos professores, instrutores e monitores,
inerentes ao ensino e instrugéo;
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XVIII — coordenar todas as atividades ligadas ao ensino de formagéao, especializagéo,
adaptagéo, habilitagdo e extensao, estagio e orientagdo de TCC;

XIX — exercer o controle de toda a documentagao elaborada pela Divisao;

XX — submeter ao Conselho de Ensino o Conceito de Aptiddo para o Oficialato dos
Alunos Oficiais, ao fim de cada ano letivo;

XXI — submeter ao Subcomandante os Conceitos de Aptidao para prosseguimento no
curso e/ou para o ingresso do Corpo Discente no Oficialato;

XXIlI — promover pesquisas e estudos relacionados com as matérias, visando a
permanente atualizagdo do ensino.

_ CAPiTULOVII
DA SEGAO TECNICO-PEDAGOGICA

Art. 22 — A Segéo Técnico-Pedagdgica é chefiada por um Capitdo do Quadro de
Oficiais da Policia Militar, sempre que possivel com um dos Cursos de Técnica de Ensino,
Pedagogia, de Aperfeicoamento de Oficiais ou equivalentes.

Art. 23 — Ao Chefe da Sec¢éo Técnico-Pedagdgica compete:

| — participar do Conselho de Ensino;

Il — elaborar, orientar, organizar, coordenar e controlar os trabalhos da Secéo;

Il — elaborar, organizar e apresentar ao Chefe da Divisdo de Ensino o relatério anual
das atividades da Secéo;

IV — promover entre os subordinados diretos a difusdo de conhecimentos sobre a
evolugéo de assuntos de natureza técnico-pedagdgica que interessem ao trabalho de Secgao;

V — orientar a divulgagdo dos documentos de ensino e outros de interesse do
Estabelecimento;

VI — emitir parecer nos assuntos técnico-pedagoégicos;

VIl — zelar pelo sigilo dos assuntos a cargo da Segado e que, pela sua natureza, ndo
devam ser divulgados;

VIII — submeter a aprovagdo prévia do Chefe da divisdo de Ensino todas as
atividades desenvolvidas pela Sec¢éo;

IX — auxiliar o Chefe da Divisdo de Ensino na elaboragdo das notas relativas as
viagens de estudo e instrugao;

X — elaborar anualmente as relagdes das turmas do Corpo Discente, com base nos
graus obtidos;

XI — propor ao Chefe da Divisdo de Ensino:

a) - as normas de agdo que assegurem o devido entrosamento da Segdo com os
demais 6rgaos da APM,;

b) — a difusdo de documentos e orientagdes relacionadas com o ensino, para
conhecimento dos Corpos Docente e Discente da APM;

c) — as medidas de carater pedagodgico, com a finalidade de aumentar o rendimento
do ensino e da aprendizagem;

d) — as medidas de ordem administrativa que julgue necessarias a eficiéncia dos
trabalhos da Sec¢ao ou do ensino;

e) - a mobilizacdo de recursos pessoais e materiais necessarios a realizagdo plena
das atividades da Secéo;
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f) — propor ao Chefe da Divisdo de Ensino normas para melhoria dos cursos sob sua
responsabilidade;

XII — coordenar a elaboracdo dos quadros de trabalho e da carga horaria semanal
das matérias;

XIII — receber o controle diario de frequiéncia, tomando as providéncias necessarias
de acordo com as disposi¢des deste Regulamento;

XIV — auxiliar o Chefe da Divisdo de Ensino na promogédo de pesquisas e estudos
relacionados com as matérias no Estabelecimento, visando a permanente atualizagdo do
ensino;

XV — elaborar e arquivar folhas de honorarios de ensino de professores, instrutores e
monitores;

XVI — registrar e atualizar os dados relativos aos professores, instrutores, monitores e
alunos;

XVII — controlar os documentos referentes a recompensas e prémios previstos neste
Regulamento;

XVIII — elaborar notas, para a publicagdo em Boletim Interno, sobre as atividades
relativas ao ensino;

XIX — apreciagdo e indicagdo de material didatico a ser adquirido ou indicado aos
alunos, professores e instrutores da Academia;

XX — promover cursos diversos de atualizagdo e palestras que visem a melhoria
qualitativa da comunidade académica;

XXI — organizar intercAmbio, excursdes e visitas que ampliem os conhecimentos dos
membros da Academia;

XXII — expedir diplomas e certificados de cursos de curta duragdo promovidos pela
Academia e assinados pelo Comandante da APM.

_ CAPiTULO VII
DA SEGAO DE MEIOS AUXILIARES

Art. 24 — A Chefia da Secéo de Meios Auxiliares é exercida por um Primeiro Tenente
do Quadro de Oficiais da Policia Militar.

Art. 25 — Ao Chefe da Segéo de Meios Auxiliares compete:

| — controlar os equipamentos audiovisuais sob sua responsabilidade, bem como
providenciar para que sejam executados o0s reparos necessarios ao seu funcionamento;

Il — coordenar a elaboragdao de apostilas, notas de aula, transparéncias, desenhos,
murais e outros recursos, a fim de serem utilizados nas aulas, visitas e inspegoes;

Il — encarregar-se da preparacdo dos locais de colocagdo de microfones e alto-
falantes, bem como da confecc¢ao de cartazes e impressos, para as festividades e solenidades
a se realizarem na APM;

IV — coordenar a exibigdo de filmes;

V — coordenar a gravagéo de palestras e discursos de interesses da APM,;

VI — coordenar e controlar as reprodugdes e impressdes da APM relativas ao ensino;

VII — escriturar e registrar materiais e livros sob sua responsabilidade;

VIII — providenciar a confec¢do de espelhos de diplomas e certificados referentes aos
diversos cursos em funcionamento na APM;
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IX — responsabilizar-se pela organizacao da biblioteca da APM;

X — manter-se atualizado com a evolugao dos recursos técnicos de auxilio ao ensino-
aprendizagem;

XI — manter-se em estreito contato com o Comando do Corpo de Alunos, com os
chefes das secbes da Divisdo de Ensino, professores e instrutores, proporcionando-lhes
orientagdo técnica para a correta confeccdo do material auxiliar de ensino, bem como a
atualizagdo desses meios disponiveis;

Xl — propor ao Chefe da Divisdo de Ensino a atualizagdo do acervo da biblioteca e
dos recursos audiovisuais da APM,;

XIII — manter em arquivo as verificagdes realizadas em todos os cursos ou turnos,
durante cinco anos;

XIV — elaborar, registrar e arquivar as atas de resultados, remetendo cépia auténtica
ou com assinaturas em original ao Chefe da Divisdo de Ensino.

. CAPITULO IX
DA SEGAO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL

Art. 26 — A Secgao de Orientagdo Educacional é chefiada por um Primeiro Tenente do
Quadro de Oficiais da Policia Militar, com o Curso de Pedagogia, ou de Psicologia, ou de area
afim.

Art. 27 — Compete a Secdo de Orientagdo Educacional, além das atribuicdes
constantes nas Normas para Planejamento e Condutas de Ensino e Instrucdo e Plano Geral
de Ensino:

| — participar do Conselho de Ensino;

Il — planejar, coordenar e executar as atividades da Secéo;

IIl — acompanhar a vida escolar do Corpo Discente, considerando seu comportamento
dentro e fora do Estabelecimento de Ensino;

IV — participar do processo de avaliagdo da formagédo do Corpo Discente e, quando
necessario, sugerir medidas preventivas para melhoria de seu desempenho;

V — planejar e coordenar o periodo de adaptacéo dos integrantes do Corpo Discente
da APM;

VI - realizar atendimento individual aos Corpos Discente, Docente e Administrativo da
APM, com acompanhamento psico-pedagdégico;

VIl — detectar causas de instabilidade por meio de entrevistas e aconselhamentos,
nos casos que necessitarem de uma agéo eficaz;

VIl — estimular o relacionamento académico, familiar e social entre os varios
segmentos da APM;

IX — proporcionar vivéncias que sensibilizem o aluno aos valores ético-profissionais;

X — obter, registrar e interpretar dados necessarios as atividades de orientagao psico-
pedagodgicas;

XI — prestar assisténcia ao aluno, encaminhando-o ao setor competente nos casos
que excedam as suas atribuigoes;

XII — atuar de maneira integrada com as demais areas da Academia, na elaboracao
de Conceito de Aptidao para o Oficialato;

Xl — emitir pereceres, quando solicitado.
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_ CAPITULOX
DA SEGAO DE EDUCAGAO FiSICA

Art. 28 — A Chefia da Seg¢ao de Educacgéao Fisica é exercida por um Primeiro Tenente
do Quadro de Oficiais da Policia Militar, com o Curso de Educacéo Fisica.

Art. 29 — Ao Chefe da Secao de Educagéo Fisica, além das atribuigbes especificadas
em leis e regulamentos, compete:

| — organizar e remeter ao Chefe da Divisdo de Ensino os planos para educagéo
fisica, desportos e defesa pessoal, de acordo com as prescricdes vigentes, bem como os
programas para competicdes esportivas da Academia;

Il — zelar para que as sessbes de educacéo fisica, defesa pessoal e esportivas sejam
conduzidas de acordo com as normas vigentes;

Il — orientar e fiscalizar tecnicamente o trabalho dos instrutores, monitores e
professores ligados a Sec¢éo;

IV — dirigir a instrugao e a preparacgéo fisica dos integrantes da Unidade;

V - coordenar e dirigir as representagdes esportivas do Estabelecimento;

VI — registrar os indices alcangados por integrantes da APM em competicdes ligadas
a Secao;

VIl — guardar e conservar o material a cargo da Segdo de Educacéao Fisica;

VIl — sugerir a aquisicdo de material especifico que melhore o acervo esportivo da
APM.

CAPITULO XII
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

Art. 30 — O Chefe da Divisdo € um Major do Quadro de Oficiais da Policia Militar.

Art. 31 — O Chefe da Divisdo Administrativa é o Fiscal Administrativo da Unidade e a
ele compete:

| — planejar, coordenar, fiscalizar e controlar as atividades que se relacionem com
suprimento de material, orgamento, finangas, contabilidade e patriménio;

Il — estabelecer a politica de aquisigao, controle e distribuicdo de materiais;

Il — desempenhar as fungdes especificadas nas disposi¢cdes normativas vigentes;

IV — inspecionar o funcionamento do Aprovisionamento da APM,;

V — supervisionar os servicos de limpeza, conservagao e segurancga das instalagdes
da Organizagao Policial Militar;

VI — exercer a supervisdo administrativa dos Pragas pertencentes a Unidade;

VII — emitir os atos normativos concernentes a realizagdo dos encargos inerentes a
Chefia da Divisdo Administrativa, na esfera de sua algcada e da que lhe foi destinada pelo
Comandante da APM ou pelo Subcomandante da APM;

VIII = comunicar, mensalmente, as PPMM que possuem Alunos na Academia os seus
débitos para com a Corporagdo, remetendo os respectivos documentos via Comando da OPM.
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CAPITULO XIIl
DA TESOURARIA

Art. 32 — O Tesoureiro € um Primeiro Tenente do Quadro de Oficiais de
Administragédo da Policia Militar.

Art. 33 — Compete ao Tesoureiro:

| — receber e contabilizar os numerarios destinados a APM;

Il — efetuar o pagamento dos numerarios relativos aos vencimentos do pessoal da
APM, prestacao de servigos e aquisicao de materiais;

IIl — receber e distribuir os contracheque do pessoal da APM;

IV — receber na rede bancaria, quando couber, o vencimento dos Alunos Oficiais de
outras Corporagdes e providenciar os respectivos pagamentos, apos os descontos autorizados
pelo Comando;

V — manter-se bem informado sobre as instru¢ées de auditagem da PM e comunicar
ao Chefe da Divisdo Administrativa a respeito das novas normas e/ou orientagdo
estabelecidas por aquele 6rgao;

VI — despachar com o Chefe da Divisdo Administrativa a documentagao pertinente a
Tesouraria;

VII — apresentar, mensalmente, ao Chefe da Divisdo Administrativa os balancetes da
Tesouraria;

VIl — assessorar o Chefe da Divisdo Administrativa no estudo de métodos ou
sistemas que visem aos beneficios para a administragdo da APM;

IX — realizar, mensalmente, a prestacdo de contas relativas ao movimento financeiro
da APM;

X — encaminhar, até o dia 6 de janeiro, ao Chefe da Divisdo Administrativa dados
para elaboragao do relatério Anual, no &mbito da Tesouraria.

CAPITULO XIV
DO ALMOXARIFADO

Art. 34 — O Almoxarife € um Primeiro Tenente do Quadro de Oficiais de Administragéo
da Policia Militar.

Ar. 35 — Ao Almoxarife compete:

| — suprir a Unidade de material permanente e de consumo;

Il — zelar pela conservacédo, limpeza e seguranga das instalacbes sob sua
responsabilidade e de todo o material permanente, armamento € munigao pertencente ao
Estabelecimento;

Il — exercer o controle do recebimento, estocagem e distribuicdo do material
permanente e de consumo;

IV — efetuar toda a escrituragao pertinente a carga e descarga de material;

V — organizar e atualizar o Mapa de Movimento de Municao;

VI — manter controle permanente sobre o0 armamento e munigao, no que se refere a
nomenclatura, emprego e dotacao;

VIl — assessorar o Chefe da Divisdo Administrativa na Elaboragdo, dos estudos da
previsao orgamentaria;
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VIII — encarregar-se das compras do Estabelecimento.

CAPITULO XV
DO APROVISIONAMENTO

Art. 36 — O Aprovisionador € um Primeiro Tenente do Quadro de Oficiais de
Administragao da Policia Militar.

Art. 37 — Ao Aprovisionador compete:

| — chefiar os servigos de cozinha e refeitdrio, zelando pela sua organizagéo e higiene;

Il — controlar o estoque e a distribuigdo de géneros alimenticios;

Ill — elaborar e submeter a apreciagdo do Chefe da Divisdo Administrativa o cardapio
de refeigdes;

IV — fiscalizar o preparo das refeicbes de acordo com o cardapio aprovado pelo
Comandante do Estabelecimento;

V — atualizar a escrituragdo contabil e os demonstrativos do estoque de suprimento;

VI - fiscalizar a carga, a conservagdo e o controle do material sob sua
responsabilidade;

VIl — assessorar o Chefe da Divisdo Administrativa na elaboragdo dos estudos de
previsdo orgamentaria anual;

VIIl — examinar a qualidade dos produtos antes de serem entregues ao cozinheiro
para o preparo das refei¢oes;

IX — encarregar-se das compras de rancho do Estabelecimento;

X — providenciar dedetizagdo, semestralmente, nas dependéncias do rancho e
deposito de alimentos.

CAPITULO XVI
DA SEGAO DE PESSOAL

Art. 38 — O Chefe da Se¢ao de Pessoal € um Primeiro Tenente do Quadro de Oficiais
da Policia Militar.

Art. 39 — A Secdo de Pessoal é composta pelo Pelotdo de Comando e Servigos e
Banda de Musica.

Art. 40 — Compete ao Chefe da Segao de Pessoal:

| — coordenar os trabalhos do Pelotdo que lhe é subordinado;

Il — assessorar o Chefe da Divisdo Administrativa na elaboracdo dos estudos
orgamentarios anuais;

IIl — elaborar a rotina de trabalho do pessoal;

IV — responsabilizar-se pelos servigos de seguranca das instalagdes da Academia;

V — elaborar o Plano de Manutencéo das Instalagbes do Estabelecimento e coordenar
os trabalhos;

VI — controlar e coordenar os servigos de barbearia e oficinas do Estabelecimento;

VIl — controlar a execugdo dos servicos de comunicagbes, guarda e limpeza do
Estabelecimento;

VIII — elaborar as escalas de servigo dos Pragas do Estabelecimento;
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IX — exercer o poder disciplinar e o controle dos Pragas do Estabelecimento, no limite
da competéncia atribuida ao Comandante de Pelotéo;

X — zelar pela instrugao e pelo adestramento do pessoal sob seu comando;

XI — zelar pelo funcionamento da rede elétrica, telefénica e pelos servigcos de agua e
esgoto das instalagdes do Estabelecimento;

XII — controlar o emprego das viaturas pertencentes a Academia, o seu uso e
manutencao;

XIII — propor a aquisigado de viaturas necessarias aos servigos da Academia;

XIV — receber, estocar e distribuir o material necessario ao funcionamento da Secao.

Art. 41 — A Banda de Musica destina-se a realizar tocatas nas paradas, formaturas e
outras solenidades de interesse da Academia;

Paragrafo Unico — A Banda de Mdusica sera utilizada nos servigos internos da
Academia e a sua apresentacdo externa dependera de autorizagdo do Comandante do
Estabelecimento.

Art. 42 — O Mestre da Banda de Musica € um Subtenente do Quadro de Especialistas
Mdsicos da Policia Militar,

§ 1° - O Mestre da Banda de Musica sera substituido nos seus impedimentos pelo
integrante que |lhe seguir na graduagao;

§ 2° - A Banda de Musica é constituida de Pragas especialistas musicos.

Art. 43 — Ao Mestre da Banda de Musica compete:

| — dirigir pessoalmente a instru¢cdo da Banda de Musica ou Fanfarra e fiscalizar sua
parte musical

Il — responder, perante o Chefe da Segao de Pessoal, pela disciplina da Banda de
Musica ou Fanfarra nos ensaios, tocatas e formaturas, levando ao seu conhecimento as
inregularidades que ocorrerem;

Il — examinar todo o instrumental antes de ensaios, tocatas e formaturas,
participando ao Chefe da Secdo de Pessoal as alteragdes que verificar;

IV — passar minuciosa revista no pessoal da Banda antes das tocatas e formaturas,
exigindo correta apresentagéo, asseio dos uniformes e limpeza do instrumental;

V — responder pela carga e conservagdo do instrumental e material diversos
distribuidos a Banda de Musica.

Art. 44 — Ao Musico compete:

| — ter o maior cuidado com o instrumento que Ihe seja confiado, mantendo-o em bom
estado de conservacgao e limpeza, empregando-o apenas na instrugdo, em cerimonias oficiais
ou em outras, quando devidamente autorizado;

Il — participar, imediatamente, ao Mestre os extravios ou desarranjos verificados no
instrumento que Ihe estiver confiado, zelando pelo seu bom estado e conservacao.

Art. 45 — Os Musicos, sob o ponto de vista da instrugdo musical, ficam subordinados
ao Mestre e, quanto a instrugdo geral, administragcao e disciplina, subordinar-se-do ao Chefe
da Secéo de Pessoal.
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CAPITULO XVII
DO CORPO DE ALUNOS

Art. 46 — O Comandante do Corpo de Alunos Oficiais € um Capitdo do Quadro de
Oficiais da Policia Militar, competindo-lhe:

| — zelar pela pontualidade e assiduidade dos seus comandados nas varias atividades
escolares;

Il — inteirar-se da programacgéo adotada com relagao ao ensino, a fim de orientar os
alunos durante a aprendizagem;

IIl — manter o Corpo de Alunos homogéneo e coeso;

IV — colaborar com o ensino, incumbindo-se da preparagdo moral, disciplinar e
material da tropa;

V — supervisionar a atividade de ensino do Corpo Discente do Estabelecimento,
deliberando quanto as providéncias exigiveis, na auséncia do instrutor;

VI — supervisionar as atividades de classe e extra-classe do Corpo de Alunos;

VII — elaborar e fiscalizar a execugdo do cronograma de atividades do Corpo de
Alunos, ouvidas as Divisdes Administrativas e de Ensino;

VIII — integrar o Conselho de Ensino;

IX — solicitar puni¢cbes e elogios, conceder dispensar do servigo, da revista do
recolher e do pernoite aos Alunos e Pragas do Corpo de Alunos de acordo com o RDPM e
este Regulamento, nos limites de sua competéncia;

X — apresentar ao Comandante do Estabelecimento o relatério anual de todas as
atividades desenvolvidas pelo Corpo de Alunos;

XI — zelar pelo material a cargo do Corpo de Alunos;

XII — supervisionar as atividades do Diretério Académico XXV de Setembro;

Xl — propor ao Subcomandante de Ensino medidas que visem a melhoria ou
aperfeicoamento dos cursos ou estagios existentes na Academia;

XIV — submeter ao Subcomandante, conjuntamente com o Chefe da Divisdo de
Ensino, o Conceito de Aptidao para o oficialato dos Alunos Oficiais, ao fim de cada ano letivo;

XV — conceder, por delegacédo, ao Corpo Discente permissdo para afastamento do
municipio-sede, a interesse particular;

XVI — indicar Oficiais e Pragas do Corpo para desempenho de fungdes subordinadas
e missdes que lhe forem atribuidas;

XVII — solicitar providéncias, com a necessaria antecedéncia, para alimentagao,
acomodagcao, transporte e atendimento médico para o Corpo, quando empenhado em situagéo
que exija este procedimento;

XVIlI — comandar o Corpo de Alunos nas formaturas, desfiles e exercicios nos
termos;

XIX — assinar as Escalas de Servico;

XX - manter o Comandante da Academia atualizado quanto ao desempenho dos
Alunos nas atividades escolares sob a sua responsabilidade e no que tange ao aspecto
disciplinar;

XXI — orientar os Oficiais que dirigem os diversos setores do Corpo de Alunos,
objetivando estabelecer uma doutrina e uniformidade de procedimento;
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XXl — delegar atribuicbes aos oficiais do Corpo de Alunos, na area de sua
competéncia;

XXIIl — apresentar os Alunos para a realizagéo de todas as atividades determinadas
pelo Comandante da APM,;

XXIV - realizar, periodicamente, reunides com os seus Oficiais para estudo e
avaliacao de problemas afetos ao Corpo de Alunos;

XXV — analisar os relatérios referentes aos estagios e visitas de instrugdo aos Alunos,
com vistas as providéncias que digam respeito a sua area, em conjunto com a Divisdo de
Ensino;

XXVI — propor ao Comandante da APM a instauragdo de sindicancia para apurar o
envolvimento de Aluno que cometeu faltas que o incompatibilize a permanecer no curso;

XXVII — providenciar junto a Divisdo Administrativa todo o material necessario as
atividades do Corpo de Alunos;

XXVIII — manter atualizado o mapa de efetivo do Corpo de Alunos.

Art. 47 — O Comandante do Corpo de Oficiais Alunos, durante a realizagdo do Curso
Superior de Policia, sera um Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares,
preferencialmente com Curso de Técnica de Ensino, podendo o Comandante da APM
acumular esta fungéo, caso o curso seja realizado na APM.

CAPITULO XVIII
DO SUBCOMANDANTE DO CORPO DE ALUNOS

Art. 48 — O Subcomandante do Corpo de Alunos é exercido por um Primeiro Tenente
do Quadro de Oficiais da Policia Militar.

Art. 49 — Compete ao Subcomandante do Corpo de Alunos:

| — substituir o Comandante do Corpo de Alunos em seu impedimento;

Il — levantar as necessidades materiais do Corpo de Alunos e submete-las ao seu
Comandante;

Il — escalar representagdes de Oficiais e Alunos do Corpo de Alunos;

IV — fiscalizar a pontualidade dos Alunos as atividades discentes;

V — fiscalizar as dependéncias utilizadas pelos Alunos, como também o material sob
sua guarda, observando o asseio e conservagao;

VI — providenciar para que os Alunos tenham em seu poder todo o material
necessario as atividades escolares;

VII — realizar periddicas inspegdes dos uniformes dos Alunos;

VIII — zelar pela disciplina do Corpo de Alunos;

IX — apurar as responsabilidades dos Alunos quanto as faltas disciplinares,
encaminhando parecer sobre estes ao Comandante do Corpo de Alunos;

X —instruir os integrantes do Corpo Discente sobre os deveres e obrigagbes a serem
cumpridos durante o curso;

XI — elaborar, a escala de permanéncia diaria dos Oficiais do Corpo de Alunos e
fiscalizar o seu cumprimento;

XIl — elaborar, até o dia 08 de janeiro de cada ano, o relatério do Corpo de Alunos;

XIlI - estabelecer reuniées com os Comandantes de Pelotdes, objetivando promover a
analise e avaliagdo do desempenho do Corpo de Alunos;
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XIV — despachar toda a documentagdo do Corpo de Alunos com o seu respectivo
Comandante;

XV — analisar e observar as normas que regem a redagédo da documentacao oficial do
Corpo de Alunos.

CAPITULO XIX
DO COMANDANTE DE PELOTAO

Art. 50 — O Comandante de Pelotdo do Corpo de Alunos podera ser exercido por um
Primeiro Tenente ou Segundo Tenente do Quadro de Oficiais Combatentes Policiais Militares.

Art. 51 — Ao Comandante de Pelotdo do Corpo de Alunos compete:

| — auxiliar o Subcomandante do Corpo de Alunos no tocante a manutengio e
fiscalizagdo da disciplina;

Il — submeter diariamente ao Subcomandante do Corpo de Alunos as justificativas de
faltas dos Alunos;

IIl — manter sob controle diario os pontos perdidos dos componentes do Pelotao;

IV — propor ao Subcomandante do Corpo de Alunos punigcdo disciplinar ou
recompensa aos Alunos, conforme o caso;

V — preparar e controlar as guias de transito dos Alunos do Pelotéo;

VI — preparar os vales de rancho e encaminha-los ao Subcomandante do Corpo de
Alunos, dentro do expediente administrativo e as vésperas dos dias sem atividades escolares;

VIl — fiscalizar, diariamente a apresentacdo pessoal dos seus comandados
(fardamento, metais, sapatos, barba e etc.);

VIl — realizar, nas datas determinadas, a revista de cabelo;

IX — fiscalizar os alunos no tocante a pontualidade todas as atividades discentes;

X — observar e exigir dos Alunos a rigorosa observancia as prescrigdes
regulamentares, no tocante as manifestacbes de respeito e apreco aos superiores e
camaradas;

XI — manter atualizado o controle de registros das Fichas de Comportamento
Disciplinar dos Alunos do seu Pelotéo;

XII — manter atualizado o fichario com todos os dados e alteragdes referentes aos
Alunos;

Xl — zelar pelo asseio e ordem das salas de aula e alojamentos dos seus
comandados;

XIV — comandar o seu Pelotao nos desfiles e representagoes;

XV — providenciar junto ao Subcomandante do Corpo de Alunos o encaminhamento
do Aluno que necessite cuidados médicos fora da Academia;

XVI — manter severa fiscalizagdo sobre os uniformes e pecas obrigatérias para os
Alunos e sobre 0 seu estado de conservagao;

XVII — fornecer subsidios ao Subcomandante do Corpo de Alunos para elaboragéo do
relatorio anual, no ambito do deu Pelotao;

XVIII - fiscalizar a aplicagdo de trabalho e verificagdes planejados para o seu pelotdo.
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CAPITULO XX
DA FORMAGAO SANITARIA

Art. 52 — A Chefia da Formacgdo Sanitaria é exercida por um capitdo Médico do
Quadro de Saude da Policia militar.

Art. 53 — A Formacao Sanitaria é responsavel pelo estado de saude do pessoal da
Academia e pela orientagédo da higiene das suas dependéncias.

Art. 54 — Ao Chefe da Formagéo Sanitaria compete:

| — responsabilizar-se pelo funcionamento dos servigos a seu cargo;

Il — zelar pela carga e conservagdo do material a seu cargo;

Il — fiscalizar a escrituragdo do servigo de saude;

Art. 55 — A Formagéao Sanitaria compreende:

| — Servigo Médico;

Il — Servigo Odontoldgico;

Art. 56 — Ao Chefe do Servigo Médico compete:

| — passar, diariamente, em visita médica o pessoal da Academia;

Il — proceder, periodicamente, a revista sanitaria do pessoal do Estabelecimento, de
acordo com as instrugdes a respeito;

Il — inspecionar, periodicamente, as dependéncias da Academia;

IV — visitar e acompanhar o tratamento do pessoal da Academia baixado a enfermaria
ou ao hospital;

V — examinar juntamente com o Aprovisionador, os genéros alimenticios adquiridos e
fornecidos a Academia;

VI — organizar e manter a escrituragao do servigo médico;

Art. 57 — O Chefe do Servigo Odontologico € um Primeiro Tenente Cirurgido-Dentista
do Quadro de Oficiais de Saude.

Art. 58 — Compete ao Chefe do Servigo Odontologico responder pelo estado de saude
do pessoal da APM, no ambito de sua especialidade, devendo proceder, periodicamente, a
visita odontolégica dos Oficiais e Pragas.

Paragrafo-Unico — Compete-lhe, ainda, organizar e manter a escrituragdo do Servigo
Odontoldgico, zelando pela conservagdo do material a seu cargo.

TiTULO 1Nl
DO CORPO DOCENTE E DISCENTE

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 59 — A composicédo do Corpo Docente sera de professores de nivel superior, para
as disciplinas da formagéao basica, e instrutores com qualificagdo reconhecida pela Academia,
preferentemente de nivel superior, para as disciplinas de formagao profissional, e obedecera
as seguintes disposicdes:

| — ndo sera feita qualquer distingdo entre professores de qualquer natureza e
formacéo;
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Il — a selegdo de professores levara em consideragdo os aspectos qualitativos e
éticos, além da comprovada competéncia;

Ill — os professores da formagdo basica serdo indicados pela instituicido conveniada
com a APM, de natureza privada ou publica, e os instrutores serao indicados pelo
Comandante da APM;

IV — o aperfeicoamento e a qualificacdo docente ficardo a critério da Divisdo de
Ensino, com o apoio da Segdo Técnico-Pedagdgico;

V — poderéo ser indicados cursos de varias naturezas pelos proprios docentes, pela
Divisdo de Ensino ou pela Divisdo Técnico-Pedagdgica;

VI — os professores e instrutores poderdo receber a concessao de bolsas de estudo
para curso, estagios, viagens de observacao, etc.;

VIl — os docentes ainda poderdo receber auxilio financeiro ou material para
pesquisas, publicagéo de trabalhos, etc.;
VIIl — o mesmo ocorrendo com didrias e ajuda de custo para deslocamentos,

excursoes, etc., fixadas pelo Conselho de Ensino;

IX — os professores e instrutores terdo inteira responsabilidade pela elaboragéo de
provas e pelos demais critérios de avaliagao aplicados aos discentes;

X — os professores e instrutores terdo representagdo no Conselho Superior € no
Conselho de Ensino da Academia, e a escolha de seu representante ficara a critério da prépria
categoria;

XI — a indicagdo de professores para representacdo externa sera do Comando da
Academia;

XII — os critérios de avaliagdo do Corpo Docente serdo estabelecidos pelas Segdes
Técnico-Pedagodgica e de Orientacdo Educacional e levardo em consideragdo o desempenho
social (relacionamento), pedagdgico (didatico) e profissional (conhecimento);

XIII — em caso de falta grave cometida por qualquer docente, a sua apreciagdo sera
submetida ao Conselho de Ensino e, em caso de recurso, ao Conselho Superior da APM,;

XIV — o docente instrutor devera ter a patente de Primeiro Tenente do Quadro de
Oficiais da Policia Militar, além de curso de especializagédo profissional, sendo aceito sem as
condigbes anteriores, no caso da impossibilidade de atendimento dos requisitos exigidos.

CAPITULOII
DO CORPO DISCENTE

Art. 60 — A constituigdo do Corpo Discente é feita por todos os Alunos matriculados
nos diversos cursos da APM e obedecera as seguintes disposicdes:

| — os critérios de selegdo para o Corpo Discente serdo regidos pela legislagéo
pertinente, tais como a Lei Federal n® 9.394/96 (LDB), Lei n°® 6.265/75, Decreto n® 77.919/76,
Lei n° 4.375/64, Decreto n° 57.654, Lei n® 5.251/85. Todas as fases do processo de selegao e
suas especificagbes serdo objeto de edital proprio, a ser divulgado pelo presidente da
comissao organizadora, aplicadora e avaliadora do CFO, com o visto do Comandante Geral da
PMPA;

Il — todos os candidatos aos cursos da APM, na fase seletiva, se obrigam ao
cumprimento e obediéncia aos parametros estabelecidos em edital;
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Il — todos os candidatos aprovados para os cursos da APM se obrigam ao
cumprimento das normas disciplinares e das de natureza pedagodgico da APM, dispostas no
RDPM (Decreto n° 2.479, de 15 de outubro de 1982), e as do presente Regulamento;

IV — todos os alunos terdo direito a carteira de identificagdo, com os caracteres
devidos, expedidos pelo Comando da Academia;

V — todos os Alunos terdo direito a associacdo para formacgéo de 6rgao representativo
(Diretério Académico) e de assisténcia aos estudos, e de natureza médico-odontoldégica;

VI — quando a representacdo dos discentes for de natureza externa, estes serdo
indicados pelo comando da APM,;

VIl — quando a representagdo dos Discentes for de natureza interna (Conselhos e
outros), estes serdo indicados por critérios estabelecidos pelo Diretério Académico, devendo a
representagao ser periédica, por no maximo um ano.

VIII — a indicagdo obedecera aos critérios de qualificagcdo e disciplina exemplar e ndo
desobrigara o indicado de suas responsabilidades habituais dentro e fora da Academia;

IX — as questdes de natureza disciplinar terdo como base o RDPM, e as penalidades
a serem aplicadas serdo de responsabilidade do Comandante do Corpo de Alunos e do
Conselho de Ensino;

X — as questdes de natureza pedagdgica serdo primeiramente apreciadas pela Segéo
Técnica-Pedagdgica, e, em seguida, caso necessario, pelo Conselho de Ensino da APM;

XI — nos casos dos incisos IX e X, o discente tera garantido o seu direito de defesa
em qualquer fase dos procedimentos e o seu afastamento das atividades da APM sé se dara
apos o julgamento final do processo, salvo nas questdes em que o afastamento for
determinado pelo Conselho de Ensino ou pelo Conselho Superior da APM;

XII — os critérios de avaliagao para aprovagao, reprovagao, recuperacao e repeténcia
estdo estabelecidos no Projeto Pedagdgico da APM,;

XIII — a revisdo de provas devera ter fundamentos necessarios para sua solicitagéo,
sujeitando-se o pedido, no primeiro momento, ao julgamento do professor e, em caso de
recurso, a decisdo do Conselho de Ensino;

XIV — sdo obrigatérias a pontualidade e a freqiiéncia dos discentes em todas as
atividades, sendo o minimo de freqiéncia de 75% (setenta e cinco por cento), conforme
estabelece a resolugéo 04/86 do Conselho Federal de Educagéo;

XV — a dispensa do discente de suas atividades na Academia sera concedida pelo
Comandante do Corpo de Alunos ou pelo Comandante da APM, e sera justificada;

XVI — as auséncias nado justificadas implicardo sang¢des tanto disciplinares
(penalidades) quanto pedagodgicas (perdas de pontos), determinadas pelo Comandante do
Corpo de Alunos e pelo Chefe da Seg¢ao de Divisdo de Ensino;

XVII — a classificagdo anual dos discentes sera dada pela média de aprovagao do ano
correspondente e de forma decrescente;

XVIIl — para fins de classificagdo, o discente aprovado em recuperagdo ficara
colocado apds o ultimo classificado dentre os aprovado no regime regular (sem recuperagio),
considerado, ainda, o numero de matérias na primeira situagao;

XIX — o trancamento de matricula podera ser solicitado pelo periodo de um ano e
apenas uma vez durante o curso , nos seguintes casos:

a) o discente for considerado inapto temporariamente para o servigo policial-militar;

¢) quando mulher, engravidar durante o curso.
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XX — ao discente sera concedido o direito a repeténcia, por uma uUnica vez, no curso;

XXI — a rematricula do discente sera feita quando este tiver o seu pedido de
trancamento no curso deferido pelo Comando da APM ou tenha sido reprovado uma Unica
vez;

XXIl — o desligamento de qualquer discente sera feito nos seguintes casos:

a) vier a falecer durante o periodo do curso;

b) quando solicitar e tiver seu pedido deferido pelo Comando da APM;

c) perder, por faltas, nUmeros de pontos superiores ao previsto nas normas
disciplinares ou pedagdgicas;

d) utilizar meios ilicitos para obtencdo de resultados favoraveis, em quaisquer das
formas de verificagao prevista;

e) ingressar no comportamento MAU do regime disciplinar;

f) cometer falta disciplinar que o incompatibilize para permanecer na condicdo de
Cadete do CFO postulante ao Oficialato;

g) incidir em qualquer condi¢do de incapacidade fisica para o servico e para o
prosseguimento do curso, devidamente comprovado por inspecgao de saude;

h) ser condenado, por qualquer espécie de crime ou contravengédo penal, a pena
restritiva da liberdade, desde que a sentenga condenatéria tenha transitado em julgado e nao
ocorra o beneficio do sursis;

i) der origem a fatos ou tiver comportamento que o incompatibilize com a disciplina e
moral militar, comprovado em processo regular, sem prejuizo das providéncias legais
subseqlentes;

j) for reprovado por mais de uma vez durante a realizagdo do curso, o que implicara
perda da condigdo de Cadete do CFO e consequente exclusdo da APM, com o cancelamento
da matricula no curso;

I) obtiver, no fim de cada ano letivo, conceito insuficiente de aptiddo para o Oficialato
da PMPA;

XXl — o érgdo de representagado discente sera o Centro Académico, que obedecera
as seguintes especificagdes:

a) entre os seus objetivos, incluem-se:

1. congregar alunos, estimular companheirismo, ter direito de representagado, ter
direito de reivindicagdo em favor da classe, dentre os padrdes de hierarquia e disciplina;

2. sugerir mudangas curriculares, promover eventos culturais e esportivos, promover
intercambios com outras instituicdes congéneres ou nao;

3. a composicao do Diretério Académico, em seus diversos segmentos, e 0 processo
de eleigdo de seus membros serdo decididos em assembléia geral da categoria e deverao ser
apreciados pelo Conselho de Ensino;

4. as eleicbes do Diretério e suas regras gerais serdo estabelecidas em edital
elaborado pelo Conselho de Ensino, com a escolha dos candidatos por voto direto;

5. s6 poderdo concorrer a presidéncia do Diretério, alunos matriculados a partir do
segundo semestre do primeiro ano, com aproveitamento minimo Regular em todas as
disciplinas;

6. os discentes eleitos para o Diretdrio Académico terdo sua representatividade pelo
periodo de um ano e ndo ficam desobrigados de suas responsabilidades habituais dentro e
fora da APM.
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TiTULO IV
DOS CONSELHOS SUPERIOR E DE ENSINO DA APM
CAPITULO |
DO CONSELHO SUPERIOR DA APM

Art. 61 — O Conselho Superior da APM compde-se de:

| — Presidente;

Il — Membros;

Il — Secretario.

§ 1° - O Presidente do Conselho Superior da APM é o Diretor de Ensino e Instrugao
da PM/PA.

§ 2° - Sdo membros do Conselho Superior da APM:

| — o Comandante da APM,;

Il — o Comandante do CFAP;

Il — o Coordenador do CSP;

IV — o Coordenador do CAO;

V — um representante docente (professor ou instrutor);

VI — um representante discente.

§ 3° - O Secretario do Conselho Superior sera nomeado pelo Presidente do Conselho
e nao terd direitos a voz nem voto.

Art. 62 — O Conselho Superior da APM é o 6rgdo maximo da Instituicdo e sera
sempre o 6rgao de Ultima instancia para decidir sobre as questbes de ensino, administrativas e
de natureza disciplinar graves.

Art. 63 — Compete ao Conselho Superior da APM:

| — fixar a politica geral da APM;

Il — aprovar o Plano Geral Anual de Ensino da APM;

Ill — aprovar as mudangas que forem necessarias para aperfeicoamento do presente
Regulamento;

IV — apreciar, quando couber, os vetos do Diretor da APM ao Conselho de Ensino;

V — julgar os recursos interpostos contra decisdes nas esferas inferiores e que ja
tenham sido apreciados pelo Conselho de Ensino e pelo Comandante da APM;

VI — decidir sobre questdes disciplinares graves em qualquer setor da APM e
determinar os procedimentos a serem seguidos pelo Comandante e Diretor da APM,;

VII — apurar responsabilidades dos diversos comandos e chefias, quando se fizer
necessario, com base nos instrumentos legais da Instituicao;

VIII — emitir parecer e fixar normas em matérias de sua competéncia, quando
solicitado;

IX — decidir sobre matérias omissas a esse Regulamento e que excedam a
competéncia do Conselho de Ensino ou do Comandante da APM,;

X — fixar o calendario anual de suas reunides ordinarias e convocar mediante
comunicagdo interna, as reunides extraordinarias, quando alguma questdo de solugdo
imediata assim exigir;
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XI — cada membro do Conselho tera o limite maximo de sete dias para o seu parecer
em processos, e 0s pedidos de vista terdo, por parte do seu pleiteante, o prazo de quarenta e
oito horas para manifestagao;

XIl — o Conselho Superior, no decorrer de suas reunides, concedera a qualquer
implicado o pleno direito de defesa propria ou por delegagéo.

CAPITULOII
DO CONSELHO DE ENSINO DA APM

Art. 64 — O Conselho de Ensino compde-se de:

| — Presidente;

Il — Membros;

IIl — Secretario.

§ 1° - O Presidente do Conselho de Ensino da APM é o Subcomandante da APM.

§ 2° - S3o membros do Conselho de Ensino da APM:

| — o Chefe da Divisdo de Ensino;

Il — o Comandante do Corpo de Alunos;

Il — o Chefe da Segao Técnica-Pedagdgica;

IV — o Chefe da Segédo de Orientagdo Educacional;

V — um professor ou instrutor;

VI — um representante discente;

§ 3° - O Secretario do Conselho de Ensino sera nomeado pelo Presidente do
Conselho e néo tera direitos a voz nem voto.

Art. 65 — Compete ao Conselho de Ensino da APM:

| — julgar anualmente o Corpo Discente com base nos Conceitos de Aptiddo para
prosseguimento no curso, além do ingresso no Oficialato para alunos Oficiais;

Il — elaborar, junto com o Chefe da Divisdo de Ensino e a Segdo Técnico-Pedagdgica,
o Plano Geral de Ensino a ser apresentado ao Comandante da APM, que o submetera a
aprovagéo do Conselho Superior;

IIl — atuar como supervisor e comprometido com o bom andamento das atividades
gerais da APM,;

IV — julgar, em primeira instancia, todos os recursos que estejam ligados aos
aspectos pedagdgicos da APM, tais como:

a) revisdo de provas;

b) trancamento de matricula;

c) reabertura de matricula;

d) reprovagéo por conteudo ou freqiiéncia;

e) exclusao por reprovagéo de conteudo ou incapacidade fisica;

f) em qualquer dos casos anteriormente citados, ja deve existir uma tomada de
decisdo preliminar e deverao ser oriundos da Divisao de Ensino;

g) a avaliagao do desempenho geral dos professores e instrutores da APM, com base
nas informagdes oriundas da Divisdo de Ensino, e encaminhar o relatério ao Comandante da
Instituicdo, para as providéncias que se fizerem necessarias;
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h) as questdes disciplinares de natureza leve, com penalidades impostas pelo
Comandante do Corpo de Aluno, terdo abrigo de recurso no referido Conselho.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 66 — O ato de investidura em cargo ou fungéo e o ato de matricula em qualquer
curso na APM importam em compromisso formal de respeitar a ler, este Regulamento e os
regimentos especificos, assim como as autoridades incumbidas de executar essas normas
institucionais e os seus atos praticados em consonancia com tais preceitos.

Art. 67 — Os docentes cuja disciplina venha a ser suprimida por mudancas de
curriculo ou ndo funcione em algum periodo por qualquer motivo, terdo sua situagao resolvida
pela instituicdo conveniada que os contratou, no caso de professores da formagao basica, e
pelo Comandante da APM, no caso de instrutores.

Art. 68 — Nos casos em que se fizer eleicdo para preenchimento de qualquer cargo,
em caso de empate, observar-se-a o seguinte:

| — quando se tratar de docente sera considerado eleito o mais antigo no magistério e,
se 0 empate persistir, 0 mais idoso;

Il — quando se tratar de discente sera considerado eleito o estudante com maior
numero de créditos (disciplina cursadas) e, se 0 empate persistir, 0 menos jovem.

Art. 69 — Serao concedidos prémios aos professores que se destacarem no exercicio
de suas atividades docentes ou de pesquisa e aos alunos que se distinguirem, durante sua
vida escolar, pela aplicagdo aos estudos, de acordo com as normas baixadas pelo Conselho
Superior da APM.

CAPITULONI
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 70 — Ficam revogadas, a partir da aprovagéo do presente regulamento, todas as
normas pedagdgicas contidas nos diversos documentos, tais como portaria, NGAS, NPCES e
outros.

Art. 71 — O presente regulamento ndo extingue as normas disciplinares e de conduta
estabelecidas pela APM e pelo Comando da PM/PA.

Art. 72 — As disposicbes deste Regulamento serdo complementadas e explicitadas,
quando necessario, por meio de normas baixadas pelo Conselho Superior da APM.

Art. 73 — Os casos omissos serdo objeto de apreciagdo e aprovagéo pelo Conselho
Superior da APM.

Art. 74 — As futuras alteragbes neste Regulamento serdo apreciadas e aprovadas
pelo Conselho Superior da APM e entrardo em vigor apds aprovagao por Decreto do Chefe do
Executivo.
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Art. 75 — O presente regulamento entra em vigor apds sua aprovagéo por Decreto do
Chefe do Executivo e publicagdo no Diario Oficial do Estado.
Art. 76 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
ALMIR GABRIEL
GOVERNADOR DO ESTADO
e Transcrito do DOE n° 29.040, DE 31 AGO 99.

|| IV PARTE (Justica e Disciplina) |

 Sem Alteragao

FAUSTINO ANTONIO GONCALVES NETO - CEL QOPM RG 5263
COMANDANTE GERAL DA PMPA

CONFERE COM O ORIGINAL

ANTONIO CRONEMBERGER FREITAS — TEN CEL QOPM RG 7920
AJUDANTE GERAL
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