GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR DO PARA
AJUDANCIA GERAL

ADITAMENTO AO BG N° 064
03 DE ABRIL DE 2019

Para conhecimento dos Orgéos subordinados e execugao, publico o seguinte:

| PARTE (SERVICOS DIARIOS)

® SEM REGISTRO

Il PARTE (ENSINO E INSTRUGAO)

@ ATO DA DIRETORIA DE ENSINO E INSTRUQAO
O CEL QOPM RG 20.130 RENATO DUMONT VIEGAS LEAL, Diretor de Ensino e
Instrugdo da PMPA, no uso de suas atribuigdes legais, APROVOU:

PLANO DO CURSO - CIPC/CME
“IV CURSO DE CINOTECNIA DA PMPA”

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Unidade Responsavel:

* Instituto de Ensino e Seguranga do Para — IESP;

Policia Militar do Estado do Para — PMPA;

Diretoria de Ensino e Instrugdo da PMPA;

Comando de Missbes Especiais;

Companhia Independente de Policia com caes.

1.2. Nivel/Denominagao: Capacitacdo Técnica / Curso de Cinotecnia.
1.3. Area de Conhecimento: Seguranca Publica.

1.4. Aspectos Legais:

» Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Art. 42, 142 e 144;

* Decreto-Lei n°® 667 de 2 de julho de 1969 - Reorganiza as Policias Militares e os
Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, dos Territérios e do Distrito Federal;

* LEI N° 9394 de 20 de novembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional. Art. 83;

» Constituicdo do Estado do Para, 1989. Art. 193, Il; Art. 198.

+ Codigo de Etica e Disciplinar - Lei n° 6833, de 13 FEV 2006. Belém: PMPA, 2006;
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» Portaria n° 011/2002-DEI, publicada no Adit. ao BG n°018, de 27 de janeiro de
2003, que dispbe sobre as Normas para o Planejamento e Conduta de Ensino e Instrugéo.

1.5. Coordenador Geral: MAJ QOPM WELLINGTON PATRICK LOBATO CARDOSO

1.6. Coordenador Operacional: 1° TEN QOPM JAIRO CHAGAS DO NASCIMENTO FILHO

2. CARACTERIZAGAO DO CURSO

2.1. Carga Horaria: 365 horas-aulas.

2.2. Tipo /Modalidade: Formacgao Profissional/Ensino de Extensao.

2.3. Periodo de Realizagado: De 06 de agosto (terca) a 19 de setembro (quinta) de
2019, perfazendo um total de 45 (quarenta e cinco) dias letivos com 10 h/a diariamente, de
segunda a sexta, e conforme necessidade e/ou conveniéncia a critério do coordenador, aos
finais de semana e feriados.

2.4. Namero de vagas:

2.4.1. Serao disponibilizadas 08 (oito) vagas para Oficiais de todos os COlnt’s da
PMPA, sendo que caso todas ndo sejam preenchidas, a redistribuicdo destas, ficara a cargo
do sr. Cmt da CIPC.

2.4.2. Distribuicao de vagas para Pragas:

DESTINO TOTAL DE VAGAS
CIPC 20
CME 02
12 CIME 01
22 CIME 02
CPCI 01
CPC I 01
CPRM 01
CPRIII 01
BPRV 02
16° BPM 02
CPRI 01
CPR XI (SOURE) 01
CPR IX 01
CPRXII 01
CPRIII 01
CORPO DE FUZ. NAV. 01
EB/15°CIA 02
FAB/BINFAE 01
Policias Militares Co-irmas 03
TOTAL DE VAGAS 45

2.5. Clientela: Policiais militares dos COINT da PMPA (Até o posto de capitdo), FFAA
2.6. Selegao: Conforme o item 4.
2.7. Quantidade de turmas: 01 (uma) turma.
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3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DO Curso

3.1. Justificativa: O cdo de servigo policial é considerado como uma importante e
fundamental ferramenta de trabalho, que serve de auxilio para o desempenho do servigco
policial militar, em atividades especificas de Seguranca Publica, tais como: policiamento em
pragas desportivas, controle de disturbios civis, faro de entorpecentes, busca e captura de
suspeitos, etc.

A Cinotecnia é a ciéncia responsavel pelo estudo da anatomia, comportamento e
fisiologia dos cdes. Bem como, designa a area do conhecimento de nivel técnico e
operacional, que envolve a atuagdo em meio a cinocultura e dedica-se aos protocolos
funcionais relativos ao manejo e bem-estar canino. Podemos entender entdo, a cinotecnia
militar como as técnicas de manejo, condugdo e adestramento de cdes de trabalho
empenhados na atividade policial.

Outrossim, considerando que durante toda histéria da Companhia Independente de
Policiamento com Céaes, s6 foram realizados 03 (trés) cursos de cinotecnia, faz-se necessario
a realizagao do IV Curso de Cinotecnia/2019, visto que ha a necessidade de especializagdo
do efetivo da CIPC que nado esteja ainda habilitado, nestas técnicas acima mencionadas.
Neste sentido, o treinamento diario € de extrema importancia para a manutencdo do
condicionamento da atividade proposta para o semovente e seu condutor, em situagbes
possiveis na atividade policial.

Considerando por fim, que as tropas do Comando de Missdes Especiais a qual a
CIPC é subordinada operacionalmente, & conhecida pelo seu alto grau de conhecimento
técnico, profissionalismo e disseminadora de conhecimento para as demais tropas da PMPA,
faz-se necessario a realizagédo do IV Curso de Cinotecnia

3.2. Objetivos:

3.2.1. Geral:

Capacitar Policiais Militares (Até o posto de capitdo) dos COINTs da PMPA, das
Policias Militares Co-irmas e militares FFAA para desenvolver o adestramento e emprego do
cado nas diversas missodes policiais de preservagdo da Ordem Publica, bem como zelar pelo
treinamento, saude, higiene do cdo e de seu ambiente, deixando-os aptos ao trabalho e
futuras especializagdes..

3.2.2. Especificos:

» Habilitar os discentes para ao final do curso conhecer as peculiaridades dos
semoventes e desenvolver suas qualidades no campo da Cinotecnia, dentro do perfil
profissional de emprego operacional;

» Proporcionar conhecimentos necessarios para que o agente de seguranga publica
adquira habilidades no trato com semoventes (cdes), utilizados pela Companhia
Independente de Policiamento com Caes/CIPC, por conseguinte em suas Unidades de
origem;
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» Transmitir ao Instruendo informagdes para que ele possa ser um multiplicador de
conhecimentos acerca da area Cenotécnica;
» Fomentar a criagéo de Canis Setoriais no territorio paraense

4. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO

4.1. Do Processo Seletivo:

4.1.1. Da Inscri¢do: No ato de inscricdo os candidatos deverdo adotar os seguintes
procedimentos:

4.1.1.1. Aos candidatos PMPA:

* O candidato das OPM devera reunir a documentagao constante do item “4.1.3”
deste plano e requerer sua inscrigdo no processo seletivo na 32 Segao da CIPC, obedecendo
cronograma constante do item “4.1.2.” deste plano;

* A documentagdo podera ser encaminhada via e-mail para o enderego eletrbnico:
canil.pmpa@gmail.com

* Os candidatos da PMPA deverdao ser indicados pelos seus respectivos
comandantes, conforme prevé este plano de curso, ja devidamente aprovado em teste fisico
realizado pela Diretoria de Ensino da PMPA ou por unidade semelhante a que pertence,
assim como considerado APTO por junta de salde regional. Registra-se que tais exames
deveréo ser entregues em dada oportuna conforme calendario neste plano de curso;

* As vagas para o IV Curso de Cinotecnia de acordo com sua demanda serdo
conquistadas mediante os indices estabelecidos no TAF vigente para a promogé&o de Oficiais
e Pragas, com base nas normas reguladoras (aplicagdo do Teste de Avaliagdo Fisica
Publicado no Aditamento ao BG de n°® 007, de 10 de janeiro de 2014, aprovada no BG 007, de
10 de janeiro de 2014, através da resolugdo no BG 003/2014 — EME, inclusive servindo para
o critério de desempate, o qual sera observado o candidato que alcangar a maior nota e, por
Ultimo, a maior idade para assim, ser efetivado no curso;

* Nos casos em que tenha um maior nimero de candidatos em relagao ao nimero
de vagas, e os candidatos alcangarem o mesmo indice, bem como o mesmo numero de
repeticbes de cada exercicio, estes serao considerados classificados, onde sera usado como
critérios de desempate entre os candidatos:

1° Antiguidade hierarquica;

2° |dade e;

3° Tempo de efetivo servigo na PMPA

4.1.1.2. Aos candidatos das FFAA e PMs de outros Estados e Coirmas:

* Os candidatos deverao reunir a documentagao constante no item “4.4.1” deste
plano de curso e encaminha-la via oficio ao CMT da CIPC, solicitando a inscricdo no processo
seletivo, obedecendo o cronograma constante do item “4” deste plano;

* Adocumentagao podera ser encaminhada via e-mail para o enderego eletrénico:
canil.pmpa@gmail.com, obedecendo o cronograma constante do item “4.1.2.” desta nota.
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4.1.2. Cronograma:

DATA EVENTO RESPONSABILIDADE

25 de MAR/19 Aprovacgéo IESP/DEI
09 ABR/19 Publicacéo do Curso em BG AJG
10 a 23 ABR/19 Inscri¢cdes dos candidatos CIPC
25 ABR/19 Remessa da relagéo dos inscritos a UPM CIPC
14 e 15 MAIO/19 Inspecéo de Saude CMS

21 e 22 MAI/19 Teste de Aptiddo Fisica DEI/CIPC

28 MAIO/19 Divulgagéo do resultado final. CIPC/DEI
01 AGO/19 Apresentacéo dos alunos CIPC
06 AGO/19 Aula inaugural e Inicio do Curso (efetivamente) CIPC
19 SET/18 Término do Curso CIPC
20 SET/19 Formatura CIPC

4.1.3. Documentagéo:

4.1.3.1.Quanto a documentacdo para os CANDIDATOS PMPA, sera exigido o
seguinte:

» Ficha de inscrigdo constante no Anexo “B” devidamente preenchida;

» Copia da carteira de identidade funcional;

» Oficio remetido ao Comandante Da CIPC com parecer favoravel do Comandante
da Unidade onde serve.

* 01 (uma) foto 3x4;

» Apresentar plano de saude;

» Apresentar antecedentes criminais (Justica Comum, Justica Militar e Corregedoria).

» Para Pragas, estar no minimo, no comportamento BOM;

» Para Pragas, fichas disciplinares;

» N&o possuir sentenga penal condenatdria com transito em julgado.

» Se do sexo feminino, ndo estar em periodo gestacional;

» Nao ter sofrido punigdo nos ultimos 02 (dois) anos.

41.3.2. Quanto a documentacdo para os CANDIDATOS DE OUTRAS
INSTITUICOES, sera exigido o seguinte:

* Ficha de inscri¢cdo constante no Anexo “B” devidamente preenchida;

» Coépia da carteira de identidade funcional;

» Oficio remetido ao Comandante da CIPC com parecer favoravel do Comandante
da Unidade onde serve;

» ATA de exame de saude regular ou correspondente da corporagdo Coirma, em dia
e sem restrigdes;

* 01 (uma) foto 3x4;

» Apresentar plano de saude.

» Apresentar antecedentes criminais (Justica Comum, Justiga Militar e Corregedoria)
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» Apresentar ata de inspegdo de Saude e do teste de avaliagdo e aptidao fisica,
realizados pela respectiva unidade de origem, dando parecer de Apto a realizagéo de Curso e
treinamento policiais;

4.1.4. Selegao:
4.1.4.1. Requisitos:

4.1.4.2. Da Inspecao de Saude: Para que possa ser inspecionado pela Junta
Regular de Saude (JRS) o candidato devera apresentar os exames médicos abaixo
relacionados, conforme BG n° 066, de 06 ABR 2006.

EXAMES

01 - HEMOGRAMA COMPLETO
02 - GLICEMIA

06 - PARASITOSCOPIA DAS FEZES
07 - ECOCARDIOGRAMA
03 - COLESTEROL E FRACOES 08 - TELETORAX PA
04 - TRIGLICERIDIOS 09 - TESTE ERGOMETRICO
05 - URINA ROTINA -

Observagao: Quaisquer inobservancias aos itens 4.1.3 acarretara ao candidato o
indeferimento de sua inscrigdo para a continuidade no processo seletivo ao Curso

4.1.4.3. Teste de Aptidao Fisica: O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera aplicado em
um ou dois 02 (dois) dias consecutivos, preferencialmente, de acordo Resolugdo n° 003 de
2014, publicada no BG e Adit. BG n° 007, de 10/01/2014, contendo os exercicios
especificados nas tabelas abaixo, de acordo com o sexo, tendo suas pontuagdes aferidas de
acordo com o resultado obtido pelo candidato em cada prova.

O TAF sera composto dos seguintes exercicios:

Para o masculino: corrida em 12 minutos, flexdo de braco em barra fixa, abdominal
remador em 01 (um) minuto e flexdo de brago em 4 (quatro) apoios, conforme tabelas adiante
apresentadas:

TABELA |
CORRIDA em 12 MINUTOS (MASCULINO)

IDADE/NOTA Conc 18-25 26-33 34-39 40-45 46-49 50 ou mais
10,00 E 3.200 3.000 2.800 2.600 2.400 2.100
9,50 3.100 a 3.199 2.900 a 2.999 2.700 a 2.799 2.500 a 2.599 2.300 a 2.399 2.000 a 2.099
9,00 3.000 a 3.099 2.800 a 2.899 2.600 a 2.699 2.400 a 2.499 2.200 a 2.299 1.900 a 1.999
8,50 e 2.900 a 2.999 2.700 a 2.799 2.500 a 2.599 2.300 a 2.399 2.100 a 2.199 1.800 a 1.899
8,00 2.800 a 2.899 2.600 a 2.699 2.400 a 2.499 2.200 a 2.299 2.000 a 2.099 1.700 a 1.799
7,50 2.600a2.799 2.400 a 2.599 2.300 a 2.399 2.100 a 2.199 1.900 a 1.999 1.600 a 1.699
7,00 & 2.400 a 2.599 2.200 a 2.399 2.100 a 2.299 2.000 a 2.099 1.800 a 1.899 1.500 a 1.599
6,50 2.200 a 2.399 2.000 a 2.199 1900 a 2.099 1.800 a 1.999 1.700 a 1.799 1.400 a 1.499
6,00 R 2.000a2.199 1.800 a 1.999 1.700 a 1,899 1.600 a 1.799 1.500 a 1.699 1.300 a 1.399

Ateé 5,99 | Até 1.999 Até 1.799 Até 1.699 Até 1.599 Até 1.499 Até 1.299
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TABELAII
FLEXAO NA BARRA FIXA (Masculino)
APy | cone 1825 26-33 34-39 40 ou mais
3 E 10 9 8
9,50 09 08 07
9,00 08 07 06
8,50 mB 07 06 05
8,00 06 05 04 ISENTO
0BS: Para esta faixa etaria este exercicio nido sera
7,50 05 04 03 computado na média final da nota/mencao.
7,00 8 04 03 02
6,50 03 02 01
R
6,00 02 - -
Até 5,99 | Até 01 Até 01 00
TABELAIII
ABDOMINAL REMADOR em 01 minuto (Masculino)
IRS.?E Conc 18-25 26-33 34-39 40-45 46-49 50 ou mais
10,00 E 54 51 48 45 42 38
9,50 51a53 48 a 50 45 a 47 42 a44 39a41 35a37
9,00 48 a 50 45 a 47 42 a44 39a41 36a38 32a34
8,50 mB 45 a 47 42 a 44 39a41 36a38 33a35 29a31
8,00 42 a 44 39a41 36 a38 33a35 30a32 26a28
7,50 39a41 36a38 33a35 30a32 27a29 23a25
7,00 B 36a38 33a35 30a32 27a29 24 a 26 20 a22
6,50 R 33a35 30a32 27a29 24a26 21a23 17a19
6,00 30 a32 27a29 24 a 26 21a23 18a20 14a16
Até 5,99 | Até 29 Até 26 Até 23 Até 20 Até 17 Até 13
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TABELA IV
FLEXAO DE BRAGO em QUATRO APOIOS (Masculino)

IPADE | cone 1825 2633 34-39 4045 46-49 50 ou mais
10,00 E 39 37 35 33 31 27
9,50 37a38 35236 33a34 31a32 29230 25226
9,00 35236 33a34 a3 29230 27228 23a24
8,50 B 33a34 31a32 29230 27a28 25226 21a22
8,00 31a32 29230 27a28 25226 23a24 19220
7,50 29230 27a28 25226 23a24 21a22 17218
7,00 y 27228 25226 23224 a2 19220 15216
6,50 25226 23a24 a2 19220 17a18 13214
6,00 : 23a24 21a22 19220 17a18 15216 11212

Até 5,99 I Até 22 Até 20 Até 18 Até 16 Até 14 Até 10

Para o FEMININO: corrida em 12 minutos, sustentacdo estatica na barra fixa,
abdominal remador em 01 (um) minuto e flexdo de brago em 6 (seis) apoios, conforme
tabelas adiante apresentadas:

TABELAV
CORRIDA em 12 MINUTOS (FEMININO)

'33%5 Conc 18-25 26-33 34.39 40-45 46-49 50 ou mais
10,00 E 2.800 2.600 2.400 2.200 2.000 1.800
9,50 270022799 | 2.50022599 | 2.30022399 | 2.10022.199 | 1.900a1.999 1.700 a 1.799
9,00 260022699 | 240022499 | 220022299 | 200022099 | 1.800a1.899 1.600 a 1.699
8,50 MB | 240022599 | 220022399 | 200022199 | 1.900a1.999 | 1.700a1.799 1.500 a 1.599
8,00 220022399 | 200022199 | 1.700a1.799 | 1.600a1.899 | 1.500a1.699 1.400 2 1.499
7,50 200022199 | 1.80021.999 | 1.50021.699 | 1.500a1.599 | 1.400 a 1.499 1.300 a 1.399
7,00 8 1.80021.999 | 1.60021.799 | 1.40021.499 | 1.400a1.499 | 1.300a1.399 1.200 2 1.299
6,50 170021799 | 1.50021.599 | 1.30021.399 | 1.300a1.399 | 1.200a1.299 1.100 a 1.199
6,00 R 1.60021.699 | 140021499 | 1.30021.399 | 1.200a1.299 | 1.100a1.199 1.000 2 1.099
2;‘; I Até 1.509 Até 1.309 Até 1.209 Até 1.199 Até 1.099 Até 0.999
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TABELA VI
SUSTENTAGAO ESTATICA NA BARRA FIXA (Feminino)
IPADE | conc 18-25 26-33 34.39 40 ou mais
10,00 E 20” 18” 16”
9,50 19” a 19”99 17" a 17”99 15” a 15”99
9,00 18” a 18799 16” a 16799 14" a 14”99
8,50 mB 17" a 17799 15” a 15799 13” a2 13799
8,00 16" a 16799 14" a 14799 12" 212799 0BS: Para esta faixlasiglr-g este exercicio nao
7.50 15" a 15799 13" a 13799 11”7 a 11799 sera computado na média final da
’ B nota/mengao.
7,00 14” a 14799 12” a 12799 10" a 1099
6,50 13” a 1399 11” a 11799 09” a 999
6,00 R 12” a 12”99 10” a 10”99 08” a 08”99
Até 5,99 1 Até 11799 Até 9799 Até 7799
TABELA VII
ABDOMINAL REMADOR em 01 minuto (Feminino)
IPADE | cone 1825 2633 3439 4045 46-49 50 ou mais
10,00 E 51 48 45 42 39 35
9,50 48 a 50 45 a 47 42a44 39a41 36a38 32a34
9,00 45 a 47 42a44 39a41 36a38 33a35 29.a31
8,50 mB 42a44 39a41 36a38 33a35 30a32 26 a 28
8,00 39a41 36a38 33a35 30a32 27a29 23a25
7,50 36a38 33a35 30 a 32 27a29 24 a26 20a22
7,00 8 33a35 30a32 27a29 24 226 21a23 17a19
6,50 30a32 27a29 24226 21a23 18a20 14216
6,00 R 27 a29 24 a26 21a23 18a20 15a17 11a13
Até 5,99 1 Até 26 Até 23 Até 20 Até 17 Até 14 Até 10
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TABELA VI
FLEXAO DE BRAGO em SEIS APOIOS (Feminino)

e Conc 18-25 26-33 34.39 40-45 46-49 50 ou mais
10,00 E 39 37 35 33 31 27
9,50 37238 35236 33234 31232 29230 25 a 26
9,00 35236 33234 31232 29230 27228 23224
8,50 M8 33234 31a32 29230 27228 25226 21222
8,00 31a32 29230 27a28 25226 23a24 19220
7,50 29230 27a28 25226 23a24 21222 17a18
7,00 B 27228 25226 23a24 21222 19220 15216
6,50 25 a 26 23a24 21a22 19220 17218 13214
6,00 R 23a24 21222 19220 17a18 152 16 1Ma12

Até 5,99 I Até 22 Até 20 Até 18 Até 16 Até 14 Até 1
Observagoées:

» A descricdo dos testes fisicos, formas de execugdo, contagem de execugdo e
outras disposi¢cdes do Teste de Aptiddo Fisica serd de acordo com as Normas Reguladora
para aplicagdo do Teste de Avaliagao Fisica para promogéo de Oficiais, Pragas e os Alunos
dos Cursos de Formagédo da PMPA, publicado no ADIT ao BG N° 007 de 10 de janeiro de
2014.

* A classificagéo final para preenchimento das vagas sera obtida por meio da
ordem decrescente das pontuagbes obtidas pelos candidatos no Teste de Aptidao Fisica.

* As vagas ofertadas que n&o forem preenchidas em conformidade com o item 2.4,
serdo distribuidas a critério do CMT da CIPC em consonancia com o CMT do CME;

* Em caso de empate entre os candidatos, o critério de desempate sera o de
antiguidade, dentro do respectivo posto ou graduacao;

* O TAF seré aplicado pela CIPC em conjunto com a Diretoria de Ensino da PMPA;

» N&o havera direito a refazer o teste;

* O resultado e a conclusdo do TAF deverdo ser registrados em ata para a devida
publicacgéo.

» Seré aplicado em carater eliminatério (apto ou inapto) um teste de flutuabilidade
de 10 (dez) minutos aos candidatos, sendo utilizado para este evento, trajes de instrugdo em
meio liquido conforme o Regulamento de Uniformes da PMPA.

+ Sera considerado aprovado no Teste de Aptiddao Fisica o candidato que
obter no minimo mengao “B” em cada um dos exercicios individualmente e declarado
apto no teste flutuabilidade.
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5. METODOLOGIA DE ENSINO

A dindmica pedagdgica durante o curso se sustentara através da valorizacdo dos
discentes, a partir da relagdo entre fontes tedricas ministradas acerca do policiamento
especifico e as experiéncias praticas pertencentes ao cotidiano do policiamento com cées.

O processo de ensino e aprendizagem consistira no trabalho de conteudos que
enfoquem aspectos conceituais, procedimentais e atitudinais, cujo objetivo é provocar no
discente a construgdo de conhecimentos especificos que possibilitem uma agdo mais técnica
dos profissionais que atuam nessa area da Seguranga Publica.

Durante as atividades tedricas o docente utilizara como método de ensino as aulas
expositivas e dialogadas, com recursos audiovisuais e equipamentos de informatica para o
melhor aprendizado do discente.

No caso das aulas praticas, o docente utilizara de situagdes e experiéncias proprias
da dindmica do policiamento com caes, com vistas a condicionar o discente para o exercicio
das atividades policiais militares de competéncia da Companhia Independente de Policia com
caes.

Por fim, busca-se desenvolver nos discentes, durante as aulas, o controle emocional
e o0 conhecimento técnico especifico, necessarios para atuagdo dos mesmos em situagdes de
crises relacionadas ao papel constitucional da Policia Militar, no ambito das tropas de Missdes
Especiais.

Quanto as aulas praticas, segue-se as seguintes atribuicbes: Compreendera aulas
expositivas e praticas, com emprego de técnicas, taticas e recursos audiovisuais, estudo de
casos e exercicios simulados. O ensino sera efetivado em consonéncia com o previsto na
NPCEI em vigor, de maneira que o objetivo final seja atingido e a pratica realizada.

6. DESENHO CURRICULAR
A Matriz Curricular do IV CURSO DE CINOTECNIA atende aos requisitos e
orientagdes da Matriz Curricular Nacional — SENASP/2014, conforme quadro abaixo:

Areas Tematicas N° Matéria Instrucao hCar’g?
oraria
01 | Teoria Cinotécnica PMPA 30h/a
Fungoes, Técnicas, Taticas 02 | Guarda e Protecdo PMPA 60h/a
| e Procedimentos em 03 | Nocgdes de Medicina Veterinaria PMPA 20h/a
Segurancga Publica 04 | Obediéncia PMPA 45h/a
05 | Nogdes de faro de narcéticos PMPA 10h/a
Sistema, Instituigcdes e
Il Gestao Integrada em 06 | Administracao de Canis PMPA 10h/a
Seguranca Publica
Valorizagao Profissional e Condicionamento Fisico Militar
i Saude do Trabalhador o7 com caes PMPA 30h/a
\Y, CuITu_ra & conhecimentos 08 | Direitos Humanos PMPA 10h/a
Juridicos
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= . CDC com apoio de cées e
\% Gestao de Q_onflltos e 09 | Choque Ligeiro com apoio de PMPA 25h/a
Eventos Criticos =
Caes.
10 | Introdugéo Cinotécnica PMPA 10h/a
Armamento e Equipamento de
" CDC (técnica e tatica) PMPA 25h/a.
Policiamento Motorizado c/
12 | Céaes e Patrulhamento Tatico c/ PMPA 30h/a
Caes
13 Tiro FJefensiyo na preservagao PMPA 40h/a.
da vida c/ cées
VI | Atividades complementares 14 | Palestras/ Estagios CIPC 20h/a
SOMA DA CARGA HORARIA DAS MATERIAS CURRICULARES 365h/a

7. PROCESSO AVALIATIVO

7.1. Da avaliagao Docente:

O Corpo Docente foi selecionado pelo Comandante da CIPC, através da indicagdo
de especialistas que atendem as especificidades quanto a capacitagdo profissional dos
discentes matriculados no IV CURSO DE CINOTECNIA. A avaliagdo dos docentes consistira
na catalogagdo de dados provenientes da ficha de avaliagdo aplicada junto ao Corpo
discente, sempre ao final de cada disciplina.

7.2. Da avaliagao do Curso:

A avaliagédo dar-se-a através da aplicagédo de questionarios aos docentes e discentes
com perguntas e mengdes conceituais aos topicos: disciplina, carga horaria, coordenadores,
instrutores, discentes, espago fisico, recursos pedagodgicos, o qual permitira que a
Coordenagédo do Curso identifique suas necessidades e aprimore suas agdes de ensino para
uma préxima capacitagao.

Esse momento devera ser proposto e administrado pela Coordenagéo de Ensino do
IV CURSO DE CINOTECNIA.

7.3. Da avaliagao do Discente:

O Corpo Discente é composto pelos alunos matriculados no IV CURSO DE
CINOTECNIA sujeitos ao regime académico e disciplinar disposto neste Plano de Curso.

O processo avaliativo é denominado avaliagdo de aprendizagem dos candidatos
selecionados e matriculados no IV CURSO DE CINOTECNIA.

Os alunos serdo identificados a partir de um numero de ordem, sem distingdo de
Posto e/ou Graduagdo, os quais todos serdo tratados de maneira igualitaria pela
Coordenagéo, Instrutores e Monitores.

PMPA/AJG Pag. 12



ADITAMENTO AO BG N° 064 — 03 ABR 2019

7.3.1. Da avaliagao da aprendizagem:

A avaliagdo discente consistira em trés momentos: A Avaliagdo por Verificagdo
tedrica, avaliagao pratica, avaliagao conceitual.

A Avaliagao por Verificagdo é um tipo de instrumento utilizado para averiguar o
processo de ensino e aprendizagem dos discentes, por meio de provas objetivas e subjetivas
aplicadas imediatamente apds ser ministrada determinada matéria.

Nao serdo aplicadas as verificagbes finais (VF) nas disciplinas com carga horaria
inferior a 20 (vinte) horas-aula, em conformidade com art. 42 da NPCEI. Assim como, nao
havera aplicagdo de 22 Epoca no IV CURSO DE CINOTECNIA, em conformidade como art.
51 da NPCEI.

A avaliagao do Corpo Discente sera realizada pelo instrutor da Disciplina por meio
da aplicagcao de Verificagdes Correntes (VC) e Verificagdes Finais (VF), conforme a carga
horaria de cada disciplina, em conformidade com o Art. 39 da NPCEI/2003.

A avaliagao pratica sera realizada mediante a elaboragdo por parte do instrutor de
uma grade de avaliagdo para exercicios praticos a serem realizados pelo aluno avaliado e
sera parte da nota final do discende através da média aritimética simples entre a avaliagao
tedrica e a avaliagao pratica.

A avaliagao conceitual serd somada diretamente a Nota Final do curso do discente.
Sera atribuida de 0 (zero) a 01(um) ponto e sera atribuida de forma colegiada pela equipe de
coordenagdo nomeada pelo Sr. Cmt da CIPC.

7.3.2. Sera considerado APROVADO o aluno que obtiver:

* Nota minima de aprovacao 7,00 (sete) por disciplina e média final;

* Frequéncia minima de 85% para cada uma das disciplinas;

» Para o calculo da média final sera feita a média aritmética simples de todas as
notas aplicadas em cada disciplina. Nesse caso, a Média da Disciplina (MD) deve ser igual
ou superior 7,00 (sete inteiros). A Média Final do Curso (MFC) sera a propria MD, isto é,
MFC = MD 27,00.

7.3.3. Sera considerado REPROVADO o aluno que obtiver:

» Média inferior a 7,0 (sete) em quaisquer das disciplinas e nota de comportamento;

* Frequéncia inferior a 85% em cada disciplina, salvo o caso de faltas justificadas a
critério da Coordenagédo do Curso.

7.3.4. Serao utilizados os seguintes critérios de desempate:

No calculo da média final do curso, sera usado como critério de desempate o valor
exato de milésimos (maior valor da terceira casa decimal) e o segundo critério a ser utilizado
sera o aluno de maior idade.

7.4. Do Desligamento: O aluno sera desligado do Curso nos seguintes casos:
* Pedir desligamento, mediante requerimento deferido pela Coordenadoria de
Ensino;
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» Cometer falta disciplinar de natureza GRAVE que va de encontro aos principios
da Hierarquia e Disciplina, tornando-o incompativel a frequentar o Curso, conforme avaliagdo

e decisdo do Coordenadoria de Ensino;

+ Cometer falta GRAVE que ATENTAR CONTRA A SEGURANCA propria ou de
outrem ou, ainda, praticar ato ofensivo fisica ou moralmente contra membros da Equipe de

Coordenagao, Instrugdo e Monitoria;

» Deixar de executar tarefa julgada obrigatéria ou, ainda, ndo atingir os indices
minimos exigidos pela metodologia das instrugdes;
* N&o cumprir as tarefas do curso por motivos de saude, devidamente

comprovados por medico da PMPA,;

» Utilizar-se de qualquer meio considerado ilicito nas provas tedricas e/ou praticas.

8. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS

Seréo utilizados como recursos para a execugao deste Curso:

» Sala de Instrugdo da CIPC, do CFAP e da Banda de Musica da PMPA para as

aulas teoricas;

+ Areas fisicas da CIPC, do IESP e demais locais julgados necessérios pela
coordenagéo do curso, conforme orientagdo da Coordenadoria de Ensino, para aulas praticas

e teodricas.

9. DISCIPLINAS E DOCENTES:

DISCIPLINA INSTRUTOR/MONITOR C.H TITULACAO

Teoria cinotécnica TEN NASCIMENTO 30 h/a CINOTECNICO

Nogdes de faro TEN NASCIMENTO 10 h/a | ESPECIALISTA EM FARO

Nogdes Medicina Veterinaria A CARGO DA CMV 20h/a MED VETERINARIA
SGT HUMBERTO/

Obediéncia SGT NATALINO/ 45h/a CINOTECNICOS
SGT VAZ/SGT EDUARDO

Treinamento Fisico e Militar com caes e Sem cées MAJ FERNANDES 30 h/a EDUACADOR FiSICO
TEN NASCIMENTO/

Guarda e Protegéao gg; Egyfggg?/ 60 h/a CINOTECNICOS
SGTALTEMAR

Introducdo cinotécnica glé'}lr Egﬁiygg TO 10 h/a CINOTECNICOS
SGT HUMBERTO/

CDC com apoio de cédes e Choque Ligeiro com SGT ALTEMAR/

apoio de Cépes. a o CB ABREU COSTA/ 25 hia ESPECIALISTAS
SGT FIGUEIREDO

Armamento e Equipamento de CDC (técnica e tatica) A CARGO DO BPCHOQ 25 h/a ESPECIALISTA

Direitos Humanos CAP SULLIVAN 10 h/a BACHAREL EM DIREITO

Policiamento Motorizado c/ Cées e ggi ;'SI"\I/EI?/IEAF;{-I;O/ 30n/a CINOTECNICOS

Patrulhamento Tatico ¢/ Caes CB ABREU COSTA

Tiro defensivo na preservagdo da vida c/ cies ST AMARAL/ SGT JADIEL 40 h/a ESPECIALISTAS

PMPA/AJG
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Administragdo de Canis [ MAJ LOBATO 10 h/a ESPECIALISTA
Palestras/Estagios | A Cargo da Coordenacio 20h/a |  eeeeeeee-
CARGA HORARIA TOTAL DE AULAS 365hla| = -

10. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

10.1. Materiais e Servigos Diversos:

10.1.1. Materiais de Expediente: Os materiais de expediente serdo adquiridos por
meio de doacgao.

10.1.2 Previsdo de Alvos e Munigdes:

Munigao Letal (treina): A ser fornecida dentro do Estoque de Munigao destinada ao
Ensino/Capacitacéo — DEI:

. = Numero de TOTAL
Especificagao Und. por Aluno Alunos Total R$/UNIT PARCIAL(RS)

Municdes .40 TREINA 50 50 2500 2,76 6.900,00
Munigdes 5,56x45 mm
TREINA 50 50 2500 4,45 11.125,00
Cartucho CBC 12/70
TREINA CH-3T 24 50 1200 3,60 4.320,00

TOTAL 124 50 6.200 |  ----- 22.345,00

* Alvos, barricadas, PPI/PPA, obreias e armag6es em madeira:
N° DE ALUNOS TIPO/ALVO ALVOS/ALUNO CUSTO/UNID. TOTAL CUSTO PARCIAL
50 SILHUETA 02 R$ 2,17 100 R$ 217,00

10.2.2 Munigédo de Baixa Letalidade (CDC): A serem disponibilizadas pelo CME,
das muni¢des quimicas destinadas ao ensino/instrugido (Capacitagao)

I . Und. por Numero TOTAL
Ord. | Especificagao (Calibre) Aluno de Alunos Total | R$/UNIT PARCIAL(R$)
1 gorgnadas simulacros AM ) 50 10 209,41 2094.10
2 Granadas fumigena GL ) 50 10 264,63 2646,30
300T
Granadas explosivas Efeito
3 Moral GL 304 - 50 10 235,51 2355,10
Granadas explosivas
4 Lacrimogéneas GL 305 ) 50 10 319,09 3190,90
Granadas explosivas Luz e
Som GL 307 - 50 05 333,16 1665,80
Espargidores GL-108 MAX - 50 05 559,27 2796,35
TOTAL - 50 50 14.748,55

Total Geral de Custos com materiais: R$ 37.310,55 (trinta e sete mil, trezentos e
dez reais e cinquenta e cinco centavos).
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10.3. Pagamento de Pessoal:

» Os Docentes nao receberao pelas horas/aulas ministradas no curso, uma vez que
o trabalho docente é de carater voluntario.

* Nado havera gastos com diarias, uma vez que os candidatos da PMPA
pertencentes aos CPR's serdo transferidos por interesse proprio para a CIPC e transferidos
de volta para as suas Unidades de origem apds a conclusao do curso ou desligamento.

» Na&o havera gastos com diarias aos candidatos das Co-Irmas e outras unidades
da Segurancga Publica, sendo a responsabilidade da propria unidade do candidato.

* Na&o estéo incluidas as despesas com alimentagdo, considerando que sdo 50
(cinquenta) alunos em uma Unica turma.

10.4. Planilha de Custos — Geral:

ITEM DOTAGAO ORGAMENTARIA VALOR (R$)

Funcional Programatica 06.128.1425-8278¢ |  -=-
Natureza da despesa (didrias) 309015
Natureza da despesa (mat. de expediente) 339030 -
Natureza da despesa (mat. munigao e 339030 37.310,55
outros)
Fonte (material de consumo) 0101000000 | ==
Fonte (diarias) 010106358 | ===

TOTAL DO CURSO 37.310,55

TOTAL GERAL: R$ 37.310,55 (trinta e sete mil, trezentos e dez reais e cinquenta e cinco centavos).
TOTAL POR ALUNO R$ 746,21 (setecentos e quarenta e seis reais e vinte e um centavos)

11. PRESCRIGOES DIVERSAS

11.1. A Certificagdo dos concluintes sera feita conforme a padronizagdo adotada
pelo Instituto de Ensino de Seguranga do Para, apenas aos concluintes do Curso;

11.2. Para fins de certificacdo a ATA de concluséo do IV CURSO DE CINOTECNIA
sera encaminhada a Diretoria de Ensino e Instrugdo para publicagdo em Boletim Geral da
PMPA, no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

11.3. Certificados e Brevetes: O brevé do IV CURSO DE CINOTECNIA estara de
acordo com a publicagdo do BG n° 105 de 07 de Junho de 2016.

11.4. A Coordenadoria de Ensino sera responsavel por receber de cada instrutor o
Plano de Ensino de cada disciplina;

11.5. Os casos omissos neste documento serdo resolvidos pelo Comandante da
CIPC, no que for aplicavel;
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ANEXO: FICHA DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS

NOME:

POSTO OU GRADUAGAO: TELEFONE:
ENDERECO: Ne:
BAIRRO: CIDADE: UF:
DADOS COMPLEMENTARES

ALERGIAS OU RESTRIGOES

MEDICAS:

PLANO DE SAUDE:

INFORMACOES PROFISSIONAIS

DATA DE INCLUSAO: / / COMPORTAMENTO ATUAL:
OPM DE LOTAGAO: SETOR:

CONTATO CHEFE IMEDIATO (Nome/Telefone)

Declaro, sob as penas da lei, que cumpro os requisitos do edital e que as
informagdes acima expressam a verdade.

Assinatura do candidato Assinatura do CMT da OPM

Quartel em Belém —PA, 25 de fevereiro de 2019.
WELLINGTON PATRICK LOBATO CARDOSO - MAJ QOPM
COMANDANTE DA CIPC

Quartel em Icoaraci - PA, 27 de margo de 2019.
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA CARVALHO — MAJ QOPM RG 23140
CHEFE DA SECAO TECNICA / DEI
(Nota n°® 168/2019-DElI).
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NOTA DE INSTRUCAO 004/2019 - 32 SEQAO - BPCHOQ/CME
“CAPACITAQAO DA CARABINA CTT.40 AO EFETIVO DO BPCHOQ”
1. REFERENCIAS:
BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil DE 1988. Disponivel em:
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. Decreto-Lei n° 1.002 de 21 de outubro de 1969. Codigo de Processo Penal
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. Decreto-lei n° 3.689 de 3 de outubro de 1941. Cddigo de Processo Penal.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del3689.htm.

. Lei n° 8.072 de 25 de julho de 1990. Dispde sobre os crimes hediondos.
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. Lei n® 9.455 de 07 de abril de 1997. Define os crimes de tortura e da outras
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. Lei n® 10.826 de 22 de dezembro de 2003. Dispde sobre registro, posse e

comercializagdo de armas de fogo € munigéo, sobre o Sistema Nacional de Armas — Sinarm,
define crimes e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L10.826.htm.
._Ministério da justica. Sistema Nacional de Seguranca Publica. Matriz
Curricular Nacional para Agées Formativas dos Profissionais da Area de Seguranga Publica.
Disponivel em: https://www.justica.gov.br/central-de-conteudo/seguranca-publica/livros/matriz-
curricular-nacional_versao-final_2014.pdf.

GIRALDI, Nilson. Método Girald. Disponivel em:
www.esmp.sp.gov.br/eventos/passados/giraldi_oqueeometodo.doc.
PARA. Constituicao do Estado. Disponivel em:

http://pa.gov.br/downloads/ConstituicaodoParaateaEC48.pdf. )
. Policia Militar. Lei n°® 6833, de 13 de Fevereiro de 2006. Cédigo de Etica e

Disciplinar da Policia Militar do Para. Disponivel em: http://www.acspa.com.br/images/leis_pdf/
cdigo_de_tica_e_disciplina_da_pmpa.pdf.

. Policia Militar. Decreto N° 1.625, de 18 de outubro de 2016. Regulamenta a
Lei Complementar n° 053, de 7 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 093,
de 15 de janeiro de 2014, que dispde sobre a organizagéo basica da Policia Militar do Estado
do Para, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.pm.pa.gov.br/files/files/2016_10_19adit196.pdf.
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2. FINALIDADE

Considerando a aquisicdo dos armamentos da FORJAS TAURUS S.A., Carabina
modelo CTT.40 pelo Batalhdo de Policia de Choque, esta nota tem a finalidade de regular as
atividades realizadas durante as instru¢gdes quanto ao uso, manuseio e pratica de tiro da
referida arma; bem como a qualificagédo, capacitagao e aperfeicoamento dos préprios policiais
no nivel operacional.

3. OBJETIVO

3.1. Geral

Divulgar os conhecimentos quanto as diferengcas e semelhangas, do Armamento
com as demais Armas da Corporagao, quanto ao Armamento: A classificagdo, funcionamento,
manuseio e operacionalidade da CARABINA TAURUS CTT .40, habilitando os policiais desta
Unidade do Comando de Missdes Especiais.

3.2. Especifico

3.2.1. Proporcionar a pratica visando a capacitagcao dos policiais militares quanto ao
uso eficaz do armamento citado, preparando o policial para a operacionalidade do servigo
quando empregado em Radio Patrulhamento.

3.2.2. Difundir os materiais didaticos quanto as prescrigdes da fabrica presentes no
manual oficial.

3.2.3. Aperfeicoar o conhecimento pratico de desmontagem, montagem em primeiro
escaldo (usuario) e manutengéo basica.

4. CONDICOES DE EXECUGAO:
4.1. Carga horaria: 16h/aulas (vinte horas);

4.2. Periodo de Realizagao:

N° Turmas Periodo de realizagao Efetivo/ turma
8° Turmas Abril a Novembro de 2019 25 alunos
TOTAL 200 total

4.3. Local: Instalagdes fisicas do BPCHOQ e CTPM,;

4.4. Publico-alvo: Policiais integrantes do Batalhdo de Policia de Choque;

4.5. Quantitativo geral: 200 (duzentos) Policiais Militares;

4.6. Quantitativo de alunos por turma: 25 (vinte e cinco) Policiais Militares.

4.7. Uniforme: 5B (Instrugao)

4.8. Equipamento: Colete balistico, Pistola .40, cinto NA, coldre, éculos e protetor
auricular.
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4.9. Matriz Curricular:

AREAS TEMATICAS DISCIPLINAS C.H.
Principios de Funcionamento de Armas de fogo e armas
01 |portati para a atividade policial; Nogdes de limpeza e 1h
conservagao de armas de fogo.
02 Apresentagdo da Carabina Tatica Taurus CTT40: 2h
caracteristicas e manejo.
Vil 03 FL_mdamentos do tiro, decisédo de tiro: onde e quando oh
atirar.
Fungdes, Técnicas e Prgcgmmentos 04 |Instrucdo Tatica Individual com a carabina CTT 40 4h
em Seguranga Publica
Montagem, Desmontagem e Manutengdo de Primeiro
05 - 2h
Escalédo
Pratica de tiro:
06 Tiro barricado, Tiro com mudanga de diregdo, Tiro em 5h
movimento, Tiro em alvos multiplos.
TOTAL 16 h/a

4.10. Estrutura do Funcionamento Diario:
Cada tempo de aula tera 50 minutos de duragdo, com o funcionamento do curso em
tempo integral, sendo dez horas-aulas diaria, funcionando em dois dias, em dois turnos.

CARGA-HORARIA DO CURSO - MANHA E TARDE
(8h00 as 12h20min / 13h20min as 17h40min)

Carga Horaria Diaria 8h/a
Carga Horaria Geral 16h
4.11. Quadro de Trabalho:
Horario 1° Dia 2° Dia:
Principios de Funcionamento de Armas de fogo e
08h00 s L 2
09h50 armas de porte para a atividade policial; Nogbes

de limpeza e conservagéo de armas de fogo.

09h50 Instrugdo Tatica Individual com a carabina CTT 40

10h40 Apresentagao da Carabina Tatica Taurus CTT40:

10h40 caracteristicas e manejo.

11h30

Pratica de tiro:

11h30 Fundamentos do tiro, deciséo de tiro: onde e Tiro barricado, Tiro com mudanga de diregéo, Tiro em

12h20 quando atirar. movimento, Tiro em alvos multiplos.
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ALMOCO

13h20 Fundamentos do tiro, deciséo de tiro: onde e Pratica de tiro:
14h10 quando atirar. Tiro barricado, Tiro com mudanga de direcéo, Tiro em
14h10 movimento, Tiro em alvos multiplos.
15h00 Montagem, Desmontagem e Manutencéo de Pratica de firo:
15h00 Primeiro Escaldo ) . ) ratica de tiro: AT

Tiro barricado, Tiro com mudancga de diregéo, Tiro em
15h50 " e

movimento, Tiro em alvos multiplos.

15h50 Avaliagdo da Pratica de tiro:
17h40 Instrucdo Tatica Individual com a carabina CTT 40| Tiro barricado, Tiro com mudanca de diregéo, Tiro em

movimento, Tiro em alvos multiplos.

5. METODOLOGIA DE ENSINO:
O processo de ensino-aprendizagem acontecera em ambientes de salas de aula e
espagos destinados as instrugdes praticas de tiro (estande de tiro). Quanto aos métodos de
ensino serdo trabalhadas as aulas expositivas, com procedimento de ensino através das
oficinas de aprendizagem.
No que se refere as aulas praticas de tiro, sera utilizado o estudo de casos reais,
considerando a importancia da interagdo entre professor e aluno no processo de ensino-
aprendizagem.

5.1. Quanto a Pratica de Tiro com Carabina Tatica Taurus .40:

Posigbes de tiro: em pé, de joelho e deitado;
Transicdo de armamento: longo e curto;
Alimentagdo: tatica, emergencial e administrativa;
Manobras de resolugéo de panes;

Tiro em unico alvo;

Tiro em alvos multiplos;

Tiro com uso de abrigos;

Tiro com mudanca de dire¢ao;

Tiro barricado;

Tiro em movimento;

5.2. Quanto a Técnica de Ensino (Responsabilidade do instrutor em
colaboragao dos monitores):

Acao de prevengéo e seguranga de acidentes;
Estimular o interesse do aluno pela instrugao;

Fiscalizar o exercicio proporcionando experiéncias praticas do tiro policial militar;

Primar pelas condi¢bes didaticas ideais;
Distribuicdo do tempo ao conteudo previsto;

Solicitagao tempestiva de meios auxiliares de instrugao.
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5.3. Avaliagao da Aprendizagem:

A avaliagdo do corpo discente sera feita através da frequéncia e participagdo em
sala de aula, além de uma prova pratica para a avaliagédo de tiro. Sera considerado inapto, o
Policial Militar que possuir frequéncia menor que 85% e n&o obter 70% de acertos na pratica
de tiro.

A prova pratica consistira em 10 (dez) disparos a uma distancia de 15 (quinze)
metros do alvo tipo PM-L-4 (silhueta humana), no qual sera afixada uma folha de papel A4 em
seu centro, sendo que serdo considerados pelo docente:

1. Procedimentos realizados plenamente todos os disparos atingidos no espago
correspondente a folha de papel A4 (1,0 ponto por disparo);

2. Procedimentos realizados parcialmente, serdo todos os disparos que nao
estiverem na folha de papel A4, porém atingirem o alvo dentro dos limites da silhueta humana
(0,5 ponto por disparo);

3. Procedimento nao realizado, qualquer disparo que estiver fora dos limites da
area da silhueta humana (sem pontuagao);

4. Caso o discente ndo atente para as regras de seguranga, colocando em risco a
integridade fisica, pessoal ou de terceiros; ou ndo consiga executar corretamente os
procedimentos preparatérios para avaliagdo de tiro, sera considerado INAPTO.

5. O instruendo que nao obtiver a nota minima na avaliagao pratica tera direito a
uma avaliagdo de RECUPERAGAO nas mesmas condigdes e critérios da primeira avaliagdo,
sendo que, ndo alcangando a nota 7,0 (sete) sera considerado INAPTO.

Além dos critérios acima, o Policial Militar que infringir qualquer dispositivo relativo a
conduta disciplinar composto no Cédigo de Etica e Disciplina da Policia Militar do Para
(CEDPM) sera submetido a Processo Disciplinar e desligado da referida capacitagéo.

6. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS:

6.1. Instalagao:

As instrugdes tedricas serdo realizadas nas dependéncias do BPCHOQ (Belém) e as
instrugdes de praticas de tiro nas dependéncias do CTPM, localizado no antigo CFAP, em
Outeiro.

7. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO:

7.1. Custo com Corpo Docente: Nzo havera custos com a remuneragéo de docentes.

7.2. Previsao de material para pratica de Tiro Policial: As munigdes (treina), alvos
e obreias serdo fornecidas, apds autorizagédo pela Diretoria de Ensino e Instrugdo da PMPA,

conforme o quadro de custo com matérias e municoes:
CUSTO COM MUNIGCAO, ALVO E OBREIA

TIPO QTDALUNO [ PORALUNO QTD/TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
CAL .40 TREINA 200 40 8.000 R$ 2,76 R$ 22.080,00
Alvo PM-L-4 200 1 200 R$ 2,84 R$ 568,00
Obreias 200 30 6000 R$ 5,38 (milheiro) R$ 32,38
*10%
RECUPERACAO - - 800 R$ 2,76 R$ 2.208,00
TOTAL R$ 24.888,38
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*O item 10% recuperagdo sera previsto para a demonstragdo do armamento e avaliagédo de
recuperacao do discente, referente a munigéo cal.40 treina.

7.3. Planilha Consolidada:

DESPESA VALOR R$

Docentes R$ 0,00
Pagamento de Pessoal Discentes R$ 0.00
Material de Expediente R$ 0,00

Recursos Administrativos Munigdes, Alvos e Obreias R$ 24.888,38
Suprimento de Fundos R$ 0,00

A - TOTAL GERAL (R$) R$ 24.888,38

B - CUSTO TOTAL POR ALUNO R$ 124,44

TOTAL GERAL: R$ 24.888,38 (vinte quatro mil oitocentos e oitenta e oito reais e
trinta e oito centavos).

TOTAL POR ALUNO: R$ 124,44 (cento e vinte quatro reais e quarenta e quatro
centavos).

8. ATRIBUIGCOES DOS ELEMENTOS SUBORDINADOS

8.1. Unidade Responsavel: Batalhdo de policia de Choque - BPCHOQ

8.2. Coordenador Geral: TEN CEL ANDRE HENRIQUE COSTA MARQUES

8.3. Instrutores: CAP QOPM DENISON CAVALCANTE DE SOUZA / CAP PM
RUDSON LIMA DE MAGALHAES RAMOS

8.4. Coordenador Executivo: 2° TEN PM MILTON BRITO DA SILVA FILHO

9. PRESCRICOES DIVERSAS

9.1. Ficara a cargo do Coordenador Geral a solicitagdo, mediante expediente
encaminhada a DEI, da munig&o (treina) para uso na capacitagao;

9.2. Ficara a cargo do Coordenador Geral, as providéncias para disponibilizagdo de
um Oficial médico, do Corpo Militar de Saude (CMS), e ambulédncia equipada para
atendimento de emergéncia, principalmente na pratica de tiro e nas instru¢des em que haja
risco iminente de acidentes/incidentes. Sendo a auséncia de médico e ambuléncia fator
determinante para o cancelamento da instrugéo;

9.3.0 Coordenador Executivo, acompanhara as instru¢cdes, chegada dos alunos,
checagem de faltas, demandas dos instrutores;

9.4. O Coordenador Executivo ao término da capacitagdo da turma de cada turma,
encaminhara a Secéo Especializagdo/DEI, a Ata de Conclusédo (midia e fisico), no prazo de
72h, para fins de controle e publicagdo em Boletim Geral da PMPA,;

9.5. A OPM de lotagéo do Policial Militar devera registrar em ficha de alteragdo do
SIGPOL a conclusao da capacitagao;

9.6. Os recursos necessarios para a realizagdo da capacitagdo serdo provenientes
do orgamento da PMPA;
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9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador Geral em consonancia
com a Diretoria de Ensino e Instru¢ao da PMPA.

. Belém-PA, 14 de margo de 2019.
ANDRE HENRIQUE COSTA MARQUES - TEN CEL QOPM RG 24927
Comandante do BPCHOQ

Quartel em Icoaraci-PA, 02 de abril de 2019.
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA CARVALHO — MAJ QOPM RG 23140
CHEFE DA SECAO TECNICA / DEI
(Nota n° 189/2019-DEl).

PLANO DE CURSO - DPCDH/PMPA

“XIV CURSO NACIONAL DE fORMAQAO DE INSTRUTORES DO
PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS - CNFIP”

1. IDENTIFICAGAO:

1.1. Unidade Responsavel:

« Policia Militar do Para — PMPA;

» Diretoria de Ensino e Instrugdo da PMPA - DEI;

* Instituto de Ensino de Seguranga — IESP;

¢ Diretoria de Policia Comunitaria e Direitos Humanos - DPCDH,;

» Centro de Capacitagédo e Prevengéo Primaria — CCPP.

1.2. Nivel / Denominagao: Técnico Profissional

1.3. Area de Conhecimento: Seguranga Publica.

1.4. Aspectos Legais:
» Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
» Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);
» Matriz Curricular Nacional — SENASP 2014;

* MOT Training (Titulo Original) D.A.R.E/ PROERD. Manual do Mentor. Caindo na
Real - PMMG;

* Manual do Instrutor do 5° ano, 7° ano e Educacéao Infantil.

1.5. Coordenador Académico: Coordenadoria de Ensino Profissional do IESP —
CEP.

1.6. Coordenadoria de Ensino:

* Coordenador do Curso: TEN CEL QOPM LENO MARCIO BARROS DO
CARMO - Chefe da Secédo Pedagdgica do CCPP;

* Auxiliar de Coordenagdo do Curso: SUBTEN PM RR SILVIA MARGARETH
SOUZA DOS SANTOS — Auxiliar da Segéo Pedagdgica do CCPP.
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2. CARACTERIZAGCAO DO CURSO

2.1. Carga Horaria: 80 horas-aula.

2.2. Tipo/Modalidade: Formacao Profissional/ Ensino de Extensao.

2.3. Periodo de Realizagdo: 05 a 18 de MAIO de 2019.

2.4. Dias letivos: 10 dias.

2.5. Namero de vagas: 42 vagas.

2.6. Publico-alvo: Efetivo do CPC I, CPC Il, CPE e CPRM.

2.7. Selegao: Entrevista, Questionario e Redagéo.

2.8. Quantidade de turmas: 12 edicdo a ser realizada no primeiro semestre de
2019.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DO CURSO

3.1. Justificativa:

A necessidade desse investimento em prevengdo primaria da-se pelo
reconhecimento da relagdo direta entre o uso indevido de drogas com os atos de violéncia,
bem como o aumento do quadro de Policiais Militares instrutores do Programa Educacional
de Resisténcia as Drogas - PROERD, a fim de expandir sua agdo em todo o Estado do Para,
para buscar a redugao e/ou sensibilizagdo quanto aos prejuizos causados por substancias
psicoativas e sua relagdo com o aumento da criminalidade.

A ampliagdo do efetivo de instrutores se da em virtude da demanda de solicitagdes
das escolas que almejam serem atendidas pelo Programa, o qual € aplicado por Policiais
Militares capacitados em curso de formagdo e que atuam diretamente em sala de aula
preparando as criangas e adolescentes a resistirem as pressdes ao uso das drogas e
envolvimento em atos de violéncia, tornando-os agentes multiplicadores na prevengéo.

A Policia Militar assume o seu papel constitucional preventivo e educativo para a
construgdo do processo de transformagdo de uma sociedade injusta e excludente, numa
sociedade que promova a cultura da paz.

Por fim, a preparagao de novos instrutores do PROERD se apresenta como um fator
de possibilidade de redugdo, a médio e longo prazo, dos altos indices de violéncia,
registrados em dados estatisticos, que envolvem crimes resultantes da relacdo perversa do
trafico de drogas e os diversos sujeitos sociais no territério paraense, principalmente criangas
e adolescentes.

3.2. Objetivos:

3.2.1. Geral:

Instruir 42 (quarenta e dois) Policiais Militares para ministrarem aulas nas escolas da
rede publica e privada da Capital e Regido Metropolitana de Belém, preparando-os e
capacitando-os com a metodologia especifica do PROERD.

3.2.2. Especificos:

» Capacitar os Policiais Militares em conhecimentos pertinentes, para atuarem na
docéncia em sala de aula e desenvolver o conteudo estabelecido pelo Programa, de maneira
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ética, critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagdes sociais, utilizando o dialogo
como importante instrumento para mediar conflitos e tomar decisdes saudaveis;

» Possibilitar a compreensao de que o exercicio da atividade preventiva de Instrutor
PROERD ¢é uma atividade-fim da Policia Militar, demonstrando que a presenga do Policial
Militar na escola reforga a sensagdo de seguranga na comunidade, além de se constituir
numa importante ferramenta didatico-pedagodgica para a construgao de uma cultura de paz;

» Contribuir para um processo de reflexdo e de debate de politicas publicas de
seguran¢ca na sociedade atual, a partir de estudos baseados em pesquisas de carater
cientifico e pedagégico para que ocorra inovagéo social, adogdo de comportamentos positivos
e atitudes coletivas;

» Desenvolver nos discentes o senso de responsabilidade e alto grau de confianga
na missdo de aproximagdo da comunidade com a Policia Militar, a fim de reforgar a triade
Policia Militar — Escola — Familia, que prima pela boa realizagdo das atividades rotineiras e
especiais do servigo;

* Contribuir para o fomento do debate sobre Cidadania, Responsabilidade e a
Participagdo Social, conforme Plano Estratégico da PMPA 2015 — 2025.

4. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO

4.1. Do Processo Seletivo:

Ficara a cargo do Centro de Capacitacdo e Prevencdo Primaria promover o
processo seletivo conforme as especificacdes abaixo:

* No caso em que o numero de inscritos seja maior que o numero de vagas, a
inscricdo dar-se-a pela maior antiguidade do Policial Militar interessado;

® Se as vagas nao forem completadas pelos Policiais Militares do Efetivo do CPC |,
CPC Il, CPE e CPRM, poderdo ser ofertadas vagas para as Policias Militares de outros
Estados interessados, que indicardo seus militares, entretanto, o aceite da inscrigao ficara a
cargo do CCPP, com aquiescéncia do Comandante Geral da PMPA, bem como as despesas
com os efetivos, ficando a cargo dos Estados requisitantes.

4.2. Cronograma:

EVENTO DATA PUBLICO ALVO LOCAL

Inscricdo dos candidatos 08a12ABR 19 Efetivo da Capital e RMB CCPP

Processo Seletivo 15a 23 ABR 19 Efetivo da Capital e RMB CCPP
Resultado Final 26 ABR 19 Candidatos Aprovados Publicagdo em BG
Realizagdo do Curso 05 a 18 MAIO 19 Corpo Discente A SER DEFINIDO
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4.3. Distribuicao das Vagas:

COINT UNIDADE N° DE VAGAS PARA O CURSO
CPE BPRV 02
1°BPM 03
2°BPM 03
CPCI 20° BPM 03
28° BPM 03
27° BPM 03
10° BPM 03
24° BPM 03
CPCII
25° BPM 03
26° BPM 03
6° BPM 02
CPRM 21° BPM 03
29° BPM 03
30° BPM 03
22 CIPM 02
TOTAL 42

4.4. Requisitos:

* Oficiais e Pragas de ambos os sexos, voluntarios, que ainda ndo possuam o
referido curso, e que desejam aplicar o PROERD nas escolas abrangidas por suas unidades;

®* As Pragas deverdo estar no minimo no comportamento “BOM” e possuir
autorizagdo tanto do Comandante, quanto do Comando Intermediario, a ser declarado na
Ficha de Inscrigao para o Curso;

® Possuir desenvoltura pessoal para atividades de cunho social, fluéncia verbal e
habilidades para apresenta¢des em publico;

* Nao ser tabagista, ndo ser usuario de drogas ilicitas e ndo ser usuario habitual de
bebida alcodlica;

* Apresentar habilidades em comunicagéo interpessoal para lidar com criangas e
adolescentes;

* Demonstrar aptiddo para a docéncia;

® Possuir boa postura e compostura como Policial Militar;
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* Demonstrar iniciativa, entusiasmo e capacidade de realizagédo, aferidos junto a
seus assentamentos funcionais;

* Nao ter sido punido por falta grave nos ultimos dois anos;

* Na&o responder a processo criminal, salvo em situagbes em que se vislumbre
excludente de criminalidade ou, quando em apuragdo administrativa, ja se verifique as
improcedéncias das acusagdes; bem como ndo ter sido condenado a pena privativa de
liberdade com sentenca transitada em julgado, enquanto durar o cumprimento da pena;

+ Durante a realizagdo do curso, o aluno estara sujeito ao CODIGO DE ETICA E
DISCIPLINA DA PMPA, além das Leis especificas;

» Ter concluido no minimo o Ensino Médio ou equivalente.

5. METODOLOGIA DE ENSINO:

O Curso é presencial e sera desenvolvido por meio de aulas expositivas,
dramatizagbes, musicalizagdo, estimulos a oralidade do Policial Militar, a fim de enfatizar o
trabalho ludico e interativo (trabalho em equipes) que sera desenvolvido e aplicado em sala
de aula pelo Instrutor.

Durante o Curso, as aulas ministradas serdo baseadas no Manual do Instrutor
PROERD, conforme as orientagdes do DARE (Drug Abuse Resistence Education) AMERICA,
contendo 10 (dez) Li¢cdes, em cada curriculo, com temas voltados a prevencado as drogas,
pratica da cidadania, os quais serdo desenvolvidos e modulados através de 06 (seis) oficinas
praticas.

5.1. Aulas Teodricas

Para atingir seus objetivos, as oficinas serdo distribuidas em 06 (seis) equipes de
alunos, coordenadas pelo Facilitador do Curso, tendo a frente de cada equipe um Mentor do
PROERD, que ¢ policial militar capacitado para o treinamento da equipe de Policiais Militares.

Cada Mentor treinard cuidadosamente seus Policiais Militares no sentido de
apresentarem um Curriculo estruturado e sequencial que é aplicado nas escolas, curriculo
este, criado por psicologos, pedagogos e Policiais Militares e patenteado pelo DARE América.

5.2. Palestras
Serado ministradas por profissionais especializados, pelo Facilitador e o Pedagogo do
Curso, previstas no Quadro de Trabalho Semanal do Curso (QTS).

06. DESENHO CURRICULAR:

A estrutura da instrugdo esta em consonancia com a Matriz Curricular da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica/SENASP:

[AREAS TEMATICAS DA MATRIZ| N° | DISCIPLINAS [ cH |
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S~|stemas, instituigoes e Ges- O Proerd Como Ferramenta de Policia Comunitaria
| |t&o Integrada em Seguranca| 01 02 h/a
. ( PALESTRA)
Publica
02 Orientacdes Pedagogicas e Metodologia de Ensino 12 h/a
Cultura, Cotidiano e Pratica Aplicada ao PROERD
Vil Reflexiva 03
Processamento da Matriz Curricular PROERD 14 h/a
04 Direitos Humanos e a Protegao a Crianga e Adoles- 02 hia
1 Conhecimentos Juridicos centes (PALESTRA)
05 Filosofia e Metodologia do PROERD 16 h/a
Modalidade de Gestéo de ” . .
\% Conflitos e Eventos Criticos 06 Pratica de Aprendizagem Ativa 09h/a
Atividades Complementares 07 Aula Pratica Superviosionada | 09 h/a
P 08 Aula Pratica Superviosionada |l 16 h/a
TOTAL 80 h/a

07. PROCESSO AVALIATIVO:

7.1. Da avaliagao Docente:

O Corpo Docente foi selecionado pelo Chefe do CCPP, por meio da indicagédo de
especialistas que atendem as especificidades quanto a capacitagdo profissional dos discentes
matriculados no XIV CURSO NACIONAL DE FORMAGAO DE INSTRUTORES DO
PROERD.

A avaliagdo dos docentes consistira na catalogagéo de dados provenientes da ficha
de avaliagdo aplicada junto ao Corpo discente, o qual analisara o grau de satisfacéo,
compreensao, interesse e dominio das disciplinas por parte dos instrutores sempre ao final de
cada disciplina.

7.2. Da avaliagao do Curso:

A avaliagdo dar-se-a através da aplicagao de questionarios aos docentes e discentes
com perguntas e mengbes conceituais aos topicos: disciplina, carga horéria, coordenadores,
instrutores, discentes, espago fisico, recursos pedagodgicos, o qual permitira que a
Coordenagéo do Curso identifique suas necessidades e aprimore suas agbes de ensino para
uma préxima capacitagao.

Os questionarios serdo encaminhados a Diretoria de Ensino e Instrugdo - DEI
acompanhado da Ata Final do Curso e Relatério Final do Curso para conhecimento e
publicagéo por aquela Diretoria.

7.3. Da avaliagao do Discente:
Os discentes serdo avaliados conforme aproveitamento no curso de formagao
PROERD, por meio da Ficha de Avaliagéo prépria.
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O objeto da avaliagéo sera as aulas ministradas pelos discentes durante a Pratica de
Ensino e as seguintes habilidades, observadas durante o transcorrer do curso:

» Habilidade de comunicagao — oral e escrita;

» Capacidade de organizagdo — apresentagdo das ligdes; conhecimento dos
materiais do Programa; uso das metodologias de ensino; dominio de classe; uso de meios
auxiliares de instrugdo; compreensao dos conceitos; iniciativa; habilidade para motivar e
entusiasmar;

* Pontualidade — nas aulas e nas tarefas;

* Relagdes interpessoais — capacidade de fazer amigos; espirito de equipe;
relacionamento com o pessoal das escolas; relacionamento com discentes.

7.3.1. No Processo de aprendizagem serdao consideradas diversidade de
instrumentos e situagoes:

* Observagao sistematica: Através de registros, listas de controle, diarios de classe
e outros;

* Anadlise das produgbes dos alunos: Considerando a variedade de produgdes
realizadas pelos policiais militares discentes;

+ Atividades especificas para avaliagdo: Através de exposicéo de temas, perguntas
e respostas orais e/ou escritas.

* Avaliagdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos expressos em graus, que
variardo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) inteiros, aproximados a décimos, e conceitos, sendo
considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), convertendo-se
a nota final do curso em mengéo, conforme dispde a tabela a seguir:

CONCEITO NOTAS
Excelente 10,00
Muito bom 9,00 - 9,99

Bom 8,00 — 8,99
Regular 7,00 — 7,99
Insuficiente Menor que 6,99

8. DO DESLIGAMENTO DO CURSO:

Ocorrera quando o aluno:

8.1. Pedir desligamento, mediante requerimento deferido pela Coordenadoria de
Ensino, ratificado pelo Diretor de Ensino da PMPA com publicagdo em BG;

8.2. Demonstrar Inaptidao para o exercicio da docéncia ou incompatibilidade quanto
a filosofia do PROERD, mediante comprovagdo, em conformidades com os critérios
norteadores do Programa, atestado formalmente pelos docentes do respectivo treinamento
(Mentor, Pedagogo ou Facilitador);

8.3. Nao obtiver 100% de frequéncia no Curso;

8.4. For avaliado com o conceito insuficiente;
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8.5. Faltar a qualquer instrugdo, sem motivo justificado;

8.6. Cometer falta grave, que o torne incompativel, para permanecer frequentando o
Curso. Fato que sera comunicado formalmente a Coordenagdo do Curso e ao Diretor de
Ensino e Instrugdo da PMPA,;

8.7. Néo for aprovado em avaliacdo de desempenho e aproveitamento (Apto ou
Inapto) feita pela Coordenagdo do Curso e pela Equipe Técnica, durante o Curso de
Formagéo de Instrutores PROERD;

8.8. Nao apresentar condi¢gdes satisfatérias de saude, comprovado pelo corpo
médico ou faltar com a verdade em relagdo a seu estado de saude;

8.9. Cometer falta grave que atente contra a seguranga propria ou de outrem, ou
contra os principios da hierarquia e disciplina;

8.10. Usar de qualquer meio ilicito nas provas tedricas e praticas.

8.11. Os casos omissos serdo resolvidos conforme as circunstancias pela
Coordenagédo do Curso Nacional de Formacgado de Instrutores do PROERD, pelo Conselho
Pedagogico Administrativo do Curso (Facilitador, Pedagogo e Mentor), pela Coordenagéo
Estadual do PROERD e pelo Diretor de Ensino e Instrugao da PMPA.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE LOCAL
SALA COM:
01 57 CADEIRAS MOVEIS; 01 (sala)
11 MESAS.
SALA DE AULA COM:
02 01 MESA; 06 (salas) ESCOLA DE
06 CADEIRAS. ADMINISTRACAO
SALA COM: i
03 MESAS: PENITENCIARIA - EAP
03 04 CADEIRAS; ) 01 (sala)
02 TOMADAS PARA INSTALACAO DE
COMPUTADOR E IMPRESSORA,;
01 PONTO DE INTERNET.
9.1. Equipamento/Material:
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 CAIXA DE SOM AMPLIFICADA 01
02 DATASHOW 01
03 NOTEBOOK 07
04 MICROFONES 03
05 ESTABILIZADOR/IMPRESSORA 01

9.2. Material Didatico:
Os manuais dos instrutores e cartazes da educagao infantil a serem utilizados
durante o curso, serao disponibilizados em PDF, aos discentes para participar da capacitagéo.
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ITEM DESCRIGAO QTD
01 LIVRO DO ESTUDANTE 5° ANO 42 para os alunos
02 LIVRO DO ESTUDANTE 7° ANO 42 para os alunos
03 LIVRO DE DEVER DE CASA 7° ANO 42 para os alunos
04 MANUAL DO INSTRUTOR 5° ANO 42 para os alunos
05 MANUAL DO INSTRUTOR 7° ANO 42 para os alunos
06 CARTAZES DO CURRICULO DA ED. INFANTIL 42 para os alunos

9.3. Transporte:

Sera solicitado a Diretoria de Apoio Logistico — DAL, um 6nibus para ser empregado
por ocasido do estagio supervisionado, que sera realizado na segunda semana do curso. O
deslocamento sera feito do local do curso até as escolas a serem definidas pela equipe de

facilitagao.

10. DISCIPLINAS E DOCENTES:

DISCIPLINA FACILITADOR/MENTOR C.H TITULACAO
Filosofia e Metodologia do PROERD i i ia:
9 MAJ PMERJ ANTONIO LUIZ PEREIRALIMA | 16h/a | Lienciatura Plena em Pedagogia;
Pdés-graduado em Psicopedagogia
Processamento da Matriz Curricular . . .
do Proerd MAJ PMERJ ANTONIO LUIZ PEREIRALIMA | 14h/a | Licenciatura Plena em Pedagogia;
Pés-graduado em Psicopedagogia
Orientagdes Pedagodgicas e
Metodologia de Ensino Aplicada ao -SFE\’:JTOZMAP RAIMUNDO ~ RIBEIRO  DOS 12h/a | Licenciatura Plena em Pedagogia
Proerd
Pratica de Aprendizagem Ativa ;E\HTOF;MAP RAIMUNDO  RIBEIRO  DOS 09h/a | Licenciatura Plena em Pedagogia
Aula Pratica Supervisionada | MAJ QOPM MARCUS VINICIUS OEIRAS | 09h/a Bacharel em Direito e Administracéo
Aula Pratica Supervisionada Il FORMIGOSA 16h/a ¢
Aula Pratica Supervisionada | 3° SGT PM RODOLFO JOSE PEREIRA | 09h/a Licenciatura Plena em Pedagogia
Aula Pratica Supervisionada Il AMANCIO 16h/a 909
. . Bacharel em Teologia;
Aula Pratica Supervisionada | 3° SGT PM ROSINALDO CARDOSO MACIEL | 998 | pse_graduado em Docéncia do
Aula Préatica Supervisionada Il 16h/a . .
Ensino Superior
Pedagogia Plena;
Aula Pratica Supervisionada | o 09h/a | Pés graduada em Psicopedagogia;
Aula Pratica Supervisionada Il 3° SGT PM SIMONE GODOT PINHEIRO 16h/a | Pés-graduado em Docéncia do
Ensino Superior
- . Licenciatura Plena em Fisica e
Aula Pratica Supervisionada | 09h/a :
Aula Prética Supervisionada Il CB PM HARRISSON LUIZ DOS SANTOS 16h/a Ezg‘r:\:relado em Engenharia de
Aula Prética Supervisionada | CB PM RONALDO ADRIANO BATISTA | 09h/a E‘gi‘;‘;‘,‘;{j epr'ﬁ’l‘_f’ o Héf)t‘l’r:';hsiva
Aula Pratica Supervisionada Il SARMENTO 16h/a | ~SP ¢

Libras
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11. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO:
11. 1 - Material de Expediente/consumo

ITEM DESCRICAO QTD V. UNIT TOTAL
01 CARTUCHO PARA IMPRESORA 02 R$ 150,00 R$ 300,00
TOTAL GERAL R$ 300,00
11. 2 - Material Didatico/consumo
ITEM DESCRICAO QTD V. UNIT TOTAL
01 CERTIFICADO P/ EQUIPE PEDAGOGICA 08 R$ 04,00 R$ 32,00
02 CERTIFICADO P/ PALESTRANTES 03 R$ 04,00 R$ 12,00
03 CERTIFICADOS PARA O CORPO DISCENTE 42 R$ 04,00 R$ 168,00
TOTAL GERAL R$ 212,00
11. 3 - Diarias Equipe Docente
ITEM POSTO/GRAD QTD DIARIAS VALOR TOTAL
01 MAJ PMERJ 01 13 R$ 332,00 R$ 4.316,00
02 TEN PMAP 01 13 R$ 292,50 R$ 3.802,50
03 CB CPRVII 01 13 R$ 144,00 R$ 1.872,00
04 CB CPRIII 01 13 R$ 97,50 R$ 1.267,50
TOTAL GERAL R$ 11.258,00
11. 4 - Passagens Equipe Docente
ITEM POSTO/GRAD TRECHO VALOR TOTAL
01 MAJOR PMERJ RIO DE JANEIRO! BELEM/RIO DE R$ 890,00 RS$ 890,00
02 TEN PMAP AMAPA/ BELEM/ AMAPA R$ 539,00 R$ 539,00
03 CB CPRVII BRAGANCA/ BELEM/ BRAGANCA R$ 80,00 R$ 80,00
04 CB CPRIII CASTANHAL/ BELEM/ CASTANHAL R$ 19,00 R$ 19,00
TOTAL GERAL R$ 1.528,00
11.5. Brevés do Curso Nacional de Formagao de Instrutores PROERD/2019.
ITEM QTD V. UNITARIO TOTAL
01 BREVE EM METAL DOURADO 90 R$ 40,00 R$3.600,00
TOTAL GERAL R$ 3.600,00
11. 6 - Planilha de Custos — Geral:
ITEM DOTAGAO ORGAMENTARIA VALOR (R$)
Funcional Programatica 06.128.1425-8278 | ===
Natureza da despesa (diarias) 309015 R$ 11.258,00
Natureza da despesa (mat. de consumo) 339030 R$ 4.112,00
Natureza da despesa (passagens) 339033 R$ 1.528,00
Fonte (material de consumo) 0101000000 | ===
Fonte (diarias) 010106358 | ==
TOTAL DO CURSO R$ 16.898,00

11.7. TOTAL POR ALUNO: R$ 402,33 (quatrocentos e dois reais e trinta e trés centavos)
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Observagao: Faz-se necessario informar que os orgamentos previstos nos ITENS
11.2; 11.3; 11.4 e 11.5 sdo provenientes do Programa Cidadania e Direitos Humanos —
Implementagdo do PROERD, contido no Plano Plurianual.

11.6. Pagamento de Pessoal:
Os Docentes ndo receberao pelas horas/aulas ministradas no curso, uma vez que o
trabalho docente é de carater voluntario.

12. PRESCRIGOES DIVERSAS

12.1. Os Comandantes deverdo enviar para o CCPP a ficha de inscricdo dos
policiais militares, copia do certificado de conclusdo do ensino médio, bem como uma
Declaragao que ateste o comportamento disciplinar, conforme fichas disciplinares atualizadas;

12.2. Na Aula Inaugural e na Formatura os alunos deverao usar o Uniforme 5° Aou o
caracteristico de sua OPM, nos dias seguintes, obedecendo a dindmica do curso, os alunos
deverdo assistir as aulas em trajes civis apropriados, conforme orientacdo da Coordenagao
do Curso;

12.3. Na data de encerramento do Curso, o uniforme previsto sera o Uniforme de
Passeio (canicula) para o Corpo Discente, os demais sera o de Instrugdo ou o Caracteristico
de cada Unidade.

12.4. Sera prevista uma reunido Geral com todas as equipes envolvidas na
Coordenacédo, Organizacdo e Suporte do Curso para Organizagcdo do Quadro de Trabalho
Semanal, Recursos Didaticos, Materiais e Humanos;

12.5. Os casos omissos neste documento serdo resolvidos pelo Chefe do CCPP,
Diretor da DPCDH e Diretor de Ensino da PMPA.

13. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 1988. Disponivel em: http://

www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm>. Acesso em: 23 jan.
2018.

. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm.
Acessado em 23/01/2018.

._Ministério da Justica. Sistema Nacional de Seguranga Publica. Matriz
Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da Area de Seguranca Publica,
2014. Disponivel em: https://www.justica.gov.br/central-de-conteudo/seguranca-publica/livros/

matriz-curricular-nacional_versao-final_2014.pdf. Acesso em: 22/11/2017.
Minas Gerais. Policia Militar, PROERD. Manual do mentor. Caindo na... Real.

/D.A.R.E;;PMMG.
MOT Training (Titulo Original) D.A.R.E/ PROERD. Manual do Mentor. Caindo na
Real - PMMG.
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) Quartel em lcoaraci/PA, 08 de fevereiro de 2019.
MARIO JORGE ZAGALO MONTEIRO — TEN CEL QOPM
CHEFE DO CCPP

Quartel em Icoaraci/PA, 03 de abril de 2019.
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA CARVALHO — MAJ QOPM RG 23140
CHEFE DA SECAO TECNICA / DEI
(Nota n°® 191/2019-DElI).

PLANO DE CURSO’— COR. GERAL/PMPA

“Il CURSO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR”
1. IDENTIFICAGAO

1.1. UNIDADE RESPONSAVEL:

¢ Policia Militar do Para - PMPA;

Corregedoria Geral da PMPA,;

Instituto de Ensino de Seguranga do Para - IESP;
Diretoria de Ensino e Instrugdo da PMPA - DEI.

1.2. NIVEL/DENOMINAGAO: Formacao Profissional / Il Curso de Policia Judiciaria Militar.
1.3. AREA DE CONHECIMENTO:

» Segurancga Publica;
* Direito Militar;
» Direito Penal e Processual.

1.4. ASPECTOS LEGAIS:
Constituicdo Federal de 1988;
Caodigo de Processo Penal Militar;
Cddigo Penal Militar;

Caodigo Penal Brasileiro;

Caodigo de Processo Penal;
Legislacéo Penal Extravagante;

» Portaria n° 011/2002-DEl, publicada no Adit. ao BG n° 018, de 27 de janeiro de
2003, que dispde sobre as Normas para o Planejamento e Conduta de Ensino e Instrugéo;

* Decreto-Lei n° 667/69 — Reorganiza as Policias Militares e os Corpos de
Bombeiros Militares dos Estados, dos Territérios e do Distrito Federal, e da outras
providéncias.

» Decreto n. 88.777/83 — Aprova o regulamento para as policias militares e corpos
de bombeiros militares (R-200);

* Lein®13.491/2017.
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1.5. Coordenadoria Académica: Coordenagao de Ensino Profissional (CEP) / IESP.
1.6. Coordenador GERAL: TEN CEL PM ELSON LUIZ BRITO DA SILVA —
Subcorregedor Geral da PMPA.

2. CARACTERIZAGAO DO CURSO

2.1. CARGA HORARIA: 180 h/a.

2.2. TIPO/MODALIDADE: Formagao Profissional / Ensino de Extens&o
2.3. PERIODO DE REALIZAGAO: De 01 a 30 de agosto de 2019.
2.3.1. DIAS LETIVOS: 22 (vinte e dois) dias letivos

2.4. NUMERO DE VAGAS: 40 (quarenta) vagas distribuidas da seguinte forma:

Orgaol Instituigdo VAGAS
CORREGEDORIA / PMPA 15
CPC/ PMPA 01
CPRM / PMPA 01
CME / PMPA 01
CPE / PMPA 01
CPR -1a CPR - XIIl / PMPA 13
COIRMAS 04
MARINHA DO BRASIL 01
EXERCITO BRASILEIRO 01
FORCAAEREA 01
BOMBEIRO MILITAR DO PARA 01
TOTAL DE VAGAS 40

OBSERVAGAO:

Redistribuicdo das vagas: No caso de ndo preenchimento das vagas destinadas
tanto ao publico interno quanto externo, estas seréo redistribuidas a critério do Corregedor
Geral da PMPA.

2.5. PUBLICO-ALVO:

a) Aspirantes-a-Oficial e Oficiais até o posto de Major da Policia Militar do Par3;

b) Aspirantes-a-Oficial e Oficiais até o posto de Major de Policias Militares coirmas.
c) Oficiais das Forgas Armadas até o posto de Major ou equivalente.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

3.1. JUSTIFICATIVA:

O advento da Lei 13.491/2017 tornou patente a necessidade de capacitar todos os
oficiais da PMPA na competéncia do exercicio de atividades de policia judiciaria no que
concerne a recepgao imediata de policiais militares que “em tese” tenham cometido algum
tipo de ilicito penal, na fungdo ou em razao dela. Seja para o registro e devida instauragdo do
processo legal de investigacdo, seja para a autuagdo em flagrante delito do infrator.

PMPA/AJG Pag. 37



ADITAMENTO AO BG N° 064 — 03 ABR 2019

Condicionando, assim, a instituigdo e seu pessoal para o desenvolvimento dessas atividades,
em local apropriado, com as devidas ferramentas necessarias e com o colaborador
capacitado e competente para o logro.

Assim com fito na modernizagdo das investiga¢cdes policiais de direito, € que
concebemos o Il Curso de Policia Militar Judiciaria no ambito da Policia Militar do Para,
estendendo este precioso conhecimento as coirmas, policias estrangeiras que possuem como
ortografia oficial a lingua portuguesa e também as Forgcas Armadas brasileiras.

Nesse contexto, o aperfeicoamento técnico e profissional do Policial Militar é de
fundamental importancia para a sociedade, uma vez que essa é a maior beneficiada das
atividades desenvolvidas com eficiéncia e eficacia por parte da corporagdo militar, que tem
dentre outras finalidades a correigao e disciplina de seu pessoal da ativa e da inatividade.

3.2. OBJETIVOS GERAIS:

Dotar os discentes de conhecimentos técnico-juridicos, habilidades e atitudes
necessarios que os capacitem a atuar com eficiéncia nas atividades inerentes a policia
judiciaria militar.

3.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Estimular a aquisi¢cdo de conhecimentos, comportamentos e atitudes condizentes
ao Policial Militar que desenvolve atividades de investigagao simples ou complexa;

* Proporcionar aos alunos uma visdo abrangente e atualizada da atividade de
policia judiciaria militar;

* Fornecer aos alunos uma visdo critica das questdes mais prementes e
controvertidas da vida juridica castrense.

4. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO
4.1. DO PROCESSO SELETIVO:
4.1.1. DA INSCRICAO:

E pré-requisito para frequentar o Curso de Policia Judiciaria Militar:

® Ser Aspirante-a-Oficial ou oficial da PMPA, FFAA ou coirmas. Ser indicado por
seu comandante ou, no caso das instituigbes convidadas, pelo titular de sua instituicdo. As
indicagbes deverdo ser encaminhadas mediante Oficio fisicamente ou por e-mail:
corregedoriapmpa@gmail.com direcionado ao Corregedor Geral da PMPA.

* Aos integrantes Policias Militares coirmas, a solicitagdo de vaga deve partir do
Comandante Geral da Instituigdo de origem, sendo direcionada ao Comandante da Policia
Militar do Para.

®*  Preencher Ficha de Inscrigéo, solicitada via e-mail
(corregedoriapmpa@gmail.com), padrao fornecido pela Corregedoria, anexando foto 3x4,
sendo encaminhada por via eletrénica devidamente preenchida e, por ocasido da chegada do
aluno, realizar a entrega do documento fisico.

» Concordar as normas pertinentes ao Plano do Curso.
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4.1.2. CRONOGRAMA DO CURSO:

DATA EVENTO PUBLICO-ALVO LOCAL/MEIO | RESPONSABILIDADE
MAR/2019 Entrega do projeto CORREG CORREG CORREG
pedagdgico
JUN/2019 Divulgagdo em BG e | oo Fran e cOIRMAS | BG/SITE DA CORREG
Bl para inscricdo PMPA
Remessa de Indica- X RESPECTIVOS CO-
01a15JUL12019 | "o ee | PMPA, FFAA e COIRMAS CORREG MANDANTES
162 19 JUL 2019 Divulgagao do CANDIDATOS BG/SITE DA DEI/CORREG
resultado final PMPA
22 a 25 JUL 2019 Matricula CORPO DISCENTE DEI/CORREG CORREG
Apresentagao dos RESPECTIVOS CO-
30 JUL 2019 e CORPO DISCENTE CORREG MANDANTES
01AGO 2019 | Aula 'gi”g;’rr:g Inicio CORPO DISCENTE CORREG CORREG
30 AGO 2019 Término do Curso CORPO DISCENTE CORREG CORREG
30AGO 2019 Formatura CORPO DISCENTE CORREG CORREG
Apresentacéo dos
30 AGO 2019 concludentes nas CONCLUDENTES CORREG CORREG
Unidades de origem

4.1.3. APRESENTAGAO DOS ALUNOS:

No dia 30 de julho de 2019, no qual sera realizada o briefing administrativo, a fim de
realizar orientagbes gerais sobre conduta e padronizagao de agdes.

4.1.4. AULA INAUGURAL:

01 de agosto de 2019, no auditério da Corregedoria Geral da PMPA.

4.1.5. BRIEFING ADMINISTRATIVO:

Na data de realizagdo do briefing administrativo o objetivo € apresentar aos Alunos
as normas vigentes do curso, além de realizar a padronizagcéo de conduta aos discentes.

O CPJM ¢é um curso de especializagdo policial. Requer, portanto, que o candidato,
futuro Aluno, ja tenha conhecimentos profissionais basicos relativos as atividades policias
militares que sao ministradas nas escolas de formacao.

5. METODOLOGIA DE ENSINO:

1. Compreenderdo aulas expositivas, tedricas e/ou praticas, com emprego de
recursos audiovisuais.

2. Exercicios praticos de policia judiciaria militar.

3. Os instrutores devem ainda confeccionar material didatico em apresentagdes de
slides, conforme padréo estipulado pela Coordenagdo do Curso, realizando a entrega desse
material juntamente aos Planos de Aula, para avaliagdo do conteudo.

4. Os Instrutores possuem total responsabilidade com o contetido da disciplina e a
seguranga dos alunos durante as instrugdes, desse modo, deverdo confeccionar Planos de
Trabalho Escolar, conforme ANEXO II.
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5. Os Planos de Trabalho Escolar ¢ o documento confeccionado pela equipe de
Instrucdo de cada disciplina e encaminhado a Coordenagédo do Curso, onde conterdo as
seguintes informagdes: objetivos da disciplina; previsdo de meios auxiliares; relagdo nominal
da equipe de instrugdo de cada disciplina; solicitagdo de espago adequado para atividade
prevista, metodologia de ensino empregada; sistema de avaliagdo; assinatura do chefe da
equipe (militar mais antigo).

6. Periodo de Entrega dos Planos de Trabalho Escolar: De 09 a 11 JUL 2019.

6. DESENHO CURRICULAR:

A estrutura curricular do curso adota os parametros da Matriz Curricular Nacional da
Secretaria Nacional de Segurancga Publica do Ministério da Justica (SENASP — MJ/2014) e
busca o alcance dos objetivos pedagdgicos organizando as disciplinas nos termos seguintes:

A . . Carga
0
Area Tematica N Disciplina horaria
01 Direito Constitucional 12 h/a
02 Direito Administrativo 12 h/a
< < 03 Direito Penal Militar 20 h/a
égjﬁ; (:Tiigrﬁgéaﬁrlilcliicos 04 Direito Processual Penal Militar 20 h/a
05 Legislacéo Especial Aplicada 20 h/a
06 Crimes Cibernéticos 10 h/a
07 Policia Judiciaria Militar 22 hla
08 Pericias Cientificas 12 h/a
AREA TEMATICA VIl Local de Crime: Preservacdo e Valorizacdo de
o o ) 09 10 h/a
Fungdes, Técnicas e Procedimentos em Prova
Seguranca Publica. Nocdes Basicas de Enfrentamento a Fraudes
10 ; 06 h/a
Veiculares
1 Investigacéo Policial Moderna 12 h/a
AREA TEMATICAIII Atuagdo do Crime Organizado no Estado do
L : . 12 . 06 h/a
Violéncia, Crime e Controle Social Para
AREA TEMATICA VI
Comunicagao, Informagéo e | 13 Inteligéncia Policial Aplicada 08 h/a
Tecnologias em Seguranga Publica
Assuntos diversos atinentes ao curso (02 horas-
Palestras 14 aula cada) 10 h/a
TOTAL 180 h/a

OBS.: A disciplina de Direitos Humanos sera vislumbrada de forma transversalizada
nas disciplinas da grade, conforme Resolugdo do CONSEP.

6.1. EXPEDIENTE DO CURSO:

A distribuicdo do tempo de instrugdo, com previsao de inicio e término, horario de
intervalos, almogo, inicio e término de cada jornada diaria sera a constante do Quadro de
Trabalho Semanal (QTS).

Durante o Curso, o expediente para o corpo técnico, docente e discente respeitara o
seguinte:
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HORARIO EVENTO
07h50 Entrada em forma
08h00 Apresentacéo ao Coordenador Geral e orientagdes
08h10 as 12h10 Instrugdes 1° turno — 4h/a e 1 intervalo 30°
12h10 as 13h50 Almoco
14h00 Apresentagéo ao Coordenador Geral
14h10 as 18h10 Instrugdes 2° turno — 4h/a e 1 intervalo 30°
18h10 Liberagéo
Obs. 01: excepcionalmente podera haver alteragéo no horario da Liberagéo caso o instrutor necessite
para finalizar a matéria, dando prioridade ao ensino e aprendizagem do aluno.
Obs. 02: os custos da alimentagdo sdo de responsabilidade dos Alunos.

7. PROCESSO AVALIATIVO:

O Curso de Policia Judiciaria Militar, segundo a NPCEI, é modalidade Ensino de
Extensdo, destinado a atualizar e ampliar conhecimentos em uma area especifica do
conhecimento técnico-profissional. Por ter esse enquadramento tem determinadas
particularidades.

7.1. DA AVALIAGAO DO DISCENTE:

A avaliagéo sera realizada por meio de prova Unica denominada Verificagdao Final
(VF), dividida em duas partes, contendo os assuntos de todas as disciplinas do curso. A
primeira parte uma prova escrita contendo 100% (cem por cento) de questdes objetivas.

A segunda uma Prova pratica remetendo aos conhecimentos adquiridos na feitura
da atividade de policial judiciaria.

A contabilidade das notas das verificagdes sera obtida a partir da média aritmética
simples, como exemplo:

Média final do Curso - Duas verificagées:

Verificacdo Final + Verificagdo Pratica.
2

7.1.1. SEGUNDA CHAMADA:

O pedido de 22 chamada devera ser apresentado a Coordenagdo do Curso, através
de formulario proéprio, no prazo maximo de 24 horas apos cessado o motivo do impedimento
do aluno.

7.1.2. REVISAO DE PROVA:

A revisdo de prova podera ser feita verbalmente no momento em que for mostrado o
resultado em sala, e em grau de recurso no prazo maximo de 24 horas, junto a coordenagao
do Curso.
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7.1.3. SERA CONSIDERADO APROVADO, O ALUNO QUE PREENCHER OS
SEGUINTES REQUISITOS:
Obtiver, no minimo, média 7,00 (sete) na Média Final do Curso.

7.1.4. SERA CONSIDERADO REPROVADO:

* O aluno que nao alcangar a média 07,00 (sete) na média geral do curso.

+ Na&o havera a aplicagdo de Verificagao Final Especial (VFE — 22 Epoca), conforme
o artigo 36 da NPCEI.

7.1.5. CRITERIO DE DESEMPATE:
Sera empregada a antiguidade dos militares.

7.2. DA AVALIAGAO DOCENTE:
Ao término do curso, o corpo docente sera avaliado pelo corpo discente por meio de
ficha avaliativa, de acordo com o modelo disponibilizado pelo IESP.

7.3. DA AVALIAGAO DO CURSO:

Os alunos preencherao no final do Curso um questionario que analisara o grau de
satisfacdo, compreenséo, interesse e dominio das disciplinas por parte dos instrutores, assim
como a avaliagao acerca do atendimento das demandas do discente em ambito geral pelo
curso, a fim de que haja a melhoria continuada do processo de ensino e aprendizagem
quando da oferta de outros estagios e cursos da mesma natureza. Os formularios serdo
encaminhados a DEI junto com a Ata Final do Curso e Relatério Final do Curso para
arquivamento naquela Diretoria.

8. DO REGIME DISCIPLINAR E DESLIGAMENTO

8.1. DESLIGAMENTO: E o ato de afastamento definitivo do aluno do curso; é
efetuado pelo Corregedor Geral da PMPA, por iniciativa do aluno, do instrutor e/ou
coordenador e publicado em Boletim Geral. Para validagdo do pedido de desligamento, tal
fato deve ser devidamente fundamentado conforme critérios abaixo relacionados.

Sera desligado do Curso o aluno que:

1. Solicitar através de requerimento;

2. Faltar a 15% (quinze por cento) da carga horaria do curso;

3. Incorrer em falta de natureza grave e em consequéncia for contra indicado a
sua permanéncia pela Coordenagéo do Curso;

4. Utilizar meios ilicitos para a realizagao de qualquer trabalho ou tarefa escolar;

5. Ao aluno que faltar a qualquer prova, teste ou exame, sem motivo justificado,
sera atribuida a nota “0” (zero) - O aluno tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas uteis, a
contar do momento em que cessar seu impedimento, para apresentar as razdes de
justificativa da falta. Caso n&o apresente tal justificativa sera desligado;
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6. For considerado incapaz definitivamente ou temporariamente para o servigo
policial militar, de modo que impossibilite ao prosseguimento das instrugbes, devidamente
comprovado por inspecao de saude;

7. For preso a disposi¢céo da justica, no decorrer do curso;

8. Deixar de realizar qualquer tarefa escolar ou exercicio, previsto em cada
disciplina, proposto pelo instrutor e decidido pela coordenagéo e/ou Diregdo do Curso;

9. Praticar qualquer agdo ou omissdo que atente contra a seguranga propria, da
instrugdo (corpo docente e/ou discente), ou de terceiros, sendo a deciséo final do Corregedor
Geral da PMPA;

10. Incorrer em falta de natureza disciplinar durante ou fora da instrugéo, sendo a
deciséo final do Corregedor Geral da PMPA,;

11. O Curso de Policia Judiciaria Militar € um curso que exige conhecimentos
anteriores, proporcionados pelas escolas de formagao de Oficiais, dessa forma as instrugbes
visam proporcionar conhecimentos nao convencionais, habilitando o operador a exercer as
funcdes especificas de um Policial Investigativo. Dessa forma, caso o instrutor perceba a falta
de dominio de conhecimentos elementares do Aluno, este pode ser considerado INAPTO,
provocando o desligamento dele;

9. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS:

O curso sera realizado, em sua maioria, nas instalacdes da Corregedoria Geral de
Policia Militar bem como nas dependéncias do Centro de Formacgéo e Aperfeicoamento de
Pragas (CFAP), Instituto de Ensino e Seguranga do Para (IESP), Comando-Geral da PMPA e
outras instalagbes, se convenientes e oportunizadas pela Diregao do Curso, sendo que os
recursos necessarios para a sua realizagdo seréo advindos do préprio orgamento da Policia
Militar do Para.

10. DISCIPLINAS E DOCENTES:

O Corpo Docente sera selecionado pela Corregedoria em parceria com a Diretoria
de Ensino e IESP, através de especialistas nas areas tematicas do referido curso,
compromissados em atuar ministrando aulas em carater de voluntariado, sem a percepgéo de
horas/aulas. Os instrutores serao Oficiais, E outros profissionais da seguranga publica ou
areas afins, com qualificagéo técnica e especifica, distribuidos conforme adiante:

N° Matéria DOCENTE
01 Direito Constitucional A definir
02 Direito Administrativo A definir
03 Direito Penal Militar A definir
04 Direito Processual Penal Militar A definir
05 Legislagéo Especial Aplicada A definir
06 Crimes Cibernéticos A definir
07 Policia Judiciaria Militar A definir
08 Pericias Cientificas A definir
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09 Local de Crime: Preservacao e Valorizagdo de Prova A definir

10 Nogdes Basicas de Enfrentamento a Fraudes A definir
Veiculares

11 Investigacao Policial A definir

12 Atuacéo do Crime Organizado no Estado do Para A definir

13 Inteligéncia Policial Aplicada A definir

11.PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO DO CURSO:

11.1. QUADRO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

11.1.1. Planilha de estimativa de custos de diarias e passagens dos instrutores
oriundos das Coirmas:

A planilha a seguir refere-se aos valores a serem gastos pela PMPA com passagens
e diarias, com o instrutor convidado de outra Policia Militar Coirma, na condigdo de
COLABORADOR EVENTUAL, a fim de prover relevante apoio pedagdgico no curso:

Nome e RG: 2 Oficiais da PMESP

Contato: A definir

Lotagdo: CORREGEDORIA PMESP

Dados bancarios: A definir

Custo de passagens (ida e volta): Ida: R$ 1.335,80 (Gol)

Sao Paulo — Belém - Sao Paulo Volta: R$ 1.335,80 (Gol)

(Pesquisa realizada em 21 MAR 19) Total: R$ 2.671,60
12 (doze) diarias

Quantidade de diarias: Chegada: A definir
Partida: A definir

Valor da diaria: R$ 292,50 — Conforme Port. N. 0419/GF de Jul2007.
R$ 2.671,60 (Passagens) +

. R$ 3.510,00 (Diarias)

TOTAL DE CUSTGS: R$ 6.181,60 (seis mil cento e oitenta e um reais e sessenta

centavos)

11.1.2. Planilha de estimativa de custos de diarias do efetivo oriundo dos
Comandos Operacionais Intermediarios.

A estimativa de diarias visa garantir os gastos com alimentagcdo dos alunos com
base nos valores atualmente empregados na PMPA. Para a efetivagdo dessa estimativa
tomamos por base o valor da diaria de alimentagdo de Capitdio PM (R$82,50), dada a
imprevisibilidade dos postos e graduagbes que ocuparao as vagas dos COINT’s.

A quantidade prevista de diarias por aluno foi de 30 (trinta) considerando a data de

apresentacao dos alunos (30/07/2019) e a data de formatura (30/08/2019);
ESTIMATIVA DE DIARIAS DO EFETIVO DOS CPR’S

COMANDO EFETIVO VALOR DA DIARIA QTD. ETAPA ALIM. TOTAL
CPRI Santarém 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPRII Marabé 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPR1II Castanhal 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPR IV Tucurui 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
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CPRV Redencéo 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00

CPR VI Paragominas 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPR VII Capanema 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPRVIII Altamira 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPRIX Abaetetuba 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPR X Itaituba 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00

CPRXI Soure 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPR XII Breves 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CPR XIII Séo F. Xingu 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
TOTAL DE DIARIAS DE ALIMENTAGAO R$ 32.175,00

Caodigo de Despesa com pessoal: 339015

11.1.3. Planilha de estimativa de custos de diarias do efetivo oriundo das
Comissoées de Corregedoria dos Comandos Operacionais Intermediarios.

A estimativa de diarias visa garantir os gastos com alimentagcdo dos alunos com
base nos valores atualmente empregados na PMPA. Para a efetivagdo dessa estimativa
tomamos por base o valor da diaria de alimentagdo de Capitdo PM (R$82,50), dada a
imprevisibilidade dos postos e graduagdes que ocupardo as vagas das Comissdes de
Corregedoria do interior do Estado.

A quantidade prevista de diarias por aluno foi de 30 (trinta) considerando a data de
apresentacao dos alunos (30/07/2019) e a data de formatura (30/08/2019);

ESTIMAT_IVA DE DIARIAS DO EFETIVO DAS COMISSO!ES DE CORREGEDORIA DOS CPR’S

COMISSOES EFETIVO VALOR DA DIARIA| QTD. ETAPA ALIM. TOTAL
CorCPRI Santarém 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR 1l Maraba 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR Il Castanhal 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR IV Tucurui 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR V Redencao 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR VI Paragominas 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR VII Capanema 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR VIl Altamira 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR IX Abaetetuba 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
CorCPR X Itaituba 01 R$ 82,50 30 R$ 2.475,00
TOTAL DE DIARIAS DE ALIMENTAGAO R$ 24.750,00

Caddigo de Despesa com pessoal: 339015

11.1.4. Planilha de estimativa de materiais diversos.
MATERIAIS DIVERSOS

VALOR
ITEM MATERIAL QTD. TOTAL UNITARIO (R$) PRECO (R$)
1 Cilindros de toner p/ impres. HP laser Jet 1320 02 140,00 280,00
2 Resmas de papel A4 p/ copias do mat. Didatico 10 16,00 160,00
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3 Caixas de pincel p/ quadro branco 02 45,60 91,20
4 TOTAL DE MATERIAIS DIVERSOS | === | aeeee- 531,20
VALOR TOTAL DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS R$ 531,20

11.1.5. Valor Global do Curso:

DEMANDA CUSTO
E(s)tilrrpne;tlsva de custos de diarias e passagens dos instrutores oriundos das R$ 6.181,60
Estimativa de custos de diarias do efetivo oriundo dos CPR’S R$ 32.175,00
Estimativa de custos de diarias do efetivo oriundo das Comissdes de
Corregedoria dos CPR’S R$ 24.750,00
Materiais Diversos R$ 531,20
VALOR GLOBAL DO CURSO R$ 63.637,80

OBSERVAGOES: Os docentes nao receberdo horas/aulas, uma vez que o trabalho
docente é de carater voluntario.

12. PLANILHA DE CUSTOS - GERAL:
Importa a presente planilha orgamentaria o valor total de R$ 63.637,80, nao
incluidas as despesas com alimentagéo.

N° ITEM DOTAGAO ORGAMENTARIA VALOR (R$)
1 Funcional programatica 06.128.1425-8278 | -

2 Natureza da despesa (diarias) 309015 63.106,60
3 Natureza da despesa (mat. De expediente) 339030 531,20

4 TOTAL DO CURSO 63.637,80
5 TOTAL POR ALUNO 1.060,63

13. PRESCRIGOES DIVERSAS:

13.1. A Diretoria de Ensino e Instrugao expedira os certificados de conclusdo de
Curso;

13.2. Os alunos deverao utilizar uniforme 5° A ou o correspondente da sua
instituicao.

13.3. Disciplinarmente os alunos estarao subordinados ao coordenador do curso,
sendo a Conduta Disciplinar do aluno avaliada de acordo com o Cédigo de Etica em vigor na
Corporagao e conforme normas de ensino previstas neste plano.

13.4. As aulas n&o serdo remuneradas.

13.5. As mudancgas de datas da realizagdo dos eventos e locais estdo sujeitas a
alteragdes conforme dispuser o Corpo Administrativo e Técnico do Curso, bem como para o
fim de atender as necessidades pedagdgicas e logisticas da agao formativa.

13.6. As insignias de metal e bordados serdo adquiridos pelos concluintes do curso
e autorizado a utilizagao no ato da solenidade de conclusao do curso.

13.7. Seréo ofertados Certificados aos instrutores.
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13.8. Sera confeccionada Ata de Conclusdo de curso apds 07 (sete) dias do seu
término e encaminhada para a DEI.

13.9. Ficara a cargo da coordenagéo geral a manifestacéo junto a Diretoria de Apoio
Logistico, para fins de aquisi¢do das passagens aéreas ou rodoviarias dos alunos;

13.10. Ficara a cargo da Diretoria de Ensino e Instrucdo, Se¢édo Especializacao, as
providéncias quanto a motivagdo junto ao SIGOV, para autorizagdo do custeio de diarias dos
alunos.

13.11. Ficara a cargo da coordenagdo geral a solicitagdo junto ao Comando da
PMPA, das providéncias relativas a convite, passagem, estadia e alimentagao dos instrutores
convidados junto a Policia Militar do Estado de Sao Paulo.

Belém — PA, 21 de margo de 2019.
ALBERNANDO MONTEIRO DA SILVA — CEL QOPM RG 2110
Corregedor Geral da PMPA

Quartel em Icoaraci - PA, 03 de abril de 2019.
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA CARVALHO — MAJ QOPM RG 23140
Chefe da Secgéao Técnica/ DEI
(Nota n°® 192/2019-DElI).

NOTA DE INSTRUQAO N° 002/2019 - 1? CIPM/CPR VII

“CAPACITA(;AO EM MANUSEIO E PRATICA DE TIRO EM ARMAMENTO
CAL. 12 CBC, MODELO PUMP MILITARY 3.0”

1. REFERENCIAS

BRASIL.Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm.

. Decreto-Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1.969. Cdédigo Penal Militar.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del1001.htm.

. Decreto-Lei n° 1.002 de 21 de outubro de 1969. Codigo de Processo Penal
Militar. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del1002.htm.

. Decreto-Lei n® 2.848 de 07 de dezembro de 1940. Codigo Penal. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del2848.htm.

. Decreto-lei n°® 3.689 de 3 de outubro de 1941. Cddigo de Processo Penal.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del3689.htm.

. Decreto-Lei n° 667 de 2 de julho de 1969. Reorganiza as Policias Militares e
os Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, dos Territério e do Distrito Federal, e da
outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0667.htm.
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.Lei n® 8.069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L8069.htm.
. Lei n° 8.072 de 25 de julho de 1990. Dispde sobre os crimes hediondos.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8072compilada.htm.

. Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992. Dispbe sobre as sang¢des aplicaveis
aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo,
emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L8429.htm.

. Lei n® 9.455 de 07 de abril de 1997. Define os crimes de tortura e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19455.htm.

. Lei n® 10.029 de 20 de outubro de 2000. Estabelece normas gerais para a
prestacéo voluntaria de servigos administrativos e de servigos auxiliares de saude e de defesa
civil nas Policias Militares e nos Corpos de Bombeiros Militares e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L10029.htm.

. Lei n® 10.826 de 22 de dezembro de 2003. Dispbe sobre registro, posse e
comercializagdo de armas de fogo € munigéo, sobre o Sistema Nacional de Armas — Sinarm,
define crimes e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L10.826.htm.

. Lei n° 11.340 de 7 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a
violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm.

. Lei n® 11.343 de 23 de agosto de 2006. Institui o Sistema Nacional de
Politicas Publicas sobre Drogas - Sisnad; prescreve medidas para prevengao do uso indevido,
atencgao e reinsercao social de usuarios e dependentes de drogas; estabelece normas para
repressao a produgdo nio autorizada e ao trafico ilicito de drogas; define crimes e da outras
providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2004-2006/2006/lei/l11343.htm.

._Ministério da justica. Sistema Nacional de Seguranca Publica. Matriz
Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da Area de Seguranga Publica.
Disponivel em: https://www.justica.gov.br/central-de-conteudo/seguranca-publica/livros/matriz-

curricular-nacional_versao-final_2014.pdf.
GIRALDI, Nilson. Método Girald. Disponivel em:

www.esmp.sp.gov.br/eventos/passados/giraldi_oqueeometodo.doc.
PARA. ALEPA. Lei 8.096/15 de 1° janeiro de 2015. Dispbe sobre a estrutura da

Administragéo Publica do Poder Executivo Estadual. Disponivel  em:
http://www.seplan.pa.gov.br/sites/default/files/Ip2015_08096 lei_8.096_de_1.1.2015.pdf.
Constituicao do Estado. Disponivel em:

http://pa.gov.br/downloads/ConstituicaodoParaateaEC48.pdf.
. Policia Militar. Aditamento Boletim Geral N° 018, 27 de Janeiro de 2003.

Normas para o Planejamento e Conduta de Ensino e Instrugdo. Disponivel em:
http://www.pm.pa.gov.br/sites/default/files/files/2003/ADIT_BG_018 DE_27_JAN_2003.pdf.
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. Policia Militar. Decreto N° 1.625, de 18 de outubro de 2016. Regulamenta a
Lei Complementar n° 053, de 7 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 093,
de 15 de janeiro de 2014, que dispde sobre a organizacéo basica da Policia Militar do Estado
do Para, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.pm.pa.gov.br/files/files/2016_10_19adit196.pdf.
. Policia Militar. Lei n® 6.833,de 13 de fevereiro de 2006. Institui 0 Cédigo de
Etica e Disciplina da Policia Militar do Para. Disponivel em: http://www.pm.pa.gov.br/files/files/
LEI%206833%20de%2013-02-06.pdf.
. Policia Militar. Lei Ordinaria Estadual n° 5.251 de 31 de Julho de 1985.
Estatuto dos Policiais Militares Da Policia Militar do Estado do Para. Disponivel em:
http:/faspm.pa.gov.br/sites/default/files/estatuto_dos_pms_da_pmpa_2017_0.pdf.
Cunha, P. N. Técnicas de Tiro Defensivo Policial Teoria e Pratica. Jodo Pessoa,
editora Fotograf: 2009;
BRASIL. EB. Manual do Instrutor. Brasilia, EGGCF: 1997. 3 ed;
Flores, E. M. Armas Policiais, Procedimentos & Seguranga. Porto Alegre, editora
Evangraf: 2013;
Flores, E. M. Tiro Policial Técnicas sem Fronteiras. Porto Alegre, editora Evangraf:
2006;
Lima, S. A. Manual Basico do Instrutor de Armamento e Tiro. Sao Paulo, editora
Gregory: 2015. 5ed;
Policia Militar do Para. Diretrizes da Diretoria de Ensino e Instrucdo da PMPA,
Belém: 2003;
Servigo de Armamento e Tiro. Cartinha de Armamento e Tiro. Academia Nacional de
Policia, DPF: 2015

2. FINALIDADE

A Policia Militar desenvolve o Policiamento Ostensivo em todas as suas variaveis, e
o0 policiamento dos Grupamentos Taticos assume um papel relevante quando no
enfrentamento de quadrilhas especializadas e ao Crime Organizado que se utilizam de armas
com maior poder de fogo.

Considerando a recente aquisicdo dos novos Armamentos Cal 12, Modelo PUMP
MILITARY 3.0, pela PMPA, esta nota tem a finalidade de regular as atividades realizadas
durante a instrucdo de habilitacdo ao manuseio da referida arma no nivel USUARIO,
preparando servidores para utilizacdo desses armamentos com seguranga, eficiéncia e
eficacia.

3. OBJETIVOS

3.1. Geral:

Divulgar conhecimentos quanto as diferencas e semelhangas da classificagéo,
funcionamento, manuseio e operacionalidade dos Armamentos Cal 12, Modelo PUMP
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MILITARY 3.0, recém-adquirido pela PMPA, qualificando usuarios no ambito do 12 CIPM -
Salinépolis/PA.

3.2. Especificos:

* Proporcionar o estudo tedrico e pratico visando a capacitacdo dos policiais
militares quanto ao uso eficaz do armamento citado

» Difundir os materiais didaticos quanto as prescrigbes de fabrica, presentes no
manual oficial do armamento, constituindo doutrina de uso conforme o servigo especializado;

* Aperfeicoar o conhecimento pratico de desmontagem, montagem em primeiro,
escaldo (usuario), manutengao basica, tiro defensivo e técnicas policiais especiais.

4. DESENVOLVIMENTO.

4.1. Condigoes de Execugao:

4.1.1. Carga Horaria: 10h/a (das 08 as 12h e das 14 as 18 h);

4.1.2. Tipo / Modalidade: Formacéao Profissional/Ensino de Extenséao;

4.1.3. Periodo de Realizagdo: 18 a 19 JUN 19.

4.1.4. Publico-alvo: Oficiais da 12 CIPM, Policiais Militares do Grupamento Tatico
Operacional (GTO), Policiais Militares do Motopatrulhamento, Policiais Militares que exerce
fungdes de Armeiro e Fiscais de Policiamento.

4.1.5. Numero de vagas: 26 (vinte e seis) Policiais Militares;

4.1.6. Local: Estande de Tiro Base de Selva de Nova Timboteua/PA;

4.1.7. Uniforme: 52 A (Instrugdo) ou Rajado Urbano;

4.1.8. Equipamento: Colete Balistico, Oculos e Protetor Auricular.

4.2. Sequéncia do Evento:

4.2.1. Matriz Curricular:

A A o CARGA
AREAS TEMATICAS DA MATRIZ N DISCIPLINAS HORARIA
o1 Histérico do desenvolvimento e pesquisa do 01 hla
I Cultura e Conhecimento juridico Armamento Cal. 12, Mod. PUMP MILITARY 3.0
02 Direitos Humanos 01 h/a
Técnicas Policiais Especiais e Individuais
Modalidade de Gestéo de Conflitos e Eventos (Funcionamento, desmontagem e montagem
[\ " 03 ) ~ . 02 h/a
Criticos Manejo e manutengédo preventiva do Armamento

Cal. 12, Mod. PUMP MILITARY 3.0

Armamento e Equipamento (Caracteristicas e
04 identificagdo das pegas aparentes do Armamento 02 h/a
Cal. 12, Mod. PUMP MILITARY 3.0

Funcdes, Técnicas e
Vi Procedimentos em
Seguranga Publica

Tiro Tatico Policial (Alimentagdo, carregamento e
check; Recargas: tatica, emergencial e
05 administrativa; Tiros em alvo silhueta e em alvo 04 h/a
zonado; Utilizagdo Conjugada e Transigcdo de
Armamento; Pratica de Tiro Defensivo.

TOTAL 10 h/a
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4.2.2. Metodologia de Ensino:

O processo de ensino-aprendizagem acontecera em ambientes de salas de aula,
auditérios e os espagos destinados as instrugdes praticas, e com o uso de equipamentos
como data-show em aulas tedricas. Quanto aos métodos de ensino serdo trabalhadas as
aulas expositivas, e atividades especiais como estudo de caso, considerando a importancia
da interagdo entre professor e aluno no processo de ensino-aprendizagem.

4.2.3. Quanto aos instrutores:

Os instrutores, devidamente habilitados para as disciplinas constantes na Matriz
Curricular, serao indicados pelo Comando do 12 CIPM — Salinépolis/PA, Unidade responsavel
pela instrugao.

4.2.4. Quanto a Pratica de Tiro com Armamento Cal. 12, Mod. PUMP MILITARY
3.0:

» Posicdes de tiro: em pé, de joelho e deitado;

» Transicdo de armamento: longo e curto;

* Mudanca de diregao;

» Alimentacéo: tatica, emergencial e administrativa;

* Manobras de resolugao de panes;

¢ Tiro em unico alvo;

» Tiro em alvos multiplos;

» Tiro com uso de abrigos;

* Tiro com mudancga de direcao;

¢ Tiro em movimento;

* Progressao ponto a ponto.

4.2.5. Quanto a Técnica de Ensino (Responsabilidade do instrutor em
colaboragao dos monitores):

» Acéo de prevencao e seguranga de acidentes;

» Estimular o interesse do aluno pela instrugéo;

» Fiscalizar o exercicio proporcionando experiéncias praticas do tiro policial militar;

» Primar pelas condi¢des didaticas ideais;

» Distribuigdo do tempo ao conteudo previsto;

» Solicitagdo tempestiva de meios auxiliares de instrugao.

4.2.6. Avaliacao da Aprendizagem:

A avaliagdo do corpo discente sera feita através da frequéncia e participagdo em
sala de aula, além de uma prova pratica para a avaliagéo de tiro.

Sera considerado sem aproveitamento, o Policial Militar que possuir frequéncia
menor que 85% e nao obter 70% de acertos na pratica de tiro, conforme critério estabelecido
para avaliagao pelo instrutor.
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Além dos critérios acima, o Policial Militar que infringir qualquer dispositivo relativo a
conduta disciplinar composto no Coédigo de Etica e Disciplina da Policia Militar do Para
(CEDPM) sera submetido a Processo Disciplinar e desligado da referida capacitacéo.

4.2.7. Infraestrutura Fisica e Equipamentos:

4.2.7.1. Instalagao

As instrugbes serao
Independente de Policia Militar, sob supervisdo do Comandante do 12 CIPM. Poderdo ser
utilizadas outras instalagdes, de acordo com a conveniéncia, oportunidade e necessidade,
visando a melhoria na qualificagdo do corpo discente.

4.2.7.2. Estande de Tiro

realizadas no auditério do prédio da 12

Companhia

O local da instrugdo de tiro sera em Estande de Tiro apropriado ou em area
adequada, preparada e destinada para receber esse tipo de instrugdo. Atendendo aos
critérios legais de prevengao e seguranga.

4.2.7.3. Previsao de material para pratica de Tiro Policial

As muni¢des (treina), alvos e obréias serdo fornecidas, apds autorizagdo pela
Diretoria de Ensino e Instrucdo da PMPA.

Abaixo segue o quadro de gastos com materiais:

a) Oculos e protetor auricular, que dever&o ser providenciados pelos instruendos;

b) Muni¢ées Letais (Treina):

VALOR
~ TIROS P/ | QUANT. | TOTAL DE
TIPO MUNIGAO ARMAMENTO aLuno | aLunos | TIRos DA _ VALOR TOTAL
MUNIGAO
70MMCH3T
(TREINA) CAL 12 CBC 30 26 780 R$ 4,45 R$ 3.471,00
TOTAL - - - - R$ 3.471,00
c) Alvos e Obreias:
- QTD DE ALVOS/ QTD. VALOR
DISCRIMINACAO ALUNOS ALUNO MATERIAIS UNITARIO VALORES
PML-74 26 02 52 R$ 3,00 R$ 156,00
PML-4 26 02 52 R$ 3,00 R$ 156,00
Obreia 26 30 780 R$ 5,38 R$ 5,38
(milheiro)
TOTAL - - - - R$ 317,38

d) TOTAL GERAL DE CUSTOS COM MATERIAIS: R$ 3.788,38 (Trés mil,
setecentos e oitenta e oito reais e trinta e oito centavos).

e)TOTAL POR ALUNO: R$ 145,70 (Cento e quarenta e cinco reais, e setenta

centavos).
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5. ATRIBUIGOES DOS ELEMENTOS SUBORDINADOS

5.1. Unidade Responsavel: 12 CIPM.

5.2. Coordenador Geral: Comandante do 12 CIPM.

5.3. Coordenador Executivo: Chefe da 32 Secado da 12 CIPM.

6. PRESCRIGCOES DIVERSAS

6.1. Ao término da Instrugédo, sera encaminhado ao CPR VIl e este encaminhara a
Secéo Especializagéo/DEI, a Ata de Concluséo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, para fins de
controle e publicagdo em Boletim Geral da PMPA;

6.2. A 12 Secéo da 12 CIPM sera responsavel em registrar no Sigpol a conclusdo da
Capacitagéo dos Policiais Militares;

6.3. A pratica de tiro acontecera apos o término das aulas tedricas, isto €, no ultimo
dia da Instrugao;

6.4. Ficara a cargo do Coordenador Geral, as providéncias para disponibilizagdo de
um Oficial médico e ambulancia equipada para atendimento de emergéncia, principalmente
na pratica de tiro e nas instrugdes em que haja risco iminente de acidentes/incidentes. Sendo
a auséncia de médico e ambulancia fator determinante para o cancelamento da instrugao;

6.5. As instrugdes serdo acompanhadas e avaliadas pelo Coordenador Geral,
mediante a presenca fisica de um supervisor ou auxiliar de supervisdo, que sera responsavel
pela fiscalizagéo do fiel cumprimento das ementas por parte do corpo docente;

6.6. A supervisdo avaliara também a qualidade das instrugbes, assim como sera
responsavel pelo relatério final da Capacitagdo e Atualizagdo Policial, providenciando a
confecgdo da Ata de Conclusdo da Instrugdo, nas quais constara se os Policiais Militares
concluiram COM ou SEM APROVEITAMENTO a referente Instrugao;

6.7. O Coordenador Executivo, acompanhara as instrugdes, chegada dos alunos,
checagem de faltas, demandas dos instrutores, em conjunto com o auxiliar da 32 Segao DA 12
CIPM;

6.8. Os recursos necessarios para a realizagdo da Instrugdo serdo provenientes do
orcamento da PMPA;

6.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante da 12 CIPM em
consonancia com o CPR VIl e a Diretoria de Ensino e Instrugao.

Quartel em Salindpolis-PA, 22 de margo de 2019.
ADRIANO RAIOL DA SILVA BARBOSA - CAP QOPM RG 33477
COMANDANTE DA 12 CIPM

Quartel em Icoaraci-PA, 03 de abril de 2019.
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA CARVALHO — MAJ QOPM RG 23140
CHEFE DA SECAO TECNICA / DEI
(Nota n°® 195/2019-DElI).
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PLANO DE C’URSO — CPA/BPA

“Il CURSO TECNICO DE POLICIAMENTO AMBIENTAL (Il CTPA/2019)”
1. IDENTIFICAGAO:

1.1. Unidades Responsaveis:

* Instituto de Ensino e Seguranga do Para — IESP;

Policia Militar do Estado do Para — PMPA;

Diretoria de Ensino e Instrugdo da PMPA;

Comando de Policiamento Ambiental - CPA;

Batalh&o de Policia Ambiental - BPA.

1.2. Nivel / Denominagao: Formacéao Profissional / || Curso Técnico de Policiamento
Ambiental.

1.3. Area de Conhecimento: Seguranca Publica e Meio Ambiente.

1.4. Aspectos Legais:

» Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Art. 42, 142, 144 e 225;

+ Cédigo de Etica e Disciplinar - Lei n° 6833, de 13 de fevereiro de 2006. Belém:
PMPA, 2006;

» Decreto-Lei n° 1002 de 21 de outubro de 1969. Codigo de Processo Penal Militar;

* Decreto-Lei n° 1.001 de 21 de outubro de 1969. Cédigo Penal Militar;

* Decreto n° 4.749 de 02 de agosto de 2001. Criagdo do Batalhdo de Policia
Ambiental do Par3g;

» Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. Dispde sobre as infragbes e sangbes
administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para
apuragéo destas infragdes, e da outras providéncias;

» Portaria n°® 011/2002-DEl, publicada no Adit. Ao BG n° 018, de 27 de janeiro de
2003, que dispde sobre as Normas para o Planejamento e Conduta de Ensino e Instrugéo;

* Lei Complementar n® 053, de 7 de fevereiro de 2006 - LOBPMPA (alterada pela lei
complementar n° 093 e n° 107 de 15 de janeiro de 2014);

* Lein®6.938, de 31 de agosto de 1981. Politica Nacional de Meio Ambiente;

* Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000. Sistema Nacional de Unidade de
Conservacao da Natureza;

Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Lei de Crimes Ambientais;

Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Politica Nacional de Educagdo Ambiental;
Lei n® 5.887, de 09 de maio de 1995. Politica Estadual de Meio Ambiente;
Outras legislagbes esparsas.

.5. Coordenadoria de Ensino:
.5.1. Coordenador Geral: Comandante do BPA.
.5.2. Coordenador Administrativo: Subcomandante do BPA

1
1
1
1.5.3. Coordenador Operacional: Chefe do P3/BPA.
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2. CARACTERIZAGAO DO CURSO

2.1. Carga Horaria: 200 h/a

2.2. Tipo / Modalidade: Institucional/ Capacitagao Técnico-profissional.

2.3. Periodo de Realizagao: 03 a 24 de junho de 2019.

2.4. Namero de vagas: 50 (cinquenta) vagas conforme discriminacdo no quadro

abaixo:
VAGAS DESTINAGAO TOTAL
01 Quartel do Comando Geral - QCG
02 Comando de Policiamento Ambiental — CPA
01 Comando de Missdes Especiais — CME
01 Comando de Policiamento Especializado — CPE
01 Comando de Policiamento da Capital | - CPC | 50
01 Comando de Policiamento da Capital Il — CPC Il
01 Comando de Policiamento da Regido Metropolitana - CPRM
30 Batalhdo de Policia Ambiental — BPA
05 Companhia Independente de Policia Fluvial — CIPFlu
05 12 Companhia Independente de Policia Ambiental - CIPAMB
01 Grupamento Maritimo Fluvial - GMAF/CBMPA
01 2° Batalhdo de Operagdes Ribeirinhas — 2° BTL OPRIB

2.5. Selegao: A selecdo dos alunos do Il CTPA/2019 devera, obrigatoriamente,
atender aos seguintes requisitos:

e Ser voluntario;

» Ser Oficial ou Praga pertencente ao efetivo do QCG, CPA, CME, CPE, CPC |,
CPC II, CPRM, BPA, CIPFlu, 1% CIPAMB, GMAF/CBMPA ou 2° BTL OPRIB, conforme
descriminado no tépico 2.4;

» Apresentar Ficha de Inscricdo devidamente preenchida;

» Estar, no minimo, no comportamento “BOM”, no caso das Pracas;

* Na&o possuir sentenga penal condenatéria com transito em julgado;

* Nao ter sido punido por uso imoderado de bebida alcodlica ou por atos de
desonestidade ou que atentem contra os bons costumes, a honra e o pundonor Policial
Militar;

» Assinar termo de compromisso do Curso;

» Apresentar antecedentes criminais (Justica Federal, Justica comum, Justica
Militar e Corregedoria);

» Alunos do sexo feminino ndo pode estar em periodo gestacional.
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3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DO CURSO

3.1. Justificativa

Conforme amparo juridico-legal, cuja Constituicdo Federativa do Brasil de 1988
representa a maior expressividade dos direitos e garantias fundamentais do cidadao,
especialmente em seus Artigos 205 e 225, sobretudo no que concerne aos deveres do Estado
em definir politicas publicas que incorporem a dimensao ambiental promovendo a protegao, o
equilibrio e a conservagao do meio ambiente e seus recursos naturais, bem como medidas de
carater preventiva, por meio da educagdo ambiental difundida em todos os niveis de ensino
seja em seu carater formal ou nao formal.

A realizagdo do Il Curso Técnico de Policiamento Ambiental-ll CTPA,
proporcionara aos policiais dos efetivos das Unidades participantes, qualificagdo profissional
para desenvolver com niveis de exceléncia o servigo publico de seguranca e defesa social,
tendo como principios norteadores o policiamento ambiental preventivo ordinario e as
atividades de educacdo ambiental em seu carater formal e ndo formal desenvolvida pelo
Comando de Policiamento Ambiental, sobretudo pelo BPA.

Esta formagdo profissional se faz necessaria, pois o empoderamento do
policiamento ambiental a serem adquiridos pelo Policial Militar lhe conferira autonomia
intelectual e moral para intervir de forma técnica nos casos que envolvam a prote¢cdo do meio
ambiente, cujos valores éticos e morais serdo sempre seu cerne nas tomadas decisérias.

Portanto, o Il Curso Técnico de Policiamento Ambiental — Il CTPA, configura-se
como uma politica de gestdo do BPA que busca sempre pela primazia e eficiéncia do servigo
publico de seguranga, especialmente na protecdo e na sustentabilidade do meio ambiente,
garantindo as premissas do Art. 225 da CF/1988 que consiste no direito de todo o brasileiro
em um meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida.

3.2. Objetivos:

3.2.1. Geral

Capacitar os discentes de conhecimentos, habilidades e atitudes, para atuarem no
policiamento ostensivo de meio ambiente, na fiscalizagdo ambiental e nas agdes de
preservagao, prevengao e controle ambiental em todas suas variaveis de acordo com as
legislagdes vigentes no pais.

3.2.2. Especificos:

Desenvolver habilidades técnicas de atuagdo no policiamento ambiental em todas
suas variaveis contribuindo para um meio ambiente equilibrado e para sadia qualidade de
vida;

Ampliar o senso de responsabilidade dos agentes de seguranga publica dentro da
dindmica ambiental no que tange a garantia da preservagao de todas as formas de vida e
seus desdobramentos as futuras geragoes;

Qualificar o atendimento policial nas ocorréncias ambientais, de forma a garantir a
legalidade de suas agdes, no ambito penal e/ou administrativo.
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4. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO

4.1. Do Processo Seletivo

4.1.1. Das Inscrigoes

As inscrigdes ao Il CTPA/2019 ficardo a cargo da 32 Secédo do BPA e posteriormente
sera remetido a Divisdo de Ensino e Instrugdo a relagdo com o nome dos militares inscritos.
No ato da inscri¢cdo os candidatos deverao adotar os seguintes procedimentos:

4.1.1.1. Das Vagas

a) Os candidatos ao Il Curso Técnico de Policiamento Ambiental — Il CTPA serdo classificados
mediante os indices alcangados, abaixo discriminados, durante o Teste de Aptiddo Fisica (TAF) aplicado
durante o processo seletivo.

b) O TAF sera aplicado sob responsabilidade da Coordenagédo Geral do Curso através de
expediente a Secdo de Educagdo Fisica da DEI conforme os indices adiante expostos a todos os
candidatos apresentados para o Curso. Destarte, ressalta-se que a inscricdo de qualquer candidato no
referido certame devera ser voluntaria e com a devida autorizagéo de seu Diretor, Chefe ou Comandante.

c) Em caso de empate na média aritmética dos exercicios, tera precedéncia a antiguidade do
Policial Militar na instituicao.

d) Em Igualmente, é necessario que sejam atingidos os indices minimos e conceitos em cada
prova do TAF (flexdo de brago na barra fixa, flexdo de brago no solo, sustentacdo na barra fixa,
abdominal, corrida, natagéo, flutuagdo, Apneia estatica e dinamica).

e) Nos casos de reprovagado em qualquer uma das etapas do processo seletivo ao Il CTPA, o
candidato sera eliminado.

f) Os militares da 12 CIPAMB deverao realizar o TAF, com os mesmos testes e indices descritos
neste plano, em sua respectiva Unidade e encaminhar para o E-mail: p3bpapmpa@gmail.com
impreterivelmente no periodo de 09 a 10 de maio de 2019.

g) Os militares indicados pelo GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB deverao realizar o TAF, com
os mesmos testes e indices descritos neste plano, em suas respectivas unidades e apresentar ao
P3/BPA, impreterivelmente no periodo de 09 a 10 de maio de 2019.

h) Caso haja disponibilidade de vagas destinadas as Unidades Policiais participantes do Il
CTPA, que nado atingiram os indices e conceitos para aprovagao no TAF, estas serdo redistribuidas a
critério da Coordenagéao do Curso.

4.1.2. Do Cronograma:

DATA EVENTO PLLBLIQISO' LOCAL RESPONSABILIDADE
Publicagdo e Efetivo do BPA BG / Portal da

12 ABR 2019 Divulgagao Geral PMPA DEI/AJG
15 a 26 ABR 2019 Inscri¢cdes Candidatos BPA BPA
29 e 30 ABR 2019 Inspegao de Saude Conscritos CMS / JPIS CMS

o Portaria da Segao de
07 e 08 MAIO 2019 Teste de Aptidao Conscritos Ed. Fisica/DEI, com DEI/BPA
Fisica Individual .
integrantes
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Divulgagdo do . Site da
13 MAIO 2019 resultado final Conscritos PMPA/Of.Circular DEI/BPA
14 a 20 MAIO 2019 Matricula Alunos BPA BPA/DEI/AJG
24 MAIO 2019 Apres}iﬂ}ig? dos | Alunos/Convidados BPA CPA/BPA
03 JUN 2019 Inicio do Curso/Aula Alunos AUDITORIO BPA
inaugural
22 JUN 2019 Término do Curso Alunos BPA BPA
24 JUN 2019 Formatura Geral BPA DEIC/PI?APA/

4.1.3. Da Documentagao

4.1.3.1. Quanto a documentacgao para os candidatos sera exigida o seguinte:

1) Ficha de inscricdo constante no “Anexo B” devidamente preenchida e assinada;

2) Copia da Carteira de Identidade Funcional;

3) Oficio remetido ao Comandante do BPA com parecer favoravel do Comandante
da Unidade onde serve;

4) 01 (uma) foto 3x4.

OBS: Os candidatos da 1 CIPAMB deverdo encaminhar a documentagao exigida no
tépico 4.1.3 deste plano, no periodo de 15 a 26 de abril, para o E-mail:

p3bpapmpa@gmail.com para que sejam realizadas suas inscrigdes.

4.1.4. Da selegao:

4.1.4.1. Da Inspecgao de Saude: Para que o candidato seja inspecionado pela Junta
Regular de Saude (JRS) este devera apresentar os exames médicos abaixo relacionados,
conforme BG n° 066 de 06 ABR 2006.

EXAMES
06- PARASITOSCOPIA DAS FEZES
07- ECOCARDIOGRAMA
08- TELETORAX PA
09 - TESTE ERGOMETRICO

01- HEMOGRAMA COMPLETO
02- GLICEMIA

03- COLESTEROL E FRACOES
04- TRIGLICERIDIOS

05 - URINA ROTINA

a) Quaisquer inobservancias aos itens 4.1.4 acarretara ao candidato o indeferimento
de sua inscrigdo para a continuidade no processo seletivo ao Il CTPA/2019.

b) Os militares da PMPA, residentes na Regido Metropolitana de Belém, poderédo
homologar os exames acima descrito para fins de frequentar o Il CTPA/2019, desde que
atenda aos requisitos legais da JRS.
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c) Os militares da 12 CIPAMB deverao realizar a JRS, conforme exames descritos
no topico 4.1.4.1, em sua respectiva Unidade e encaminhar para o E-mail:
p3bpapmpa@gmail.com impreterivelmente, no periodo de 02 a 03 de maio de 2019.

d) Os militares indicados pelo GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB deverdo
apresentar os exames acima descritos ja inspecionado pelas suas respectivas JRS nos dias
02 ou 03 de abril de 2019 ao P3/BPA.

41.4.2. Do Teste de Aptidao Fisica: Para os testes em Piscina: Natagao,
Flutuagao Vertical, Apneia dinamica e Apneia estatica, os candidatos masculinos e femininos
deverao estar fardados com o uniforme de instrugao 5° A da PMPA (manga longa), € sem
coturno. Para os militares indicados pelo GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB, estes deverao
estar fardados com o uniforme de instrugdo de suas respectivas unidades e sem coturno.

Os testes de aquacidade, conforme indices descritos no topico 4.1.4.3.1.1. seréao
avaliados por meio de conceito “Apto” ou “Inapto” para frequentar o curso. Ja os testes em
solo, conforme indices descritos no tépico 4.1.4.3.2.1. serdo avaliados por meio de nota,
levando em consideragdo a faixa etaria do candidato e a nota minima 7,0 (sete) para
aprovagao.

Nos testes em solo os candidatos pertencentes a PMPA deverdo estar com o
uniforme de educacgao fisica da PMPA e os militares indicados pelo GMAF/CBMPA e pelo
2° BTL OPRIB com o uniforme de educacao fisica de suas unidades.

OBS: Sera considerado ELIMINADO, o candidato que obtiver o conceito Inapto ou
média abaixo do indice minimo de aprovagao 7,0 (sete) em qualquer dos exercicios do Teste
de Aptidao Fisica - TAF.

4.1.4.3. O TAF sera composto dos seguintes exercicios:
» Testes de Piscina (masculino e feminino)
+ Testes em solo (masculino e feminino)

4.1.4.3.1. Dos testes de piscina: Os candidatos masculino ou feminino deveréo
estar fardados com o uniforme de instrugdo 5° A (manga longa) da PMPA e os militares
indicados pelo GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB com o uniforme de instrugdo de suas
unidades, sem coturno, conforme exercicios e indices abaixo:

a) Natagdo: O candidato do sexo masculino devera realizar um deslocamento de
100 (cem) metros, no tempo minimo de 3’30” (trés minutos e trinta segundos), da borda
definida pela comissédo do TAF, trajando o uniforme de instru¢do 5° A (manga longa) da PMPA
e sem coturno. O candidato do sexo feminino devera realizar um deslocamento de 100 (cem)
metros, no tempo minimo de 4’°00” (quatro minutos), da borda definida pela comissédo do
TAF, trajando o uniforme de instrugdo 5° A (manga longa) da PMPA e sem coturno.

b) Prova de permanéncia na agua (flutuagao): o candidato devera permanecer na
agua por um periodo de 20 minutos (MASCULINO/FEMININO), sem efetuar deslocamentos,
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sem meios auxiliares e sem afundar a cabega, trajando o Uniforme de instrugdo 5° A (manga
longa) da PMPA e os militares indicados pelo GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB com o
uniforme de instrugdo de suas unidades, sem coturno.

c) Teste de Apneia Estatica: O candidato devera permanecer com a cabeca
completamente submersa na piscina, segurando a borda, assim permanecendo em apneia
pelo tempo minimo de 40 segundos; prevendo-se apenas uma segunda tentativa, com o
Uniforme de instrucdo 5° A (manga longa) da PMPA e os militares indicados pelo
GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB com o uniforme de instrugdo de suas unidades, sem
coturno.

d) Teste de Apneia Dinamica: O candidato devera realizar um deslocamento de 15
(quinze) metros totalmente submersos, da borda definida pela comissdo do TAF, trajando o
Uniforme de instrugdo 5° A (manga longa) da PMPA e os militares indicados pelo
GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB com o uniforme de instru¢do de suas unidades, sem
coturno.

4.1.4.3.1.1. indice do Teste de Piscina: Nesses testes serdo aplicados os conceitos
Apto ou Inapto para niveis de classificagdo ou eliminagao, respectivamente.

* MASCULINO:

Natagdo 100 m Flutuagao Vertical Apneia Dinamica Apneia Estatica
Minutos Minutos Metros Segundos
3'30” (trés minutos e trinta 20’ (vinte minutos) 15 m (quinze metros) 40” (quarenta segundos)
segundos)
*+  FEMININO:
Natacdo 100 m Flutuacao Vertical Apneia Dinamica Apneia Estatica
Minutos Minutos Metros Segundos
4’00 (quatro minutos) 20’ (vinte minutos) 15 m (quinze metros) 40” (quarenta segundos)

4.1.4.3.2. Dos testes em solo: os candidatos masculinos e femininos deveréo estar
com o uniforme de educacgio fisica da PMPA (camiseta branca devidamente identificada,
short preto, ténis na cor predominantemente preto e meias brancas) e os militares indicados
pelo GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB com o uniforme de educagédo fisica de suas
unidades, conforme exercicios e indices descritos abaixo e nas tabelas.

a) Corrida em 12 (doze) minutos: O(a) candidato, em uma unica tentativa, tera o
tempo de doze minutos para percorrer a distancia maxima que alcangar, em uma pista oficial
de atletismo, ou em local plano previamente demarcado, com identificacdo da metragem ao
longo do trajeto.

Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagao do teste de corrida de
12 minutos:

1. Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar,
etc.);
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2. Deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagao da pista, apos
soar o apito encerrando a prova;

3. Na&o aguardar a presencga do Instrutor ou Auxiliar que ira aferir mais precisamente
a metragem percorrida, ou seja, abandonar a pista antes da liberagéo;

4. Fazer a ingestdo de qualquer tipo de alimento sélido ou liquido durante a
execugdo do teste.

OBS: O teste sera realizado em uma unica tentativa.

b) Flexdo de brago na barra fixa: A metodologia para a preparagao e a execugao
do teste dindmico de barra para os candidatos do sexo masculino obedecerédo aos seguintes
critérios:

Posigao inicial: Ao comando de “em posi¢ao”, o candidato devera ficar suspenso na
barra horizontal, sendo a largura da pegada aproximadamente a dos ombros. A pegada das
maos devera ser em pronagdo (dorsos das maos voltados para o corpo do executante),
cotovelos em extensdo, ndo podendo haver nenhum contato dos pés com o solo e todo o
corpo estando completamente na posigéo vertical;

Execugdo: Ao comando ‘“iniciar’, o candidato devera flexionar os cotovelos,
elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o
queixo e sem hiperextensdo do pescoco. Em seguida, devera estender novamente os
cotovelos, baixando o seu corpo até a posicao inicial. Esse movimento completo, finalizado
com o retorno a posigéo inicial, correspondera a um exercicio completo.

Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagao do teste dinamico de
barra:

1. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagao da barra apds
0 inicio das execugdes, salvo os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na
posicao inicial, sera permitida, neste caso, a flexdo dos joelhos;

2. Apés a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

3. Apoiar o queixo na barra;

4. Apos ultrapassar o queixo em relagédo a barra, simplesmente soltar as maos, em
vez de completar o movimento com os cotovelos totalmente estendidos;

5. Utilizar impulso de bragos e tronco para frente e para cima;

6. Realizar a “pedalada”;

7. Realizar o “chute”;

8. Nao manter o corpo completamente na posigao vertical, com excegado nos casos
em que o examinador permitir expressamente a flexdo de joelhos;

9. Estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com
movimento exclusivo dos membros superiores;

10. Realizar qualquer movimento na articulagao dos joelhos;

11. O teste sera encerrado quando o candidato perder o contato das maos com a
barra, ou realizar um procedimento proibido, previsto neste regulamento.
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OBS: Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o
desempenho minimo na primeira, apés um tempo ndo menor do que quinze minutos da
realizagao da tentativa inicial.

c) Sustentagdao estatica na barra fixa (feminino): A metodologia para a
preparagdo e a execugao do teste de barra para as policiais militares do sexo feminino
obedecerao aos seguintes critérios:

Posicgao inicial: A candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando sobre um
ponto de apoio, caso necessario. Ao comando de “em posi¢ao”, a policial militar empunhara a
barra em pronagdo (dorso das maos voltados para o corpo da executante), cotovelos
flexionados, mantendo o pescogo acima da barra fixa (sem toca-la), com o corpo na posigao
vertical, pernas estendidas e podendo os pés estar em contato com o ponto de apoio

Execugdo: Ao comando de iniciar, sera iniciada a cronometragem do tempo de
permanéncia da candidata na posicao estendida, e caso haja o ponto de apoio este sera
retirado, devendo a policial militar permanecer sustentada apenas com o esfor¢co de seus
membros superiores, com os cotovelos flexionados, mantendo o pescogo acima da barra e
sem apoia-los, e o corpo na posigao vertical e estendidas.

O cronémetro sera encerrado quando a candidata:

1) Ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra,
ou tocar a barra com o queixo;

2) Descumprir qualquer exigéncia para a realizagéo deste teste.

Nao sera permitido a candidata, quando da realizagao do teste de sustentagao
na barra fixa:

1. Nao manter os cotovelos flexionados e o corpo completamente na posigédo
vertical, com excegdo nos casos em que o examinador permitir expressamente a flexao de
joelhos, para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo estando na posi¢cao
inicial;

2. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagéo da barra apds
o inicio da execugao;

3. Apos a tomada de posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

4. Apoiar o queixo na barra;

5. Realizar a “pedalada”;

6. Realizar o “chute”;

7. Estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com
movimento exclusivo dos membros superiores.

OBS: Serd concedida uma segunda tentativa a candidata que ndo obtiver o
desempenho minimo na primeira, apés um tempo ndo menor do que quinze minutos da
realizagao da tentativa inicial.
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d) Flexao abdominal remador (em um minuto): O teste tem a duragdo de um
minuto e serd iniciado e terminado com um silvo curto de apito. A metodologia para a
preparagao e a execugao do teste dindmico de abdominal para os alunos do sexo masculino
e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

Posigao inicial: Os candidatos deitados de costas, na posicdo completamente
horizontal de todo o corpo em relagdo ao solo, com 0os membros, as costas e a cabega em
contato pleno com o solo, pernas estendidas, os bragos atras da cabega com os cotovelos
estendidos e dorso das méos tocando o solo.

Execucgao: Apods o silvo de apito, os candidatos comegarado a primeira fase do teste,
realizando um movimento simultdneo, onde os joelhos deverdo ser flexionados, os pés
deverdo tocar o solo, o quadril devera ser flexionado (posicdo sentado) e os cotovelos
deverdo alcancgar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo com os bragos
estendidos. Em seguida e sem interrup¢do, os candidatos deverdo voltar a posig¢éo inicial
realizando o movimento inverso. O movimento completo, finalizado com o retorno a posigéao
inicial, correspondera a um exercicio completo.

Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste de flexdao
abdominal (em um minuto):

1. Tocar com a(s) mao(s) no solo na primeira fase do teste;

2. Apds o inicio da execugao do exercicio, receber qualquer tipo de ajuda externa;

3. Ao levantar-se utilizar a ajuda das maos, seja no solo, seja se puxando em
alguma parte do corpo;

4. Levantar uma perna ou as duas para executar o movimento tentando levar os
bragos a frente;

5. Sair da posigdo durante a execugdo do teste, sem que haja autorizagdo do
instrutor ou do auxiliar;

6. O teste sera encerrado apos o silvo de apito, e para efeito de contagem oficial
sera anotado o ultimo movimento completo até o silvo de apito.

OBS: O teste sera realizado em uma Unica tentativa.

e) Flexao de brago no solo (masculino e feminino):

Posigao inicial: O(a) candidato devera se posicionar em decubito ventral, apoiando
as palmas das maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados
para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as méaos fiquem
com um afastamento aproximadamente a largura do ombro. Os bragos devem ficar totalmente
estendidos, mantendo os pés proximos e apoiados sobre o solo, deixando o corpo em uma
posicao horizontal em relagdo ao solo. As mulheres deverdo realizar o exercicio com as
maos, joelhos e pés apoiados no solo (em seis apoios).

Execucgdo: O(a) candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo,
flexionando os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo alcance ou ultrapasse a
linha das costas, sem que o corpo (a parte frontal) encoste no solo. Elevara entdo, novamente
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os bragos, estendendo-os simultaneamente para erguer o tronco e as pernas até que os
bragos figuem totalmente estendidos, o que correspondera a um exercicio completo. Cada
candidato devera executar o nimero maximo de flexbes de bragos sucessivas, sem
interrupcdo do movimento. O ritmo das flexdes de bragos sera opgédo do militar e n&o ha limite
de tempo.

OBS: As mulheres deverao realizar o exercicio com as maos, joelhos e pés
apoiados no solo (em seis apoios).

Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagido do teste de flexdao de
brago no solo:

1. Ap6s o inicio da execucéo do exercicio, receber qualquer tipo de ajuda externa;

2. Sair da posigdo durante a execucdo do teste, sem que haja autorizagdo do
instrutor ou do auxiliar;

3. Fazer qualquer movimento que n&o seja o explicado na execugdo do teste de
flexdo de brago no solo;

4. Realizar o movimento de “cobra”;

5. Nao manter o corpo completamente na posigao vertical, com excegao nos casos
em que esta norma permitir;

6. Realizar qualquer movimento na articulagéo dos joelhos;

7. O teste sera encerrado quando o instrutor horizontal que o policial militar ndo tem
mais condigbes de continuar executando o teste devido as agbes ndo permitidas, ou por
motivos de saude do executante.

OBS: O teste sera realizado em uma unica tentativa.

OBSERVAGAO GERAL SOBRE O TAF: Os indices, posicdo inicial, forma de
execugdo, metodologia, contagem dos testes de flexdo abdominal no solo, flexao de brago no
solo, corrida, flexdo na barra fixa e sustentagdo na barra fixa poderao ser encontrados com
maiores informagdes na Resolugdo n® 038 de 25 de julho de 2018 — EMG/PM1, publicada no
Aditamento ao BG n° 148, de 20 de agosto de 2018, que dispde sobre o Teste de Avaliagéo
Fisica — TAF.

4.1.4.3.2.1. indices, repetigbes, pontuagdo e classificagio no TAF: A nota
minima para classificagdo em qualquer exercicio que trata este topico sera 7,0 (sete).

*+ MASCULINO

CORRIDA em 12 MINUTOS (Masculino) (ALUNOS)
Idade Nota 18- 25 26 - 33 34-39 40— 45 46— 49 50 ou mais

10 3.200 3.000 2.800 2.600 2.400 2.200
9 2.800a3.199 | 2.60022.999 | 2.400a2.799 | 2.30022.599 | 2.200a2.399 | 2.000 a 2.199
8 2.40022.799 | 2.300a2.599 | 2.100a2.399 | 2.000a2.299 | 1.900a2.199 | 1.700 a 1.999
7 2.00022.399 | 1.90022.299 | 1.800a2.099 | 1.700a1.099 | 1.600a1.899 | 1.500 a 1.699
6 1.90021.999 | 1.800a1.899 | 1.700a1.799 | 1.600a1.699 | 1.500a1.599 | 1.400 a 1.499
5 1.80021.899 | 1.700a1.799 | 1.600a1.699 | 1.500 a 1.599 | 1.400a1.499 | 1.300 a 1.399
4 1.70021.799 | 1.600a1.699 | 1.500a1.599 | 1.400a1.499 | 1.300a1.399 | 1.200 a 1.299
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3 1.600a1.699 | 1.500a1.599 | 1.400a1.499 | 1.300a1.399 | 1.200 a 1.299 1.100 a 1.199
2 1.500a1.599 | 1.400a1.499 | 1.30021.399 | 1.20021.299 | 1.100a 1.199 1.000 a 1.099
1 140021499 | 1.300a21.399 | 1.200a21.299 | 1.100a1.199 | 1.000 a 1.099 0.900 a 0.999
0 Até 1.399 Até 1.299 Até 1.199 Até 1.099 Até 0.999 Até 0.899
FLEXAO NA BARRA FIXA (Masculino) (ALUNOS)
Idade Nota 18 -25 26 — 33 34 -39 40 ou mais
10 10 9 8
9 08/09 07/08 06/07
8 7 6 5 ISENTO
7 6 5 4 OBS: Para esta faixa etaria este
6 5 4 3 exercicio ndo sera computado na média
4 4 3 2 final da nota.
2 3 2 1
0 Até 02 1 0
ABDOMINAL REMADOR em 01 minuto (Masculino) (ALUNOS)
Idade Nota 18-25 26 — 33 34-39 40-45 46 -49 50 ou mais
10 54 52 50 48 42 38
9 47 a 53 44 a 51 42a49 40 a 47 35a41 34a37
8 39a46 36243 34 a41 32a39 28a34 27a33
7 30a38 28a35 26 a33 24a31 22a27 20 a 26
6 28 a 26 26 a 27 24 a25 22a23 20a21 18a19
5 26 a27 24a25 22a23 20a21 18a19 16a17
4 24a25 22a23 20a21 18a19 16a17 14a15
3 22a23 20a21 18a19 16a17 14a15 12213
2 20a21 18a19 16a17 14a15 12a13 10a 11
1 18a19 16a17 14a15 12a13 10a 11 08 a 09
0 Até 17 Até 15 Até 13 Até 11 Até 09 Até 07
FLEXAO DE BRAGO em QUATRO APOIOS (Masculino) (ALUNOS)
Idade Nota 18 -25 26 - 33 34 -39 40-45 46 - 49 50 ou mais
10 48 46 44 42 40 38
9 42 a 47 40a45 38a43 36 a 41 34 a39 32a37
8 33 a41 31a39 29a37 27a35 25a33 23a31
7 23a32 21a30 19a28 17 a 26 15a24 13a22
6 21a22 19a20 17 a 32 15a16 13a14 11a12
5 19a20 17a18 15a16 13a14 11a12 10
4 17a18 15a16 13a14 11a12 10 9
3 15216 13a14 11a12 10 9 8
2 13a14 11a12 09a10 9 8 7
1 11a12 09a10 07 a 08 8 7 6
0 Até 10 Até 08 Até 06 Até 07 Até 06 Até 05
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«  FEMININO:
CORRIDA em 12 MINUTOS (Feminino) (ALUNOS)
e 18-25 2633 34 -39 40-45 46 - 49 50 ou mais
10 2.800 2.600 2.400 2.200 2.000 1.800
9 240022799 | 2.30022.599 | 2.10022.399 | 2.000a2.199 | 1.800a1.999 | 1.600a 1.799
8 2.00022.399 | 1.90022.299 | 1.80022.099 | 1.700a1.999 | 1.600a1.799 | 1.400a 1.599
7 1.60021.999 | 1.500a1.899 | 1.400a1.799 | 1.300a1.699 | 1.200a 1.599 | 1.100 a 1.399
6 15002 1.599 | 1.400a1.499 | 1.300a1.399 | 1.200a1.299 | 1.100a 1.199 | 1.000 a 1.099
5 1.40021.499 | 1.300a1.399 | 1.200a1.299 | 1.100a1.199 | 1.000a 1.099 | 0.900 a 0.999
4 1.300a1.399 | 1.200a21.299 | 1.100a1.199 | 1.000a1.099 | 0.900a0.999 | 0.800 a 0.899
3 1.200a1.299 | 1.100a1.199 | 1.000a1.099 | 0.900a0.999 | 0.800a0.899 | 0.700 a 0.799
2 1.10021.199 | 1.000a1.099 | 0.900a0.999 | 0.800a0.899 | 0.700a0.799 | 0.600 a 0.699
1 1.000a1.199 | 0.90020.999 | 0.800a0.899 | 0.700a0.799 | 0.600a0.699 | 0.500 a 0.599
0 Até 0.999 Até 0.899 Até 0.799 Até 0.699 Até 0.599 Até 0.499
SUSTENTACAO ESTATICA NA BARRA FIXA (Feminino) (ALUNOS)
Idade Nota 18-25 26 -33 34 -39 40 ou mais
10 28 23 27
9 20" 2 23'99 19" 2 22°99 18" a 20799
8 16" a 19799 15" a 18"99 15" a 17799 oBS. fé'f:‘;ota toix
7 12"a 15'99 11”2 14799 10"a 14'99 etaria éste exercicio néo
6 11" a 11799 10" a 1099 09" a 0999 ¢
,, - . o ,, . sera computado na
4 10" 2 1099 09" a 09°99 08" a 0899 byt
2 09" a 09°99 08" a 08799 07"a 0799
0 Até 08"99 Até 07°99 Até 0699
ABDOMINAL REMADOR em 01 minuto (Feminino) (ALUNOS)
idade Nota | 18- 25 26— 33 34-39 40— 45 46— 49 50 ou mais
10 26 24 42 40 38 36
9 43a45 41ad3 392 41 37239 35237 33a35
8 35242 33240 31236 29236 27 a 34 25232
7 27 a 34 25232 23230 21228 19226 17 a 24
6 25226 23 a 24 21222 19a 20 17a18 15216
5 23224 21222 19220 17a18 15a16 13214
2 21222 19220 17a18 15a16 13a14 1a12
3 19220 17218 15a16 13a14 Ma12 09210
2 17218 15216 13a14 a2 09210 07208
1 15216 13a 14 1a12 09a10 07208 05206
0 A6 14 Até 12 Até 10 Até 08 Alé 06 Até 04
FLEXAO DE BRAGO em SEIS APOIOS (Feminino) (ALUNOS)
Idade Nota 18-25 2633 34 -39 40-45 46— 49 50 ou mais
10 28 6 44 ) 20 38
9 42247 20 245 38a43 36a 41 34239 32237
8 33 a4 31239 29237 27235 25233 23231
7 23232 21230 19228 17 a26 15a24 13222
6 21222 19220 17232 15a16 13a14 1Ma12
5 19220 17218 15216 13a14 Ma12 10
4 17218 15216 13214 1a12 10 9
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3 15a 16 13a14 11ail2 10 9 8
2 13a14 11a12 09a10 9 8 7
1 11ai2 09a10 07 a 08 8 7 6
0 Até 10 Até 08 Até 06 Até 07 Até 06 Até 05

5. METODOLOGIA DE ENSINO

5.1. Abordagem Metodologica do Curso

Marconi e Lakatos (2003, p.83) definem o método como um conjunto das atividades
sistematicas e racionais que, com maior seguranga e economia, permite alcangar o objetivo.
Para esses autores o que definem a abordagem tedrica e os métodos a serem empregados &
o problema.

Portanto, de acordo com esta concepgdo e levando em consideragdo a
complexidade que envolve as questdes ambientais, tanto a niveis de conhecimento técnico e
cientifico sobre as relagdes sistémicas de funcionamento do meio ambiente e seus recursos,
bem como pelos arcabougos legais previstos em diversas legislagbes de protegdo ambiental e
as adversidades e riscos do policiamento ambiental, este I CTPA adotara a
interdisciplinaridade como fundamentagéo tedrica e metodoldgica, por entender que esta,
proporcionara um olhar holistico, fundamental para compreender a relagdo homem e natureza
e seus desdobramentos.

Nesses termos, as disciplinas serao baseadas em teorias que discutem a questao
ambiental em seus aspectos sistémicos e legais, como: a Teoria dos Sistemas,
interdisciplinaridade e as legislagdes ambientais. Além disso, as abordagens tedricas
compreendem as diretrizes do tiro policial, através do método Giraldi e os manuais das
Forcas Armadas “adaptados” a realidade das atividades do policiamento ambiental.

5.2. Recursos metodolégicos

Como forma de facilitar e dinamizar o processo de ensino e aprendizagem, durante
as aulas expositivas, dialogadas, tedricas e praticas do Il CTPA serdo utilizados projetor,
notebook, GPS, bussola, cordas, dentre outros.

De maneira geral, o ensino sera efetivado em consonéncia com o previsto na NPCEI
em vigor, de maneira que o objetivo final seja atingido. A responsabilidade pela condugéo e
seguranga da instrugéo é atribuicdo do docente/instrutor de cada disciplina, sob a supervisdo
da coordenagdo do curso. Cada disciplina, tem sua ementa especifica, elaborada pela
coordenagéo do Il CTPA, cabendo aos docentes/instrutores a responsabilidade de seguir tais
diretrizes. Todavia, os docentes/instrutores tém a liberdade para adotar a metodologia que
achar necesséria para atingir os objetivos propostos.

A responsabilidade pela condugdo e segurangca da disciplina é atribuicdo do
docente/instrutor de cada matéria, sob a supervisao da coordenagao e dire¢gao do curso e visa
0 alcance dos objetivos educacionais gerais e particulares de cada matéria e unidade didatica
de acordo com o anexo deste projeto. Como decorréncia, os processos e técnicas utilizados
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para a disciplina sdo da escolha do respectivo docente/instrutor, de modo a garantir a
aquisicao dos objetivos da instru¢cdo de combates delineados.

Desta forma metodologia do Il Curso Técnico de Policiamento Ambiental obedecera
ao disposto na recomendacédo do Ministério Publico que continua dizendo: “Considerando
que, justamente pela natureza perigosa das instrugdes, ndo se pode ser imprudente,
realizando coisas ndo previstas, criando trotes e maus tratos que ndo estejam em planos de
disciplinas, curriculos e programas; e que tudo que vai ser feito deve estar definido em plano
de sessdo que obedecga estritamente a programas de treinamento testados, comprovados,
DETALHADOS e aprovados pelo escalédo superior. Ninguém pode ser imprudente a ponto de
submeter o aluno a exercicios, testes e riscos nao previstos, a ultrapassar o limite suportavel
pela fisiologia humana a situagdes perigosas e trotes sem qualquer previsao, a titulo de punir
alguém ou para mostrar autoridade ou extravasar sadismo”.

6. DESENHO CURRICULAR

O desenho curricular atende as necessidades precipuas do policiamento ambiental e
estdo amparados em politicas, legislagdes, regulamentos e normas que tem por finalidade a
protecdo ambiental e a seguranca publica.

AREAS TEMATICAS TIPO DISCIPLINAS/PALESTRAS CH
Especifico |Direitos Humanos 05 h/a
Especifico |Legislagdo Ambiental 20 h/a
Especifico |Crimes relacionados a Pesca 05 h/a
Especifico |Poluicdo Sonora e Perturbacéo do sossego 04 h/a
. o Especifico |Fiscalizagdo Ambiental 10 h/a
|- Conhecimento juridico Especifico |[Educaciio Ambiental 05 h/a
Especifico Policiamento Ambiental em Unidades de Conservacéo e em
p combate ao trabalho analogo ao de escravo 05 h/a
Especifico |Técnica de Abordagem Policial 10 h/a
Il- Fungdes técnicas e Especifico |Tiro Policial Militar e Auto-protetivo 20 h/a
procedimentos em Especifico |Fundamentos e Manutengdo de Armamentos 10 h/a
Seguranga Publica Especifico |Técnicas de orientacéo geogréafica (GPS e Bussola 05 h/a
Especifico |Patrulha em Ambiente Rural 10 h/a
Especifico |Manejo e Contengéo de Animais Silvestres 10 h/a
Especifico | Técnicas de Policiamento Fluvial 10 h/a
Natagao Utilitaria 08 h/a
lll- Valorizagéo profissional | Especifico |Treinamento Fisico Militar 10 h/a
saude do Trabalhador
Especifico |Marcha Administrativa 08 h/a
IV- Modalidade de gestédo de
conflitos e eventos criticos Especifico |NogOes de Sobrevivéncia em area de Selva 45 h/a
SOMA DAS ATIVIDADES 200 h/a
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6.1. Resumo da carga horaria do curso:
Cada aula tera 50 minutos de duragdo, com o funcionamento do curso em tempo
integral, de segunda a sabado, sendo 10 h/a diarias.

CARGA HORARIA DO CURSO - MANHA E TARDE
DAS 7h00 as 12h00min - das 13h00 as 18h00
CARGA HORARIA DIARIA \ 10 h/a
CARGA HORARIA GERAL \ 200 h/a

7. PROCESSO AVALIATIVO

7.1. Da avaliagao do Docente

Os docentes do Il CTPA foram selecionados pela coordenagdo, levando-se em
consideragdo o curriculo, a atuagao profissional, a vivéncia tedrica e pratica, a conduta
pessoal e profissional, a habilidade em transmitir conhecimentos e, principalmente, pela
capacidade de ser referéncia profissional positiva para os alunos. Logo, sua avaliagdo ficara a
cargo da coordenacdo, considerando os resultados no formulario preexistente a ser
preenchido pelos discentes ao final do curso.

7.2. Da avaliagao do Curso

A avaliagéo dar-se-a através da aplicagdo de questionarios aos docentes e discentes
com perguntas e mengbes conceituais aos topicos: disciplina, carga horéria, coordenadores,
instrutores, discentes, espago fisico, recursos pedagogicos, o qual permitira que a
Coordenagéo do Curso identifique suas necessidades e aprimore suas agbes de ensino para
futuras edigdes do Il CTPA.

Esse momento devera ser proposto € administrado pela Coordenagéo de Ensino do
Il CTPA/2019.

7.3. Da Avaliagao do Discente:

O Corpo Discente é composto pelos alunos matriculados no Il CTPA/2019 sujeitos
ao regime académico e disciplinar disposto neste Plano de Curso.

O processo avaliativo € denominado avaliacdo da aprendizagem dos alunos
matriculados no Il CTPA/2019.

7.3.1. Da avaliagao da aprendizagem:

A avaliagdo discente consistira em dois momentos: A Avaliagdo Conceitual (AC) e
a Avaliagao por Verificagao (AV).

A Avaliagado Conceitual tem por finalidade apreciar o rendimento profissional, moral
e ético do aluno, a partir de critérios comportamentais. Esses critérios estao relacionados aos
Fatos Observados Positivamente (FO+) e Fatos Observados Negativamente (FO-),
ambos avaliados pelos instrutores de cada disciplina, coordenadores e monitores do || CTPA/
2019. Tal conceito sera levado em consideragdo no final do Curso, para compor a Média
Geral do aluno.
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Nesse sentido, os discentes ja iniciam o curso com 10 (dez) pontos de conceito, em
caso de ganho ou perda de pontos a cada anotagéo, conforme mensuragao abaixo:
MENSURAGCAO
(FO+) \ + 0,10 pontos
(FO-) \ - 0,20 pontos

A Avaliagao por Verificagdo ¢ um tipo de instrumento utilizado para averiguar o
processo de ensino e aprendizagem dos discentes, por meio de provas objetivas e subjetivas,
além de seminarios, aplicados durante as disciplinas ou ao seu término.

Nao serédo aplicadas a Verificagdo Final (VF) ou Verificacdo Especial (VEsp) nas
disciplinas com carga horaria inferior ou igual a 10 (dez) horas-aula, em conformidade com
art. 42 da NPCEI (2003), sugerido pelo Coordenador Geral do | CTPA ao Diretor de Ensino e
Instrucao.

Seréo aplicadas avaliagdes de 22 época, Verificagdo Final Especial (VFE), nos casos
devidamente justificados e conforme entendimento discricionario do Coordenador Geral do
CTPA.

A avaliagdo do Corpo Discente sera realizada pelo instrutor da Disciplina por meio
da aplicacdo de Verificagdes Correntes (VC), Verificagdo Especial (VEsp), Verificagdo Final
(VF) e Verificacao Final Especial (VFE), conforme a carga horaria de cada disciplina, em
conformidade com o Art. 36 da NPCEI (2003).

7.3.2. Sera considerado APROVADO o aluno que obtiver:

Nota minima de aprovagéo 7,00 (sete) por disciplina e média final, conforme redagéo
da NPCEI (Art. 47, Inciso I, 2003);

Frequéncia minima de 80% para cada uma das disciplinas, conforme redacéo da
NPCEI (Art. 47, Inciso |, 2003);

Para o calculo da média final sera feita a média aritmética simples de todas as notas
aplicadas em cada disciplina. Nesse caso, a Média da Disciplina (MD) deve ser igual ou
superior 7,00 (sete inteiros). A Média Final do Curso (MFC) sera a prépria MD, isto é, MFC =
MD = 7,00.

7.3.3. Sera considerado REPROVADO o aluno que obtiver:

1. Média inferior a 7,0 (sete) em quaisquer das disciplinas e nota de comportamento;

2. Frequéncia inferior a 80% em cada disciplina, salvo o caso de faltas justificadas a
critério da Coordenagéo do Curso.

7.3.4. Serao utilizados os seguintes critérios de desempate:
1. Maior nota na disciplina Sobrevivéncia na selva;

2. Maior nota na disciplina Legislagao Ambiental;

3. Antiguidade no posto ou graduagao.
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7.4. Do Desligamento:

* O aluno sera desligado do Curso nos seguintes casos:

* Pedir desligamento, mediante requerimento deferido pela Coordenadoria de
Ensino, ratificado pelo Diretor de Ensino da PMPA com publicagdo em BG;

» Cometer falta disciplinar de natureza GRAVE que va de encontro aos principios
da Hierarquia e Disciplina, tornando-o incompativel a frequentar o Curso, conforme avaliagdo
e decisédo da Coordenadoria de Ensino;

* Cometer falta GRAVE que ATENTAR CONTRA A SEGURANCA propria ou de
outrem ou, ainda, praticar ato ofensivo fisica ou moralmente contra membros da Equipe de
Coordenagao, Instrugédo e Monitoria;

» Deixar de executar tarefa julgada obrigatéria ou, ainda, ndo atingir os indices
minimos exigidos pela metodologia das instrugdes;

* N&o cumprir as tarefas do curso por motivos de saude, devidamente
comprovados por meédico da PMPA,;

» Utilizar-se de qualquer meio considerado ilicito nas provas tedricas e/ou praticas.

8. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS

O curso sera realizado em sua maior parte nas instalagdes do BPA, como também,
no interior do Parque Estadual do Utinga, Refugio da vida silvestre metrépole da Amazénia e
Instituto de Ensino de Seguranga do Para. Os recursos necessarios para a sua realizagéo
serdo advindos do orcamento proprio da PMPA.

Extraordinariamente poderdo ser utilizadas outras dependéncias e/ou instalagdes,
sejam elas, civis ou militares, especialmente nas instrugdes praticas e de campo, ou aquelas
que requeiram meios especificos para demonstragdo e vivéncias, de acordo com a
conveniéncia e oportunidade, sempre com vistas a melhor qualificagdo do corpo discente e
sob a responsabilidade da Coordenacgao.

9. DISCIPLINAS E DOCENTES:

ORD. DISCIPLINAS TITULARIZAGAO DOCENTE
01 Direitos Humanos Mestre MAJ PM SIMONE
02 Marcha Administrativa Graduado 2° TEN PM HAILTON
03 Legislacdo Ambiental Especialista MAJ PM ROFFE
06 Crimes e Legislagdo de Pesca Especialista AG. (IBAMA) ANTONIO
07 Poluigdo sonora e perturbacdo do sossego Mestre DPC MARCOS LEMOS
08 Fiscalizagdo Ambiental Graduado AG. (SEMAS) SANTIAGO
09 Educagdo Ambiental
10 Policiamento Ambiental em Unidades de Conservagéo Mestre CB PM SILVA JUNIOR
e no combate ao trabalho analogo ao de escravo
11 Abordagem Policial Militar Técnico CB PM M RAMOS
12 Tiro defensivo e autoprotetivo .
13 Fundamentos e Manutencéo de Armamentos Especialista CAP PM BECHARA
14 Patrulha em ambiente rural Especialista 3° SGT PM NUNES
15 Manejo e Contengdo de Animais Silvestres Graduada CB PM ANDREIA
16 Técnicas de Policiamento Fluvial Graduado 2° TEN PM M CARDOSO
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17 Treinamento Fisico Militar Especialista TEN CEL PM FERREIRA
18 Natagao Utilitaria Técnico 2° SGT PM CHAGAS

19 Orientagéo geografica (GPS e Bussola) Mestre CB BM LEONARDO

20 Nocgdes de Sobrevivéncia em Area de Selva Graduado 2° TEN PM HAILTON

9.1 Da equipe de Monitoria: A equipe de monitoria sera composta por 10 (dez)
policiais militares do efetivo do BPA, preferencialmente, que ja possuam o CTPA, conforme
quadro abaixo. Estes militares deverdo prestar total apoio a coordenagéo, supervisdo e
instrutores do curso, auxiliando-os no que for necessario, bem como ser o elo de
comunicagao imediata com os alunos.

N° GRADUACAO NOME OPM
01 2° SGT PM CHAGAS
02 3° SGT PM NUNES
03 3° SGT PM ALESSANDRO
04 3° SGT PM DIAS
05 CB PM GONZAGA BPA
06 CB PM SILVA JUNIOR
07 CB PM M RAMOS
08 CB PM ATAIDE
09 CB PM ANDREIA
10 CB PM CESAR

10. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO:
10.1. Materiais e servigos diversos: todo o material e servico didatico serdo
disponibilizados pela PMPA.

10.2. Pagamento de Pessoal: Ndo havera previsdo de pagamento de horas/aula
aos docentes do || CTPA, uma vez que serdo voluntarios a ministrarem suas disciplinas.

10.3. Planilhas de custos:
10.3.1. Pagamentos de Diarias de PM’s (a cargo da PMPA):

Conforme previsdo de vagas para a 12 Companhia Independente de Policia
Ambiental (12 CIPAMB/Santarém), a PMPA arcara com as despesas de diarias referente
apena a alimentagdo de 05 (cinco) Policiais Militares da referida Companhia, que foram
calculadas a partir da graduagdo de Sargento, conforme quadro abaixo. No que tange a
hospedagem, os referidos policiais militares ficardo alojados nas dependéncias do BPA:

N | Posto / Graduagio [ N° de Diarias [ Valor Unitario | Valor Total

05 | SARGENTO | 25 [ R$ 75,00 [ R$ 9.375,00
Total: R$ 18.750,00
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10.3.2. Despesas com passagens aéreas de PM’s (a cargo da PMPA):

Conforme previsdo de vagas para a 12 Companhia Independente de Policia
Ambiental (12 CIPAMB/Santarém), a PMPA arcara com as despesas de passagens aéreas de
05 (cinco) Policiais Militares da referida Companhia, conforme quadro abaixo:

o Valor Unitario Valor Unitario
N° de passagens Santarém - Belém Belém - Santarém Valor Total
10 R$ 850,00 (R$ 4.250,00) R$ 750,00 (R$ 3.750,00 R$ 8.000,00

Total: R$ 8.000,00

10.3.3. Materiais de expediente (a cargo da PMPA):

MATERIAL/SERVICO NATUREZA QUANT. PRECO UN. TOTAL
Pasta com aba e elastica Unidade 50 R$ 2,20 R$ 110,00
Papel A4 Resma 05 R$ 25,00 R$ 125,00
Tonner para impressora Unidade 02 R$ 125,00 R$ 250,00
ICaneta para Quadro Magnético Unidade 10 R$ 4,50 R$ 45,00
Pilhas Alcalina Duracel AA Par 20 R$ 7,50 R$ 150,00
IApagador de quadro branco Unidade 02 R$ 11,50 R$ 23,00
Certificados Unidades 100 R$ 5,00 R$ 500,00
TOTAL GERAL R$ 1.203,00

OBS: Os materiais descritos no quadro acima serdo utilizados nas instrugdes

tedricas e praticas e nas confecgdes de provas e certificados para os concluintes, docentes e
monitores do || CTPA/2019.

10.3.4. Alvos e Obreias (a cargo da DEI/PMPA):
GASTO COM ALVOS E OBREIAS

VALOR
TIPO QTD ALUNO | PORALUNO | QTD/ TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL
Alvo PM-L-74 50 03 150 RS 2,17 RS 325,50
Alvo PM-L-4 50 03 150 RS 2,84 RS 426,00
Obréias 100 5.000 R$ 5,38 (Milheiro) R$ 26,90
TOTAL RS 778,40

10.3.5. Munigoes de treina (a cargo da DEI/PMPA):
GASTO COM MUNIGOES

VALOR
ITEM MATERIAL QTD/ALUNO QTD TOTAL UNITARIO PREGO
01 Cartucho .40 S&W 50 2.000 R$ 2,76 R$ 5.520,00
02 Cartucho cal. 5,56mm 50 2.000 R$ 4,45 R$ 8.900,00
03 Cartucho de Calibre 12 50 1.500 R$ 3,60 R$ 5.400,00
VALOR TOTAL R$ 19.820,00

10.3.6. Produtos de baixa letalidade (a cargo do CME/PMPA):
GASTO COM PRODUTOS DE BAIXA LETALIDADE

ITEM MATERIAL QTD [VALOR UNITARIO PRECO
01 Granada Outddor Lacrimogénea 15 R$ 320,00 R$ 4.800,00
02 Espargidor GL 108 MAX 10 R$ 559,27 R$ 5.592,27
03 Espargidor GL 108/E MINI 10 R$ 108,58 R$ 1.085,80

TOTAL R$ 11.478,07
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OBS: Os materiais descritos nos itens 10.3.4; 10.3.5 serdo utilizados nas instrugdes
de tiro policial militar e de autoprote¢cdo. Ja os materiais descritos no item 10.3.6 serdo
utilizados nas demais instru¢cdes que o exijam.

10.4. Planilha Consolidada: A planilha consolidada apresenta a somatéria de todo

o custeio do Il Curso Técnico de Policiamento Ambiental — [l CTPA/2019, nos termos
seguintes.
DESPESA VALOR R$
Docentes R$ 0,00
Discentes R$ 0,00
Pagamento de Pessoal Diarias para 05 PM's da 12 CIPAMB R$ 9.375,00
Despesas com passagens aéreas de 05
PM’s da 12 CIPAMB R$ 8.000,00
Material de Expediente R$1.203,00
Recursos Administrativos Alvos e Obréias R$ 778,40
Municdes R$ 19.820,00
Produtos de baixa letalidade R$ 11.478,07
Suprimento de Fundos R$ 2.000,00
| TOTAL GERAL (R$) R$ 52.654,47
\ CUSTO TOTAL POR ALUNO R$ 1.053,09

OBS: O suprimento de fundo sera utilizado para as despesas logisticas do curso,
como: material de expediente (333903016), material de consumo (333903096), géneros de
alimentagdo (333903007), material de limpeza e produtos de higienizagdo (333903022),
material de manobra e patrulhamento (333903027), material de protegdo e seguranga
(333903028), material para utilizagéo de grafica (33390304 1), material de sinalizagéo visual e
outros (333903044), bandeiras, flamulas e insignias (333903050).

11. ADMINISTRAGAO DO ENSINO

11.1 — Se¢ao de Ensino

» Diretor do Curso: Diretor de Ensino e Instrugdo da PMPA.

» Coordenador Geral: Comandante do Batalhdo de Policia Ambiental da PMPA.
* Coordenador Administrativo: Subcomandante do Batalhdo de Policia Ambiental da PMPA
* Coordenador Operacional: Chefe da 32 Segdo do Batalhdo de Policia Ambiental da PMPA.
» Secretarios: 02 (dois) Pracas auxiliares do P3/BPA.

11.2 — Equipe de Instrucgao:

Sera composta por Instrutores, Monitores e Auxiliares do BPA, possuidores dos
Cursos CTPA, CFEAM, NOPAAM e de Cursos de Graduacdo e Pds-graduacéo, conforme
reunido pedagogica presidida pela coordenagao do || CTPA/2019.

11.3 — Corpo Docente
Sera composto por colaboradores/convidados de notaveis conhecimentos técnico-
profissionais na area a fim, indicados na reunido pedagdgica da 32 Seg¢ao do BPA.
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11.4 — Corpo Discente

Serd composto pelos alunos devidamente matriculados durante o periodo de
funcionamento do curso, os quais ficardo diretamente subordinados ao coordenador do curso
para fins administrativos.

12. PRESCRIGOES DIVERSAS

12.1. Ficara a cargo da Diretoria de Ensino e Instrugcdo, a certificagdo dos
concluintes do Curso;

12.2. O aluno ficara responsavel financeiramente pela aquisigdo do distintivo do Il
CTPA/2019;

12.3. Para fins de certificagdo a ATA de conclusdo do Il CTPA/2019 sera
encaminhada a Sec¢éo Especializagdo/DEI, para publicacdo em Boletim Geral da PMPA, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis;

12.4. A Coordenadoria de Ensino sera responsavel por receber de cada instrutor o
Plano de Ensino de cada disciplina;

12.5. A formatura do Il CTPA ocorrera em data previamente agendada pela
coordenagéo, logo apoés o término do curso;

12.6. Os uniformes para as atividades do curso serdo o 5° A e o de Educagéo Fisica
da PMPA (manga longa) e gorro bandeirante (mesma cor do 5° A), conforme equipamentos
previstos no manual do Aluno. Para os militares do GMAF/CBMPA e pelo 2° BTL OPRIB os
uniformes serdo o de instrugao e de educagao fisica de suas respectivas unidades

12.7. Disciplinarmente os alunos estardo subordinados ao coordenador do curso,
sendo a Conduta Disciplinar do aluno avaliada de acordo com o Cédigo de Etica em vigor na
Corporagao e conforme normas de ensino previstas especialmente para o curso;

12.8. Somente serdo certificados e brevetados os alunos que concluirem o Il Curso
Técnico de Policiamento Ambiental — Il CTPA/2019 atestados em Ata de Concluséo.

12.9. Os casos omissos neste documento serdo resolvidos pelo Comandante do
BPA, no que for aplicavel;

13. REFERENCIAS
. Lei Federal n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sangdes
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da
outras providéncias. Brasil — DF, 1998.
. Lei Federal n° 9.795 de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a Politica
Nacional de Educagao Ambiental, Brasilia — DF, 1999.
BRASIL. Constituicdo Federativa do Brasil de 1988. Artigo 225.
. Lei n°® 6.938, de 31 agosto de 1981. Politica Nacional do Meio Ambiente.
PARA. Policia Militar do Para. Portaria 011/2002 — DEI, Institui Normas para o
Planejamento e Conduta de Ensino e Instru¢do — NPCEI (Aditamento ao BG n° 018 de 27 de
janeiro de 2003.
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. Policia Militar do Para. Exames de Saude pela JPIS, publicado no BG n°
066 de 06 de abril de 2006.

. Policia Militar do Para. Resolugdo n® 060 de 28 de janeiro de 2019,
publicada no BG n° 019 de 28 de janeiro de 2019. Institui principios e regras para criagéo,
organizacdo e funcionamento da Policia Militar Ambiental, no &dmbito da Policia Militar do
Para.

. Policia Militar do Para. Resolug&o n° 038 de 25 de julho de 2018, publicada
no Aditamento ao BG n° 148 de 20 de agosto de 2018. DispGe sobre o Teste de Avaliagao
Fisica — TAF a ser aplicado nas promogdes de oficiais e pragas, bem como nos cursos de
formacgéo, adaptacdo e habilitagdo, no ambito da Policia Militar do Para, e da outras
providéncias.

. Policia Militar do Para. Lei Complementar n° 053 de 07/02/06, Cap. Ill Art.,
4° Inciso VII. Lei de Organizacao Basica da PMPA.

. Quartel em Belém—-PA, 18 de fevereiro de 2019.
ANTONIO RODRIGUES CAVALCANTE — TEN CEL QOPM RG 18.029
Comandante do BPA

,Quartel em Icoaraci-PA, 02 de abril de 2019.
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA CARVALHO - MAJ QOPM RG 23140

CHEFE DA SEGAO TECNICA/ DEI
(Nota n°® 124/2019-DElI).

Il PARTE (ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS)

1 - ASSUNTOS GERAIS
A) ALTERAGOES DE OFICIAIS

e SEM REGISTRO
B) ALTERAGCOES DE PRAGCAS ESPECIAIS
e SEM REGISTRO

C) ALTERAGOES DE PRACAS
® SEM REGISTRO
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D) ALTERAGOES DE INATIVOS
e SEM REGISTRO

E) ALTERAGOES DE SERVIDORES CIVIS
e SEM REGISTRO

2 - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

® SEMREGISTRO

IV PARTE (JUSTICA E DISCIPLINA)

® SEM REGISTRO

ASSINA:

HUGO ALEXANDRE SANTOS REGATEIRO — CEL QOPM RG 21191
AJUDANTE GERAL DA PMPA

CONFERE COM ORIGINAL:

JOAQUIM MORAES DE LIMA JUNIOR - MAJ QOPM RG 26317
SECRETARIO DA AJUDANCIA GERAL DA PMPA
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