FEVEREIRO DE 2006.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ASSESSORIA TECNICA LEI

COMPLEMENTAR N° 053, DE 7 DE

Dispbe sobre a organizacdo bésica e fixa o
efetivo da Policia Militar do Para - PMPA, e da
outras  providéncias. A  ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA
estatui e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

TITULO |
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Policia Militar do Pard - PMPA é instituicdo permanente, forca
auxiliar e reserva do Exército, organizada com base na hierarquia e disciplina militares,
subordinada ao Governador do Estado, cabendo-lhe a policia ostensiva e a preservagédo
da ordem publica, atividade-fim da corporagdo, para a incolumidade das pessoas e do

patrimonio.

Art. 2° A Policia Militar do Para compGe o Sistema de Seguranga Publica do
Estado, é vinculada a Secretaria Especial de Estado de Defesa Social, nos termos da
legislacdo estadual em vigor, atua de forma integrada com os demais 6rgdos de defesa
social do Estado, em parceria com 0s demais 6rgaos publicos, privados e a comunidade,
de maneira a garantir a eficiéncia de suas atividades.

Paragrafo unico. A PMPA é 6rgdo da administracdo direta do Estado, com
dotacdo orcamentaria propria, autonomia administrativa e funcional.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 3° Sdo principios basilares a serem observados pela PMPA:

| - a hierarquia;
Il - adisciplina;

111 - a legalidade;
IV - a impessoalidade;
V - a moralidade;
VI - a publicidade;
V11 - a eficiéncia;
V111 - a promocdo, a garantia e o respeito a dignidade e aos direitos humanos;
IX - o profissionalismo;
X - a probidade;
XI - aetica.
CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 4° Compete a PMPA, dentre outras atribuigdes previstas em lei:



| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar, coordenar, controlar e executar as
acOes de policia ostensiva e de preservacdo da ordem publica, que devem ser
desenvolvidas prioritariamente para assegurar a incolumidade das pessoas e do
patrimonio, o cumprimento da lei e o exercicio dos poderes constituidos;

Il - executar, com exclusividade, ressalvadas as missdes peculiares as Forgas
Armadas, o policiamento ostensivo fardado para prevencdo e repressao dos ilicitos
penais e infracdes definidas em lei, bem como as ac¢bes necessarias ao pronto
restabelecimento da ordem publica;

Il - atender & convocagdo do governo federal em caso de guerra externa ou
para prevenir ou reprimir grave subversdo da ordem ou ameaca de sua irrupcao,
subordinando-se ao Comando do Exército no Estado do Para, em suas atribuicdes
especificas de policia militar e como participante da defesa territorial, para emprego
nesses casos;

IV - atuar de maneira preventiva ou dissuasiva em locais ou areas especificas
em que se presuma ser possivel e/ou ocorra perturbacdo da ordem puablica ou pénico;

V - atuar de maneira repressiva em caso de perturbacao da ordem, precedendo
eventual emprego das Forgas Armadas;

VI - exercer a policia ostensiva e a fiscalizacdo de transito nas rodovias
estaduais, além de outras acGes destinadas ao cumprimento da legislacdo de transito, e
nas vias urbanas e rurais, quando assim se dispuser;

VII - exercer a policia administrativa do meio ambiente, nos termos de sua
competéncia, na constatacdo de infracdes ambientais, na apuracdo, autuacdo, pericia, e
outras agdes legais pertinentes, quando assim se dispuser, conjuntamente com os demais
Orgdos ambientais, colaborando na fiscalizacdo das florestas, rios, estuarios e em tudo
que for relacionado com a fiscalizagdo do meio ambiente;

VIl - participar, quando convocada ou mobilizada pela Unido, do
planejamento e das a¢des destinadas a garantia dos poderes constitucionais, da lei e da
ordem, e a defesa territorial; X - proceder, nos termos da lei, a apuracdo das infracdes
penais de competéncia da policia judiciaria militar;

X - planejar e realizar a¢6es de inteligéncia destinadas a prevencdo criminal e
ao exercicio da policia ostensiva e da preservacdo da ordem publica na esfera de sua
competéncia, observados os direitos e garantias individuais;

XI - realizar correicdes e inspecdes, em carater permanente ou extraordinario,
na esfera de sua competéncia,;

XII - autorizar, mediante prévio conhecimento, a realizacdo de reunifes ou
eventos de carater publico ou privado, em locais publicos que envolvam grande
concentracdo de pessoas, para fins de planejamento e execugdo das acdes de policia
ostensiva e de preservacao da ordem publica;

X1 - emitir, com exclusividade, pareceres e relatorios técnicos relativos a
policia ostensiva, a preservacao da ordem publica e as situacdes de conflitos e de panico
no ambito de sua competéncia;

XIV - fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais e normativos
pertinentes a policia ostensiva e a preservacao da ordem publica, aplicando as sancfes
previstas na legislacdo especifica;

XV - realizar pesquisas técnico-cientificas, estatisticas e exames técnicos
relacionados as atividades de policia ostensiva, de preservacdo da ordem publica, de
policia judiciaria militar e de situacdes de panico, e outras pertinentes;

XV1 - acessar 0s bancos de dados existentes nos 6rgaos de seguranca publica e
defesa social do Estado do Para e, quando assim se dispuser, da Unido, relativos a



identificacdo civil e criminal, de armas, veiculos, objetos e outros, observado o disposto
no inciso X do art. 5° da Constituicao Federal;

XVI1I - realizar a seguranca interna do Estado;

XVIII - proteger os patriménios histérico, artistico, turistico e cultural;

XIX - realizar o policiamento assistencial de protecdo as criancas, aos
adolescentes e aos idosos, o patrulhamento aéreo e fluvial, a guarda externa de
estabelecimentos penais e as missdes de seguranca de dignitarios em conformidade com
a lei;

XX - gerenciar as situacfes de crise que envolva reféns;

XXI - apoiar, quando requisitada, o Poder Judiciario Estadual no cumprimento
de suas decisdes;

XXII - apoiar, quando requisitada, as atividades do Ministério Publico
Estadual;

XXIII - realizar, em situacOes especiais, 0 policiamento velado para garantir a
eficiéncia das acOes de policia ostensiva e de preservagdo da ordem publica.

Paragrafo Unico. Para o desempenho das funcdes a que se refere o inciso IX
deste artigo, a Policia Militar requisitard exames periciais e adotard providéncias
cautelares destinadas a colher e resguardar indicios ou provas da ocorréncia de infracdes
penais no ambito de suas atribuicBes, sem prejuizo da competéncia dos demais 6rgdos
policiais.

_ TiTuLo Il )
DA ORGANIZAGCAO BASICA DA POLICIA MILITAR
CAPITULO I DA ESTRUTURA GERAL

anexo-Hk
Art. 5° A organizacdo basica da Policia Militar do Para tera a seguinte
estrutura, conforme Anexo I11: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

+-érgdos-de-direcdo-geral:
L brados de direcio | fal:

| - 6rgdos de direcdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
Il - 6rgdos de apoio; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
I11 - 6rgdos de execucgdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° Os 6rgaos de direcdo subdividem-se em o6rgdos de direcdo geral e 6rgaos
de direcdo intermediaria e setorial. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
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§ 2° O Comando Geral da Policia Militar, constituido pelos 6rgdos de direcdo geral,
realiza 0 comando, a gestdo, 0 planejamento estratégico e a correi¢éo, visando a organizacéo e o
emprego da corporagéo para o cumprimento de suas missoes, acionando, por meio de diretrizes e
ordens, os 6rgaos de direcdo intermediaria ou setorial, de apoio e de execugao, supervisionando,

coordenando, controlando e fiscalizando a atuacdo desses 6rgdos. (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014.




8 3% Os ¢drgdos de diregdo intermediaria sdo os Comandos Operacionais
Intermediarios e os 6rgdos de direcdo setorial sdo as Diretorias e 0 Corpo Militar de Saude.
(NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
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8 4° Os 0rgéos de direcéo intermediaria ou setorial estdo no mesmo nivel hierarquico e se
destinam & realizacdo das atividades de gestdo setorizada da policia ostensiva, de pessoal, de
logistica, de financas, de ensino e instrucdo, de policia comunitaria, de direitos humanos e de salide,
supervisionando, coordenando, controlando e fiscalizando, por meio de diretrizes e ordens
emanadas dos 6rgdos de direcdo geral, a atuacdo dos 6rgdos de apoio e execucdo subordinados.
(NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
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§ 5° Os 6rgdos de apoio destinam-se ao atendimento das necessidades de pessoal,
logistica, ensino e instrucéo e salde, executando, por meio de diretrizes e ordens, as atividades

meio da corporagdo para cumprimento de suas missoes e destinagdo. (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014.
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§ 6° Os 0rgdos de execucdo sdo as unidades operacionais de policia ostensiva,
que executam, por meio de diretrizes e ordens, a atividade-fim da corporagdo para

cumprimento de suas missdes e destinacdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

§ 7° Os 6rgdos de direcdo, de apoio e de execucdo sdo subordinados ao
Comandante Geral da corporacao. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 8° As funcBes dos 6rgdos de direcdo, de apoio e de execugdo sdo inerentes ao
pessoal da ativa da corporacdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DE DIRECAO GERAL

Secéo |
Da Constituicio e Atribuices dos Orgéos de Diregdo Geral

Art. 6° Os o6rgdos de direcdo geral integram o comando-geral da corporacédo,
que compreende:
I - Comandante-geral; ) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

H—-Subecomandante-geral:

Il - Alto Comando da Policia Militar; (NR) ) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

I11 - Estado-Maior Geral; (NR) ) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Corregedoria Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V—Comissao-de-Promecdso-de-Oficiais;

V - Departamento Geral de Administracdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

Vi--Cemissao-de-Promoegac-de-Pragas;

VI - Departamento Geral de Operagdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.



V11 - Centro de Inteligéncia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
1 Ajudancia-Geral
VIl - Gabinete do Comandante Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

IX - C toriaJuridica:
IX - Ajudancia Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014,
X Consultoria juridica (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

X1 - Comissdo Permanente de Controle Interno; (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014.

XI1 - Comissdo Permanente de Licitacdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

Art 7° O Comandante Geral é equarado a Secretarlos de Estado fazendo jus
as prerrogativas e honras de cargo de Secretario de Estado, sendo nomeado pelo
Governador do Estado dentre os oficiais da ativa da Corpora¢do, do Ultimo posto do
Quadro de Oficiais Policiais Militares Combatentes, ndo convocado da reserva,
possuidor do Curso Superior de Policia, nos termos da legislacdo vigente. (NR) Alterado
pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 8° Compete ao Comandante-geral:

I - 0 comando, a gestdo, 0 emprego, a supervisao e a coordenacdo geral das
atividades da corpora(;ao assessorado pelos orgaos de dlregao e de execuc;ao

Il - a presidéncia do Alto Comando da Policia Militar, da Comissdo de
Promoc&o de Oficiais e do Conselho do Mérito Policial-Militar; (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014.

I11 - encaminhar, ao érgdo competente, o projeto de orcamento anual referente
a Policia Militar e participar, no que couber, da elabora¢édo do plano plurianual;

IV - celebrar convénios e contratos de interesse da Policia Militar com
entidades de direito publico ou privado, nos termos da lei;

V - nomear e exonerar policiais militares no exercicio das funcées de direcao,
comando e assessoramento, nos termos desta lei Complementar;

VI - autorizar policiais militares e servidores civis da corporacdo a se afastarem
do Estado;

VIl - ordenar o emprego de verbas orcamentarias ou de créditos abertos em
favor da Policia Militar e de outros recursos que esta venha a receber, oriundos de
quaisquer fontes de receitas;

V111 - expedir 0s atos necessarios para a administracdo da Policia Militar;

PX—nomear-pracas-e-pracas-especiais;

IX - incorporar pragas e pracas especiais; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

X - promover pracas e declarar aspirantes-a-oficial;

XI - conceder ferlas Ilcengas ou afastamentos de qualquer natureza

X1l - mstaurar € solu<:|onar procedlmentos € processos admlnlstratlvos



disciplinares ou néo, aplicando as penalidades previstas na legislacdo vigente; (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
XII1 - criar, desenvolver e gerenciar programas de prevencdo da violéncia e

criminalidade que visem a melhoria da qualidade de vida do cidaddo. (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 1° REVOGADO. Pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 2° O Comandante-geral podera delegar competéncia para a expedi¢do de atos
administrativos, visando a agilizacdo da gestdo da corporagéo.

8 3° Nos impedimentos ou auséncias do Comandante Geral, respondera pelo
Comando Geral o Chefe do Estado-Maior Geral e, no impedimento ou auséncia deste,
seguira a seguinte ordem de prioridade: o Corregedor Geral, o Chefe do Departamento
Geral de Administracéo, o Chefe do Departamento Geral de Operagdes e 0 Comandante
de Policiamento Regional mais antigo na Regido Metropolitana de Belém. (NR) Alterado
pela LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 4° Para efeito do previsto no § 3° ndo sera considerado o Oficial que estiver
respondendo pela fungdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

Art. 8°-A O Alto Comando da Policia Militar € o 6rgao colegiado, com
atribuicoes deliberativas e consultivas, assim constituido: (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

| - Presidente: Comandante Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

Il - Membros Natos: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

a) Chefe do Estado-Maior Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

b) Corregedor Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

c) Chefe do Departamento Geral de Administracdo; (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014

d) Chefe do Departamento Geral de Operagdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

II1 - Membros Efetivos: dez oficiais do Gltimo posto da Corporacao,
designados pelo Comandante Geral, podendo ser reconduzidos, individualmente, salvo
0 previsto no § 4° do art. 8°-B”.

Art. 8°-B Sdo atribuicGes do Alto Comando da Policia Militar, no ambito
da Corporacgdo: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

| - em carater consultivo, manifestar-se sobre: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014

a) orcamento anual da Policia Militar; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014

b) outros assuntos de interesse da Policia Militar. (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

Il - em carater deliberativo, manifestar-se sobre: (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

a) elaboracéo de reforma ou projeto de lei que envolva a Policia Militar; (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

b) expedicdo de atos normativos provenientes de suas deliberacdes; (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

C) propostas referentes ao aumento do efetivo e criacdo, e extingdo de cargos, a
serem encaminhadas ao Governo do Estado; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

d) conflitos de atribui¢bes entre os 6rgdos de direcdo, de apoio e de execugao;



(NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

e) proposta referente a remuneracdo, a ser encaminhada ao Governador do Estado.
(NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8§ 1° O Alto Comando da Policia Militar reunir-se-a semestralmente em caréater
ordinario e, extraordinariamente, mediante convocagdo de seu presidente ou de dois
tercos de seus membros. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 2° O funcionamento do Alto Comando serd definido em regimento interno,
elaborado e aprovado por seus membros, sendo suas decisbes tomadas por maioria
relativa de votos, garantida a maioria absoluta na sessdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

8§ 3° O presidente do Alto Comando néo votara, salvo no caso de haver empate
dos votos, cabendo-lhe o voto de desempate. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

8§ 4° O Comandante Geral que for exonerado do cargo e nao tiver tempo de servico
para transferéncia a inatividade, conforme a lei, ficara classificado no Alto Comando da
Policia Militar, ocupando vaga de membro efetivo, pelo periodo de até dois anos
ininterruptos, podendo ser reconduzido por igual periodo, salvo opc¢do em contrario. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8 5° O ex-Comandante Geral na situagdo prevista no paragrafo anterior, ao
completar o tempo de servigco para a inatividade antes dos dois anos previstos, sera
transferido ex officio para a reserva remunerada. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

§ 6° A decisdo do Alto Comando da Policia Militar, instituida por meio de
resolucdo, sera publicada em Diario Oficial do Estado, ap6s homologacdo do
Governador do Estado. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

| o o o _

Art. 9°-A O Estado-Maior é o 6rgdo de direcdo geral responsavel, perante o
Comandante Geral, pelo planejamento, organizacédo, direcdo e controle das atividades da
Corporacdo, elaborando diretrizes e ordens de Comando em consonancia com a missao
institucional e a politica de seguranca publica do Estado. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

8 1° A Chefia do Estado-Maior serd assim composta: (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014

| - Gabinete: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

a) Chefe do Estado-Maior Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

b) Assisténcia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014



c) Ajudancia de Ordens. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

Il - Secbes do Estado-Maior Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

I11 - Secretaria: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8§ 2° As Segdes do Estado-Maior serdo assim constituidas: (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014

| - 12 Secdo (PM/1): Politica de Gestdo de Pessoas: (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014

a) Subsecdo de Planejamento de Pessoal; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

b) Subsecdo de Planejamento da Saude Biopsicossocial; (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014

c) Subsecdo de Legislacdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

Il - 22 Secdo (PM/2): Politica e Planejamento de Inteligéncia: (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

a) Subsec¢do de Pesquisa e Analise Criminal; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

b) Subsecdo de Estatistica Institucional; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

c) Subsecdo de Inteligéncia Estratégica; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

Il - 3% Secdo (PM/3): Politica e Planejamento de Preservacdo da Ordem Publica:
(NR) Alterado pela LC n® 093 de 15 de janeiro de 2014

a) Subsecdo de Metodologias de Integracdo e Mobilizacdo Social; (NR) Alterado
pela LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014

b) Subsecdo de Metodologias Preventivas e Repressivas; (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014

c) Subsecédo de Formacéo Inicial e Continuada; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014

IV - 42 Secdo (PM/4): Politica e Planejamento de Logistica: (NR) Alterado pela
LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014

a) Subsecdo de Estudo e Administracdo de Material Bélico; (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

b) Subsecdo de Logistica; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

c) Subsec¢édo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdes. (NR) Alterado pela
LC n® 093 de 15 de janeiro de 2014

V - 52 Secdo (PM/5): Comunicacdo Organizacional: (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014

a) Subsecdo de Comunicacdo Interna; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014

b) Subsecdo de Relag¢bes Publicas; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

c) Subsecdo de Integracdo Comunitaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

VI - 62 Secdo (PM/6): Planejamento e Orgamento: (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

a) Subsecdo de Planejamento Orcamentario Institucional; (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014

b) Subsecédo de Projetos e Captacdo de Recursos; (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

c) Subsecdo de Planejamento Estratégico; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

VI - 72 Secdo (PM/7) Secéo de Gestéo pela Qualidade: (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014



a) Subsecdo de Gerenciamento de Processos; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

b) Subsecdo de Planejamento da Qualidade; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

c) Subsec¢do de Controle Estatistico e Avaliacdo de Resultados.

§ 3° O Subcomandante Geral passa a denominar-se Chefe do Estado-Maior
Geral com remuneragdo prevista no pardgrafo unico da Lei n® 7.519, de 10 de maio de
2011, indicado pelo Comandante Geral e nomeado pelo Governador do Estado dentre os
oficiais da ativa da Corporacdo e do Gltimo posto do Quadro de Oficiais Policiais

Militares Combatentes, nos termos da Lei, competindo-lhe: (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014

I - substituir o Comandante Geral nos seus impedimentos ou auséncias,

respondendo pelo Comando Geral da Corporacdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

Il - assessorar 0 Comandante Geral na coordenacéo e supervisao geral das atividades
da Corporacdo por meio do controle das atividades dos érgdos de direcdo setorial; (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

I11 - coordenar a elaboragdo do planejamento estratégico; (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014

IV - assessorar o0 Comandante Geral na formulacdo da doutrina de preparo e

emprego da tropa e na defini¢do das politicas de comando; (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

V - assegurar a atuacdo convergente e dindmica dos 6rgdos de direcdo, apoio e
execucdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

VI - elaborar e estabelecer ordens, instrugdes, diretrizes, planos e orientagfes
pertinentes a implementacdo das politicas do Comandante Geral, visando a consecucao
dos objetivos e metas estabelecidos; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

VIl - supervisionar a execucdo das diretrizes, planos e ordens; (NR) Alterado
pela LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014

VI - orientar e dirigir os trabalhos do Estado-Maior Geral, praticando os atos
necessarios ao seu funcionamento; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

IX - realizar inspeg¢Bes periddicas; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

X - desempenhar outras atribui¢des delegadas pelo Comandante Geral. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014
8§ 4° Se a escolha do Chefe do Estado-Maior Geral ndo recair no oficial mais

antigo, este terd precedéncia hierarquica e funcional sobre os demais oficiais. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8§ 5° Na auséncia do Chefe do Estado-Maior Geral respondera por esta Chefia o
Corregedor Geral, o Chefe do Departamento Geral de Administracdo ou Chefe do
Departamento Geral de Opera¢oes. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8 6° Os Chefes de Secdo do Estado-Maior serdo oficiais no Posto de Tenente

Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

8 7° Os Chefes das Subsecfes e da Secretaria do Estado-Maior serdo oficiais

no Posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014

8 8° A Assisténcia de Gabinete do Chefe do Estado-Maior Geral sera exercida por

oficial no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado
pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8 9° A Ajudancia de Ordens do Chefe do Estado-Maior Geral sera exercida por
dois oficiais no Posto de Capitdo do Quadro de Oficiais Policiais Militares por ele
indicados e nomeados pelo Comandante Geral. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro



de 2014

Art. 9°-B O Departamento Geral de Administracdo é o 6rgdo de direcdo geral,
responsavel pela supervisdo, coordenacdo, controle e fiscalizacdo dos Orgdos de direcéo
setorial e de apoio, que realizam a atividade-meio da Corporagao, assim constituido: (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Chefe do Departamento Geral de Administracdo; (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014.

Il - Secdo de Controle da Qualidade: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014.

a) Subsecdo de Modelagem, Analise e Melhoria de Processos; (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

b) Subsecdo de Programa de Qualidade na Gestdo. (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014.

I11 - Secdo de Planejamento: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

a) Subsecdo de Informacao e Analise; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

b) Subsecdo de Avaliacdo de Resultados. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

IV - Assisténcia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Secretaria; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

VI - Assessoria Técnica. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° O Chefe do Departamento Geral de Administragdo sera oficial no Posto de
Coronel, do Quadro de Oficiais Policiais Militares, de livre escolha do Comandante
Geral, que terd precedéncia hierarquica e funcional sobre os Diretores dos 6rgdos de
direcdo setoriais. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 2° Na auséncia do Chefe do Departamento Geral de Administracdo
respondera pela referida Chefia o Diretor de 6rgdo de direcdo setorial mais antigo dentre
os Oficiais do Quadro de Combatentes. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 3° Os Chefes de Segdo do Departamento Geral de Administragdo seréo
oficiais no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 4° Os Chefes das Subsecbes do Departamento Geral de Administracdo seréo
oficiais no Posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela
LC n® 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 5° O Assistente do Chefe do Departamento Geral de Administracdo sera
oficial no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 6° A Secretaria sera chefiada por 1° Tenente do Quadro de Administracdo. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 9°-C O Departamento Geral de Operagbes € o orgdo de diregdo geral,
responsavel pela supervisdo, coordenacdo, controle e fiscalizagdo dos o6rgéos de direcdo
intermediéria e de execucdo da atividade-fim da Corporacéo, assim constituido: (NR) Alterado
pela LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Chefe do Departamento Geral de OperacGes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.

Il - Secdo de Policiamento Preventivo: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014.

a) Subsecéo de Planejamento; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

b) Subsecdo de Avaliacdo de Resultados. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

11 - Secdo de Policiamento Repressivo: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

a) Subsecdo de Planejamento; (NR) Alterado pela LC n® 093 de 15 de janeiro de 2014.



b) Subsecdo de Avaliacdo de Resultados; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

IV - Assisténcia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Secretaria. (NR)

8 1° O Chefe do Departamento Geral de Operagdes sera oficial no Posto de
Coronel, do Quadro de Oficiais Policiais Militares, de livre escolha do Comandante
Geral, que tera precedéncia hierarquica e funcional sobre os Comandantes dos Orgéos
de Direcédo Intermediaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 2° Na auséncia do Chefe do Departamento Geral de Operagdes respondera
por esta Chefia o Comandante de Orgdo de Direcdo Intermediaria mais antigo na
Regido Metropolitana de Belém. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 3° Os Chefes de Secdo do Departamento Geral de Operacgdes serdo oficiais
no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 4° Os Chefes das Subsecdes do Departamento Geral de Operacdes seréo
oficiais no Posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela
LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 5° O Assistente do Chefe do Departamento Geral de Operacdes sera oficial
no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela
LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 6° A Secretaria sera chefiada por 1° Tenente do Quadro de Oficiais de
Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 10. A Corregedoria-geral, diretamente vinculada ao Comandante-geral, é
0 6rgdo correicional da Policia Militar de orientacdo, prevencdo e fiscalizacdo das
atividades funcionais e da conduta profissional, visando ao aprimoramento da ética, da
disciplina e da hierarquia entre os integrantes da corporacdo, com sede na capital do
Estado, em imovel distante e isolado de outras unidades policiais-militares e de facil
acesso ao publico.

8§ 1° A Corregedoria-geral é chefiada por um oficial do dltimo posto do Quadro
de Oficiais Policiais Militares, preferencialmente bacharel em Direito, designado pelo
Comandante-geral e submetido a aprovacdo do Conselho Estadual de Seguranca
Publica.

8 2° A Corregedoria-geral ter a seguinte estrutura:

| - Corregedor-Geral;

Il - Comissdo Permanente de Correicdo-Geral, constituida por um Presidente,
que acumulara a funcdo de Subcorregedor-geral, e quatro oficiais-membros;

11 - ComissBes Permanentes de Corregedoria dos Comandos Operacionais
Intermediarios, constituidas por um presidente e trés oficiais-membros.

§ 3° As comissbes permanentes serdo presididas por oficiais no posto de
Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares, preferencialmente bacharéis
em Direito, competindolhes a realizacdo da correicdo no ambito de suas circunscricoes.

8 4° Os membros das comissdes permanentes serdo oficiais do Quadro de
Oficiais PoliciaisMilitares.

8 5° Funcionard na Comissdo Permanente de correi¢do-geral uma Secdo de
Inteligéncia Disciplinar.

8 6° As comissOes permanentes de corregedoria dos comandos operacionais
intermediarios deverdo ser sediadas em local de facil acesso ao publico, em imovel
distante e isolado de outras unidades policiais-militares.

Art. 11. Compete ao Corregedor-geral:

I - exercer as atividades de policia judiciaria militar no ambito da Policia
Militar, em conformidade com o Cddigo de Processo Penal Militar;



Il - aplicar as prescricdes das normas disciplinares da Policia Militar, em
relacdo a processos administrativos disciplinares, sindicancias e inquéritos policiais-
militares;

I11 - instaurar e solucionar processos administrativos disciplinares, sindicancias
e inquéritos policiais-militares, assim como determinar diligéncias, quando julgar
necessario;

IV - assessorar o Comandante-geral:

a) na instauracdo e solucdo de Conselho de Disciplina, na proposi¢do ao
Governador do Estado, para nomeacdo, de Conselho de Justificagdo e ainda na
apreciacdo de recurso relativo a Conselho de Disciplina;

b) na adogdo de providéncias diante de indicios de ato de improbidade
administrativa apontados a partir de tomadas de contas especiais realizadas pela
Comissdo Permanente de Controle Interno;

c) com exclusividade, na aprovacdo de instru¢fes normativas das atividades de
policia judiciaria militar e disciplinar, bem como das atividades operacionais e
administrativas, de forma a reduzir a pratica de atos de indisciplina e de acfes que
dificultem a apuracgéo de responsabilidades no &mbito da corporacéo;

V - prestar e solicitar informac6es legalmente permitidas a érgédos e entidades
publicas ou particulares, necessarias a instrucdo de processos ou procedimentos
administrativos disciplinares ou de interesse daqueles;

V1 - realizar a gestdo dos recursos humanos e materiais da Corregedoria-Geral,

VI - coordenar a integracdo das atividades administrativas entre as divisdes e
as comissdes permanentes de corregedoria dos comandos operacionais intermediarios
gue compBem a Corregedoria-Geral da Policia Militar do Para.

Art. 12. Compete a Comissdo Permanente de Correicdo-Geral:

| - assessorar o Corregedor-Geral nas seguintes situacdes:

a) aplicacdo das prescrigdes contidas em normas disciplinares da corporacao,
em relacdo aos inquéritos policiais militares, processos administrativos disciplinares e
sindicancias no &mbito da Policia Militar;

b) instauracdo dos procedimentos referidos no inciso anterior nas Comissdes
permanentes de corregedorias de comandos operacionais intermediarios;

c) atendimento de solicitacdo ou determinacdo legal relativa a processo ou
procedimento disciplinar que esteja sob a guarda da corregedoria-Geral,

d) atendimento de solicitacdo ou determinacdo legal relativa a processo ou
procedimento disciplinar que esteja sob a guarda da Corregedoria-Geral;

Il - providenciar o cumprimento de cartas precatérias, de ordem disciplinar ou
criminal, no &mbito da Policia Militar;

111 - fiscalizar o emprego de policiais militares dentro dos limites legais e dos
principios que disciplinam a atividade policial-militar;

IV - coordenar as comissbes permanentes de corregedoria de comandos
operacionais intermediérios quanto a:

a) fiscalizacdo ostensiva de fato que envolva policial militar da corporacéo;

b) realizacdo de diligéncias que visem esclarecer a consisténcia de dendncia
que envolva policial militar;

c) producdo de informes, informagdes e estatisticas acerca de fato que envolva
policial militar na violacdo de norma civil, administrativa ou penal;

d) coleta de indicios de infracdes disciplinares ou criminais praticadas por
policiais militares ou contra estes;

e) instauracdo e realizagdo de procedimentos e processos que apurem
responsabilidade civil, administrativa ou criminal em fato que envolva policial militar;



f) realizacdo de escolta ou de custodia provisoria de vitimas e testemunhas, ou
de seus familiares, com potencial risco a sua integridade fisica;

g) avaliacdo da consisténcia de denuncias contra policiais militares;

V - proceder a correi¢do de sindicancias, processos administrativos e inquéritos
policiaismilitares, sugerindo ao corregedor-geral, quando for o caso, a realizacdo de
novas diligéncias ou a avocacdo da deciséo.

Art. 13. As comissdes permanentes de corregedoria dos comandos
operacionais intermediarios, na circunscricdo destes, compete:

| - fiscalizar ostensivamente, em carater preventivo e, quando necessério,
repressivo, fatos que envolvam policiais militares, visando garantir legalidade e
legitimidade em tais acontecimentos, assim como a observancia dos principios que
norteiam o exercicio da atividade policial;

Il - realizar protecdo provisoria e escolta de vitimas e testemunhas ameagadas;

I11 - realizar diligéncia para esclarecer a consisténcia de denuncia que envolva
policial militar, inclusive auxiliando autoridade policial ou judiciéria, quando
requisitado ou solicitado oficialmente;

IV - produzir informacBes e estatisticas acerca de fatos que indiquem a
violacdo de norma civil, administrativa ou penal resultante de ato que envolva policial
militar;

V - aplicar, no ambito de sua circunscricéo, as prescri¢cbes contidas nas normas
disciplinares da Policia Militar;

VI - determinar a instauracdo ou realizar, de oficio, processo e procedimento
com o fito de apurar responsabilidade civil, administrativa ou criminal em fato que
envolva policial militar;

VIl - supervisionar processos e procedimentos disciplinares ou judiciais
instaurados por autoridades de unidades policiais-militares sob sua circunscricao,
encaminhando-os a Comissdo Permanente de correi¢do-geral, quando concordar com a
conclusdo do respectivo encarregado ou autoridade delegante, ou avocando tal deciséo,
antes do citado encaminhamento, inclusive determinando novas diligéncias, se entender
necessario;

VIl - apresentar relatérios periddicos ao Corregedor-Geral, através da
Comissdo Permanente de Correi¢do-Geral, sobre os problemas encontrados em sua
circunscricdo, sugerindo medidas saneadoras julgadas necessarias.

Art. 14. Ato do Poder Executivo regulamentara as demais atribuicdes dos
integrantes da corregedoria-geral da Policia Militar.

Art. 15. REVOGADO Pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
A a io atéoico—é o 6rado—aye

Art. 16. A Comissdo de Promocdo de Oficiais € 0 6rgdo de assessoramento
permanente do Comandante-geral nos assuntos relativos as carreiras dos oficiais da
corporagdo, competindolhe o controle, a avaliacdo e o0 processamento das promogoes,
devendo ser assim constituida:

I - Presidente: o Comandante-geral;



H—Membros-Natos:
Il - Membros Natos; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

a)——Subeomandante-gerak
a) Chefe do Estado-Maior Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014

b) Diretor de Pessoal, na qualidade de Secretario da comissdo de promocao de
oficiais;

Il - Membros Efetivos: quatro oficiais do ultimo posto da corporacéo,
designados pelo Comandante-geral.

o do oficia] A

Paragrafo Unico. No impedimento ou auséncia do Comandante Geral,

presidird a Comissdo de Promocdo de Oficiais 0 Chefe do Estado-Maior Geral. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

Art. 17. A Comissdo de Promocdo de Pracas € o 6rgdo de assessoramento
permanente do Subcomandante-geral nos assuntos referentes as carreiras das pracas da
corporacgdo, competindo-lhe o controle, a avaliacdo e o processamento das promocdes,
assim constituida:

| - Presidente: Chefe do Estado-Maior Geral. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

Il - Membro Nato: o Diretor de Pessoal;

111 - Membros Efetivos: um oficial superior e um oficial intermediario,
indicados pelo presidente da comisséo e designados pelo Comandante-geral;

IV - Secretario: um Capitdo ou Primeiro-Tenente, indicado pelo presidente da
comisséo e designado pelo Comandante-geral.

Paragrafo Unico. No impedimento ou auséncia do Subcomandante-geral,
presidird a comissao de promogdo de oficiais o Diretor de Pessoal.

Art. 18. O Gabinete do Comandante-geral é 6rgdo de assessoramento direto,
permanente e pessoal do Comandante-geral, assim constituido:

I - Chefia;

Il - Assisténcia;

111 - Assessoria de Comunicacao Social;

IV - Assessoria de Articulacdo Parlamentar;

V - Secretaria;

VI - Ajudéncia-de-ordens.

8§ 1° A Chefia de Gabinete sera exercida por oficial do ultimo posto do Quadro
de Oficiais Policiais-Militares.

§ 2° O Assistente serd oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de
Oficiais Policiais Militares.

8 3° A assessoria de comunicacdo social serd chefiada por oficial no posto de
Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares ou do Quadro Complementar
de Oficiais, na categoria de comunicologo.

§ 4° A assessoria de articulagdo parlamentar sera chefiada por oficial no posto
de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8 5° A secretaria sera chefiada por oficial no posto de Major.

8 6° A ajudancia-de-ordens sera exercida por trés oficiais intermediarios ou
subalternos de livre escolha e nomeagdo do Comandante-geral.

Art. 18-A. O Centro de Inteligéncia, 6rgdo de direcdo geral, subordinado ao
Comandante Geral, é responsavel pelo exercicio permanente de agdes especializadas no
ambito da Corporagdo, orientadas para a producdo e protecdo do conhecimento, com
vistas a assessorar 0 Comando da Corporacdo na tomada de decisdo, concernentes a



atividade-fim, assim constituido: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

| - Chefe; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

Il - Secdo de Inteligéncia Estratégica: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014

a) Subsecao de Operacgdes de Inteligéncia. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

b) Subsecdo de Anélise de Inteligéncia. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

I11 - Secdo de Estatistica Operacional e Processamento de Dados: (NR) Alterado
pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

a) Subsecdo de Estatistica Operacional; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

b) Subsecdo de Processamento de Dados, Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

IV - Secretaria; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

V - Nucleos Regionais. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 1° O Chefe do Centro de Inteligéncia serad oficial no Posto de Coronel do
Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8 2° As Secgles serdo chefiadas por oficiais no Posto de Tenente Coronel do
Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8 3° As Subsec0es serdo chefiadas por oficiais no Posto de Major do Quadro de
Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

8§ 4° Os Nucleos Regionais serdo chefiados por oficiais no Posto de Capitdo do
Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 5° Os Nucleos Regionais serdo instalados no ambito dos Comandos de
Policiamento Regionais, subordinados ao Centro de Inteligéncia. (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014

8§ 6° A Secretaria sera chefiada por oficial no Posto de 1° Tenente do Quadro de

Oficiais de Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

Art. 19. A Ajudancia-geral é o 6rgdo que tem a seu cargo as funcbes de
secretaria e apoio administrativo ao comando-geral, coordenacdo dos servicos gerais e
seguranca do quartel do comando-Geral, assim constituida:

| - Ajudante-geral;

Il - Fiscal Administrativo do Comando-Geral;

111 - Secretaria;

IV - Companhia de Comando e Servi¢os do Comando-Geral,

V - Protocolo-Geral;

VI - Almoxarifado;

VII - Aprovisionamento;

V111 - Banda de Musica e Sinfénica.

IX - Arquivo Geral; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

X - Museu. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

§ 1° O Ajudante-geral sera um oficial do dltimo posto do Quadro de Oficiais
Policiais Militares. § 2° O fiscal administrativo do Comando-Geral, oficial no posto de
Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares, é o substituto eventual do
ajudante-geral.

8 3° A secretaria sera chefiada por oficial no posto de Major do Quadro de
Oficiais Policiais Militares.



§ 4° A companhia de comando e servicos do comando-geral serd comandada
por oficial no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8 5° O Protocolo-Geral, o0 almoxarifado e o aprovisionamento serdo chefiados
por oficiais intermediarios ou subalternos do Quadro de Oficiais de Administracao.

§ 6° A Banda de Mdsica serd& comandada por oficial subalterno ou
intermediario do Quadro de Oficiais Especialistas.

8 7° O Arquivo Geral e o Museu serdo chefiados por Oficiais no Posto de
Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014

Art. 20. A Consultoria Juridica é o 6rgdo de assessoramento juridico da
corporagdo, diretamente subordinada ao Comandante-geral, assim constituida: -
Consultor-Chefe: oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais
Militares, bacharel em Direito; Il - Consultores: quatro oficiais superiores ou
intermediarios, bacharéis em Direito.

Art. 21. A Comissdao Permanente de Controle Interno € 6&rgdo de
assessoramento do Comandante-geral nos assuntos relacionados a legalidade dos
certames licitatérios e contratos, as auditorias internas e ao acompanhamento e controle
das atividades administrativas, orgamentarias e financeiras da corporagdo, assim
constituida:

I - Presidente, oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais
Policiais-Militares ou do Quadro Complementar de Oficiais, na categoria de contador;

Il - Membros: trés oficiais superiores ou intermediarios.

Art. 22. A Comissdo Permanente de Licitacdo é 6rgdo de assessoramento do
Comandante geral, destinado a realizar os procedimentos licitatérios da corporacao, nos
termos da legislacdo vigente, assim composta:

| - Presidente: oficial do posto de Tenente-Coronel, preferencialmente bacharel
em Direito;

Il - Membros: trés oficiais superiores ou intermediarios.

111 - Secretaria.

Art. 23. Poderdo ser criadas comissfes tematicas, de carater temporario, para
desempenhar funcgdes especificas ou realizar determinados estudos técnicos, a critério
do Comandante geral, chefiadas por oficiais superiores e compostas por, no minimo,
mais dois oficiais membros.

Art. 24. As assessorias técnicas, voltadas para assuntos especializados que
extrapolem as atribui¢cbes normais dos érgdos de direcdo e de execucao da corporagao,
sdo constituidas de técnicos com graduacdo superior, indicados pelo Comandante-geral
e de livre nomeacdo do Governador do Estado.

Secéo 11
Da Constituicdo e das Atribuicdes dos Orgéos de Direcdo Intermediaria ou
Setorial

Art. 25. Os 6rgdos de direcdo intermediaria compreendem os Comandos
Operacionais Intermediarios.

Art. 26. Os oOrgaos de direcdo setorial compreendem: | - as Diretorias; Il - 0
Corpo Militar de Saude.

Art. 27. Aos Comandos Operacionais Intermediarios, subordinados ao
Departamento Geral de Operacdes, cabem o planejamento operacional, a superviséo, a
coordenacao, o controle, a fiscalizacdo e a execucdo das atividades de policia ostensiva



e de preservacdo da ordem publica no &mbito de suas respectivas responsabilidades e
circunscricdes, sendo assim definidos: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

I - Comandos de Policiamento da Capital; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

Il - Comando de Policiamento da Regido Metropolitana;

111 - Comandos de Policiamento Regionais;

IV - Comando de Missbes Especiais;

V - Comando de Policiamento Especializado.

VI - Comando de Policiamento Ambiental. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014

8 10 O

81° Os Comandos Operacionais Intermediérios serdo comandados por oficiais
no Posto de Coronel, do Quadro de Oficiais Policiais Militares, sendo constituidos, no

minimo, por duas unidades subordinadas. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

§ 2° A funcdo de Subcomandante dos comandos operacionais intermediérios
sera exercida por oficiais no posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-
Militares.

§ 3° O Subcomandante acumulara a funcdo de Chefe do Estado-maior dos
comandos operacionais intermediarios.

8 4° A funcdo de chefe de secdo do Estado-Maior dos Comandos Operacionais
Intermediarios serd exercida por oficial no posto de Major do Quadro de Oficiais
Policiais-Militares.

8 5° O detalhamento da estrutura, as atribuigdes, a circunscricdo, o efetivo, a
denominacdo e a localizagdo dos Comandos Operacionais Intermediérios serdo
estabelecidos no regulamento desta Lei Complementar.

Art. 27-A. Os Comandos Operacionais Intermediarios terdo a seguinte
estrutura: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I - Comandante; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Subcomandante; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I11 - Estado-Maior; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Secdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Secretaria; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

VI - Unidades Subordinadas. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° A funcéo de Comandante dos Comandos Operacionais Intermediérios sera
exercida por Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 2° A funcdo de Subcomandante dos Comandos Operacionais Intermediarios
sera exercida por oficial no Posto de Tenente Coronel, do Quadro de Oficiais Policiais
Militares, o qual acumulara a funcdo de Chefe do Estado-Maior de seu respectivo
Comando. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 3° Cada Comando Operacional Intermediario terd quatro Secdes, que
compdem o seu Estado-Maior, sendo chefiadas por Major ou Capitdo do Quadro de
Oficiais Policiais Militares, assim definidas: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

a) P/1 - Pessoal; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

b) P/2 - Inteligéncia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

c) P/3 - Planejamento, Instrucdo e Operagdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.



d) P/4 - Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 4° O Secretério serd 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Administracdo. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 5° O detalhamento da estrutura, as atribuicdes, a circunscri¢do, o efetivo, a
denominacdo e a localizacdo dos Comandos Operacionais Intermediarios serdo
estabelecidos no regulamento desta Lei Complementar. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.

Art. 28. As Diretorias, subordinadas ao Departamento Geral de Administracdo e
dirigidas por oficiais no Posto de Coronel, do Quadro de Oficiais Policiais Militares, sdo
organizadas sob a forma de sistema para desenvolver as atividades setoriais de pessoal,
logistica, finangas, ensino e instrucédo, policia comunitaria e direitos humanos, supervisionando,
coordenando, controlando e fiscalizando, por meio de diretrizes e ordens emanadas dos 6rgaos
de direcdo geral, assim definidas: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Diretoria de Pessoal;

Il - Diretoria de Apoio Logistico;

I11 - Diretoria de Financas;

IV - Diretoria de Ensino e Instrucao.

V - Diretoria de Policia Comunitaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de

Art. 29. A Diretoria de Pessoal cabe a gestio de pessoas da Corporagdo, a
supervisdo, a coordenagao, o controle, a fiscalizacéo e a execucéo das atividades relacionadas
com o ingresso, a identificacdo, a classificacdo e a movimentacdo, os cadastros e as
avaliacOes, as promogdes, os direitos, deveres e incentivos, a assisténcia psicolégica e social, e
0 acompanhamento e controle de inativos e pensionistas, assim constituida: (NR) Alterado pela
LC n® 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Diretor;

Il - Subdiretor;

111 - Secdo de Cadastro e Avaliacdo de Oficiais;

IV - Secdo de Cadastro e Avaliacdo de Pragas;

V - Secdo Financeira;

VI - Se¢do de Mobilizacdo, Recrutamento e Selegéo;

V11 - Secédo de Expediente;

V111 - Secéo de Identificagéo Policial-Militar.

8 1° O subdiretor da diretoria de pessoal serd oficial no posto de Tenente-
Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8 2° As secOes de cadastro e avaliacdo de oficiais, de cadastro e avaliacdo de
pracas, financeira e de mobilizacéo, recrutamento e selecéo serdo chefiadas por oficiais
no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8 3° A secdo de expediente e a secdo de identificacdo policial-militar seréo
chefiadas por capitdes do Quadro de Oficiais de Administracao.




Art. 30. A Diretoria de Apoio Logistico cabe a gestdo de logistica da
Corporacdo, bem como a supervisdo, a coordenacdo, o controle, a fiscalizacdo e a
execucdo da aquisicdo, do suprimento, do armazenamento e da manutencdo dos
materiais, equipamentos, armamentos, muni¢oes, viaturas, bens moveis e imoveis, obras
e instalacOes e transportes, dos contratos administrativos e da area de telecomunicagdes
e informatica, assim constituida: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Diretor;

Il - Subdiretor;

111 - Secdo de Expediente e Transporte de Pessoal e Cargas;

IV - Secdo de Compras e Contratos Administrativos;

V - Secdo de Obras e Patrimonio;

VI - Secdo de Intendéncia e Subsisténcia.

§ 1° O subdiretor da diretoria de apoio logistico sera oficial no posto de
Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8 2° As secdes de que trata este artigo serdo chefiadas por oficiais no posto de
Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.
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Art. 31. A Diretoria de Finangas cabe a gestdo das financas da Corporacio,
bem como a supervisdo, a coordenacdo, o controle, a fiscalizacdo e a execucdo das
atividades financeiras, contabeis e or¢camentérias, assim constituida: (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Diretor;

Il - Subdiretor;

I11 - Secdo de Planejamento Orcamentario;

IV - Segédo de Administragdo Financeira;

V - Secgéo de Contabilidade;

VI - Secdo de Expediente;

8 1° O subdiretor da diretoria de finangas e o chefe da secdo de planejamento
orcamentario serdo oficiais no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais
Policiais-Militares.

§ 2° As secOes de administracdo financeira e de contabilidade serdo chefiadas
por oficiais no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares e a se¢do de
expediente, por oficial no posto de Capitdo do Quadro de Oficiais de Administracao.

Art. 32. A diretoria de ensino e instrugo cabe a gestfo e a politica da area na
corporacdo, por meio do planejamento, da supervisdo, da coordenacdo, da fiscalizacdo,
do controle e da execucdo das atividades de ensino, instrucdo e pesquisa relacionadas
com a formacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e o adestramento de oficiais e
pracas, assim constituida: Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Diretor;

I - Subdiretor;

I11 - Secdo Técnica;

IV - Secdo de Formagéo;

V - Secdo de Especializacéo;

VI - Secédo de Educacéo Fisica e Desporto;

V11 - Secédo de Expediente.

8 1° O subdiretor da diretoria de ensino e instrucdo sera oficial no posto de
Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares.



§ 2° As Secdes Tecnica, de formacdo, de especializagdo e de Educacdo Fisica e
desporto serdo chefiadas por oficiais no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-
Militares.

8 3° A secéo de expediente sera chefiada por oficial no posto de Capit&o.

Art. 32-A. A Diretoria de Policia Comunitaria cabem as acdes de Policia
Comunitéria e direitos humanos, no ambito da corporacédo, sobretudo incentivando as
experiéncias de policia comunitaria, proporcionando ainda o exercicio e a defesa dos
direitos, da cidadania e da dignidade da pessoa humana, assim constituida: (NR) Alterado
pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Diretor; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Subdiretor; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I11 - Secdo de Policia Comunitéaria; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

IV - Secdo de Direitos Humanos; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

V - Secdo de Politicas de Prevencdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014.

VI - Secdo de RelacGes com a Sociedade. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

8 1° O Subdiretor de Policia Comunitaria e Direitos Humanos sera oficial no
Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares; (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 2° As secgdes de que trata este artigo serdo chefiadas por oficiais no Posto de
Major do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

Art. 33. O Corpo Militar de Saude, dirigido, preferencialmente, por oficial do
ultimo posto do Quadro de Oficiais de Saude, é responsavel pela operacionalizacdo do
sistema de salde e assisténcia sanitaria ao pessoal das corporacdes militares do Estado e
seus dependentes, e aos animais da Policia Militar, com autonomia administrativa e
dotacdo orcamentaria propria, nos limites da lei, assim constituido:

| - Diretor;

Il - Subdiretor: funcdo exercida por oficial no ultimo posto do Quadro de
Oficiais de Salde;

111 - Estado-Maior do Corpo;

IV - Secdo Técnica: exercida por oficial no posto de Tenente-Coronel do
Quadro de Oficiais de Saude, na categoria de médico;

V - Secdo Logistica: exercida por oficial no posto de Tenente-Coronel do
Quadro de Oficiais de Saude, na categoria de dentista ou farmacéutico;

VI - Unidades de execucdo, nos seguintes niveis:

a) nivel I: unidades hospitalares, unidades ambulatoriais, unidades de pericias
médicas, clinicas e laboratdrios e unidades de producdo quimico-farmacéutica;

b) nivel II: policlinicas regionais;

¢) nivel 11I: unidades sanitérias de area. Secdo 11l Da Constituicio dos Orgaos
de Execucdo

Art. 34. Os BatalhGes, Regimentos, Grupamentos Aéreos e as Companhias
Independentes, subordinados aos Orgdos de Dire¢do Intermediaria, sdo Orgdos de
execucdo que realizam a atividade-fim da Corporagédo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.

8 1° Sdo 6rgdos de execucgdo da atividade-fim as unidades operacionais de
policia ostensiva.



§ 2° Sdo 6rgdos de execucdo da atividade-meio, que apdiam a atividade-fim, as
unidades de apoio de pessoal, de logistica, de ensino e instrucao, e de saude.
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Art. 35. Os Batalhdes, Regimentos, Grupamentos Aéreos e as Companhias

Independentes terdo a seguinte estrutura: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

| - Comandante; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Subcomandante; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I11 - Estado-Maior; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Secdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Secretaria; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° Os Batalhdes e 0 Regimento de Policia Montada serdo comandados por
oficiais no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares,
preferencialmente possuidores do Curso Superior de Policia.

§ 2° Os subcomandos dos Batalhdes e do Regimento de Policia Montada serdo
exercidos por oficiais no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

§ 3° Os Batalhdes séo constituidos de companhias organicas compostas por
pelotdes formados por grupos de Policia Militar.

8§ 4° O Regimento de Policia Montada € constituido por Esquadrées compostos
por Pelotdes formados por Grupos Montados.

8§ 5° Havendo necessidade de ampliar a capacidade operacional, os Batalhdes e
0 Regimento de Policia Montada poderdo se desdobrar, destacando companhias
organicas, esquadrbes de policia montada ou pelotdes dentro de sua éarea de
circunscricao.

8 6° As Companhias Independentes serdo comandadas por oficiais no posto de
Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

§ 7° Os subcomandantes das Companhias Independentes serdo oficiais no posto
de Capitéo do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

§ 8° Havendo necessidade de ampliar a capacidade operacional, as Companhias
Independentes poderdo se desdobrar, destacando pelotdes dentro de sua area de
circunscricao.
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8 9° Os Pelotdes Destacados serdo comandados por Oficial Subalterno do
Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 10. Os Postos Policiais Destacados serdo comandados por Pragas do Quadro
de Combatentes. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 11. As Companhias Organicas dos Batalhdes subordinados aos Comandos de
Policiamento Regionais serdo comandadas por oficiais no Posto de Capitdo do Quadro
de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 13. Os Batalhdes, o Regimento de Policia Montada, os Grupamentos Aéreos
e as Companhias Independentes terdo quatro SecGes, que compdem 0S Seus respectivos
Estado-Maior, assim definidas: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

a) P/1 - Pessoal; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

b) P/2 - Inteligéncia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.



c) P/3 - Planejamento, Instrucdo e Operagdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.
d) P/4 - Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 11. As Companhias Organicas dos Batalhdes subordinados aos Comandos de
Policiamento Regionais serdo comandadas por oficiais no Posto de Capitdo do Quadro
de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 12. A Companhia de Comando e Servigos do Comando-Geral € Companhia
Independente de Policia Militar.

8§ 13. Os Batalhdes, o Regimento de Policia Montada, os Grupamentos Aéreos
e as Companhias Independentes terdo quatro SecGes, que compdem 0S Seus respectivos
Estado-Maior, assim definidas: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

a) P/1 - Pessoal; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
b) P/2 - Inteligéncia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

c) P/3 - Planejamento, Instrucdo e Operacdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.

d) P/4 - Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 14. As Sec¢bes dos Batalhdes do Regimento de Policia Montada e dos
Grupamentos Aéreos serdo chefiadas por oficiais no Posto de Capitdo ou Tenente do
Quadro de Oficiais Policiais Militares, salvo a P/4 - Administracdo, que sera chefiada
por Capitdo do Quadro de Oficiais de Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

8 15. As Secdes das Companhias Independentes seréo chefiadas por oficiais no Posto
de 1° Tenente do Quadro de Oficiais Policiais Militares, salvo a P/4 - Administracdo, que sera
chefiada por 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014.

8 16. O Secretario dos Batalhdes e do Regimento de Policia Montada sera 2°
Tenente do Quadro de Oficiais de Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

8 17. O Secretario das Companhias Independentes sera 2° Tenente do Quadro
de Oficiais de Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 35-A. S8o 6rgaos de apoio, que realizam a atividade-meio da Corporacéo,
as unidades de apoio de pessoal, de logistica, de ensino e instrucdo, de salde e religioso.
(NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 36. Sdo unidades de apoio de pessoal, subordinadas a Diretoria de
Pessoal, o Centro de Inativos e Pensionistas, o Centro Integrado de Psicologia e
Servico Social, e a Capelania. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 1° A chefia e a subchefia do Centro de Inativos e Pensionistas seréo
exercidas, respectivamente, por oficiais no posto de Tenente-Coronel e Major do
Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8 2° A chefia e subchefia do Centro Integrado de Psicologia e Assisténcia
Social serdo exercidas, por oficiais no posto de Tenente-Coronel ou Major do Quadro



de Oficiais Policiais Militares ou do Quadro Complementar de Oficiais, nas categorias
de psicélogo ou assistente social.

8 3° A chefia e subchefia da Capelania serdo exercidas, respectivamente,
por oficiais no Posto de Tenente Coronel e Major, preferencialmente, do Quadro
de Oficiais Capeldes ou do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado
pela LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 37. Sdo Unidade de apoio, subordinadas a Diretoria de Logistica, o
Almoxarifado Central, o Centro de Informéatica e TelecomunicacGes, e o Centro de
Conveénios e Contratos. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° O comando do Centro de Suprimento e Manutencdo serd exercido por
oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

§ 2° A chefia do Centro de Informatica e Telecomunicacgdes serd exercida por
oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-Militares ou do
Quadro Complementar de Oficiais, na categoria tecnélogo em informaética.

8§ 3° O subcomando do Centro de Suprimento e Manutencdo sera exercido por
oficial no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares.

8§ 4° A subchefia do Centro de Informatica e Telecomunicagdo sera exercido
por oficial no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares ou do Quadro
Complementar de Oficiais, na categoria tecn6logo em informatica.

Art. 37-A. O Almoxarifado Central é responsavel pela execucdo da logistica
da Corporacdo, do suprimento, do armazenamento e da manutencdo dos materiais,

equipamentos, armamentos, muni¢fes e viaturas, assim constituido: (NR) Alterado pela
LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I - Chefia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Secdo de Gerenciamento de Manutencdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.

11 - Secdo de Armamento, Municdo e Equipamentos; (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Secdo de Geréncia e Controle de Frota; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

V - Secdo de Almoxarifado e Distribuicdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

VI - Secretaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° A Chefia do Almoxarifado Central sera exercida por oficial no Posto de
Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR)

8 2° As secOes de que trata este artigo serdo chefiadas por Major ou Capitéo do
Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por 2° Tenente do Quadro de Oficiais de
Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 37-B. Centro de Informéatica e TelecomunicacBes é responsavel pela
execucdo da acdes referentes a Tecnologia da Informacdo e Telecomunicaces da
Corporacao, assim constituido: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Chefia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Secdo de Administracdo Tecnologica; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

I11 - Segdo de Suporte ao Usuério; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de

2014.

IV - Secdo de Sistemas de Informacdo; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

V - Secdo de Telecomunicacdes; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de



2014,

V1 - Secretaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 1° A Chefia do Centro de Informatica e TelecomunicagOes serd exercida por
oficial no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado
pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 2° As secOes de que trata este artigo serdo chefiadas por Major ou Capitéo do
Quadro de Oficiais Policiais Militares; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 3° A Secretaria sera chefiada por 2° Tenente do Quadro de Oficiais de
Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 37-C. O Centro de Convénios e Contratos é responsavel pela execucédo
das acOes previstas em convénios e contratos e suas respectivas prestacdes de conta,
bem como pela ado¢édo das medidas administrativas necessarias a aquisicdo de material
de logistica e, ainda, pela elaboracdo e fiscalizacdo de contratos administrativos
referentes a essa aquisicao, assim constituido: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014.

I - Chefia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Secdo de Elaboracdo de Convénios e Contratos; (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014.

11 - Secdo de Gerenciamento e Prestacdo de Contas de Convénios; (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Secéo de Gerenciamento e Fiscalizacdo de Contratos; (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Secdo de Compras; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

VI - Secretaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 1° A Chefia do Centro de Convénios e Contratos sera exercida por oficial no
Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela
LC n® 093 de 15 de janeiro de 2014.

8§ 2° As secOes de que trata este artigo serdo chefiadas por oficiais superiores ou
intermediarios do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por 2° Tenente do Quadro de Oficiais de
Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 38. Sdo unidades de apoio de ensino e instru¢do, subordinadas a Diretoria
de Ensino e Instrugdo, a Academia de Policia Militar “CEL FONTOURA”, o Centro de
Formacdo e Aperfeicoamento de Pracas, e o Centro de Treinamento Policial Militar,
assim constituidos: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I - Comando; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Il - Subcomando; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

I11 - Diviséo de ensino; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Secdo administrativa; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Corpo de alunos; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

VI - Secretaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

8 1° Os comandos e os subcomandos das unidades de apoio de ensino e
instrugdo serdo exercidos, respectivamente, por oficiais no Posto de Tenente Coronel e

Major do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014. )
8§ 2° Os Orgéos de que tratam os incisos Il1, 1V e V deste artigo serdo chefiadas



por oficiais no Posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais Militares, salvo a

prevista no inciso 1V, que sera chefiada pelo Subcomandante, acumulativamente. (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por 2° Tenente do Quadro de Oficiais de
Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 39. Sdo unidades de apoio de saude, subordinadas ao Corpo Militar de Salde,
0 Hospital Militar do Estado, o Ambulatério Médico Central, a Odontoclinica, o
Laboratorio de Andlises e Diagnoses, a Unidade de Abastecimento Farmacéutico, a
Unidade de Pericias Médicas, a Clinica Médico-Veterinaria, a Unidade de Reabilitacdo, as
Policlinicas Regionais e as Unidades Sanitérias de Area. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15
de janeiro de 2014.

§ 1° As unidades de apoio de salde serdo dirigidas por oficiais no posto de
Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais de Salde, nas respectivas categorias.

§ 2° As subdirecfes das unidades de apoio de salde serdo exercidas por oficiais
no posto de Major do Quadro de Oficiais de Salde, nas respectivas categorias.

Art. 39-A. E Unidade de apoio, subordinada a Diretoria de Policia
Comunitéaria, o Centro de Capacitacdo e Prevencdo Primaria, responsavel pela execucao
das acBes preventivas e educacionais de resisténcia as drogas e a violéncia, assim
constituido: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

| - Chefia; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de

Il - Secdo de Gerenciamento Técnico-Operacional; (NR) Alterado pela LC n° 093
de 15 de janeiro de 2014.

I11 - Secdo Pedagdgica; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

IV - Secdo Administrativa; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

V - Secédo de Avaliagédo e Resultados; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro
de 2014.

VI - Secretaria. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

§ 1° A Chefia do Centro de Capacitagdo e Prevencdo Primaria sera exercida por
oficial no Posto de Tenente Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado
pela LC n° 093 de 15 de janeiro de

8§ 2° As secOes de que trata este artigo serdo chefiadas por oficiais superiores ou
intermediarios do Quadro de Oficiais Policiais Militares. (NR) Alterado pela LC n° 093 de
15 de janeiro de 2014.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por 2° Tenente do Quadro de Oficiais de
Administracdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 40. As unidades de execucdo sdo constituidas de um comandante, diretor
ou chefe, de um subcomandante, subdiretor ou subchefe, elementos de comando,
direcdo ou chefia e fracdes subordinadas, em numero variavel de acordo com as
necessidades da miss&o.

Art. 41. O detalhamento dos 6rgdos de direcdo e de execucdo constara do
quadro de organizacdo Basica da corporagdo, constante no anexo Il desta lei
Complementar.

TITULO 111
DO PESSOAL
CAPITULO |

DO PESSOAL DA POLICIA MILITAR



Art. 42. O pessoal da Policia Militar compde-se de:
| - Pessoal Militar da Ativa: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

a) oficiais, constituindo os seguintes quadros:

1. Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), constituido de Oficiais com o
Curso de Formacdo de Oficiais PM Combatentes, sendo um dos requisitos para 0 ingresso na
Corporagéo a condicdo de bacharel ou licenciado, comprovada por meio de diploma de curso de
graduacdo superior, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacédo; (NR) Alterado pela LC n° 104, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

3. Quadro de Oficiais de Saude (QOSPM), constituido de oficiais médicos,
dentistas, farmacéuticos, veterinarios, fisioterapeutas, nutricionistas e fonoaudi6logos;

4. Quadro Complementar de Oficiais (QCOPM), constituido de oficiais com
graduacdo superior nas areas da psicologia, assisténcia social, comunicacdo social,
pedagogia, contabilidade, estatistica, terapia ocupacional e informatica;

5. Quadro de Oficiais de Administracdo (QOAPM), constituido por pessoal
oriundo das graduacOes de subtenente e primeiro-sargento, possuidores do Curso de
Habilitacdo de Oficiais (CHO) ou equivalente, destinado ao exercicio de funcGes
administrativas na corporacao;

6. Quadro de Oficiais Especialistas (QOEPM), constituido por pessoal oriundo
das graduacdes de subtenente e primeiro-sargento, possuidores do Curso de Habilitacdo
de Oficiais (CHO) ou equivalente, destinado ao exercicio das funcGes de regente ou
maestro de banda de musica ou sinfbnica e outras atividades especializadas de interesse
da corporacdo; b) pracas, integrantes do Quadro de Pragas Policiais-Militares (QPPM),
composto por pracas possuidoras de formacdo combatente e especialista, assim
definidos:

7. Quadro de Oficiais Capeldes Policiais Militares (QOCPM), constituido de
oficiais, portadores de diploma de curso superior em Teologia, expedido por instituigdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

b) pragas, integrantes do Quadro de Pragas Policiais Militares (QPMP-0),
composto por pragas com ensino médio completo, possuidores de formacgdo combatente
e especialista, assim definidos: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

1. Qualificacdo Policial-Militar Particular de Pracas Combatentes (QPMP-0),
constituido por pragas com o Curso de Formacéo de Pracas Combatentes;

2. Qualificacdo Policial-Militar Particular de Pracas Especialistas:

2.1. REVOGADO. Pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014

2.2. REVOGADO



2.4. Qualificacdo Policial-Militar Particular de Pragas Especialistas (QPMPA4),
composto por pracas especialistas em masica; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

2.5. REVOGADO. Pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

2.6. Qualificacdo Policial-Militar Particular de Pracas Especialistas (QPMPA-6),
compostos por pragas auxiliares de saide; (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

2.7. REVOGADO Pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Linativo:
Il - Pessoal Militar Inativo: (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

a) pessoal da reserva remunerada: oficiais e pracas transferidos para a reserva
remunerada;

b) pessoal reformado: oficiais e pragas reformados.

8 1° REVOGADO

§ 2° REVOGA

8 3° Ficam suprimidas as demais qualificacbes Policial-Militar de Pracas
Especialistas, 0s quais passardo a compor 0 Unico Quadro de Pracas Policiais Militares
Combatentes, cuja antiguidade serd definida pela data da Gltima promocéo, subsistindo a
igualdade, recorrer-se-a, sucessivamente, aos graus hierdrquicos anteriores, a data de
inclusdo e a data de nascimento. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 42-A. A Policia Militar do Estado do Para podera dispor, através de Lei
Ordinaria, de Quadro Civil, com cargo de provimento efetivo, cujo o regime juridico sera
0 da Lei n®5.810, de 24 de janeiro de 1994, para execucdo de atividades exclusivamente
administrativas, excluidas as fun¢bes de Comando, Direcdo e Chefia previstas nos
Quadros da Organizacdo Basica da Corporacdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

CAPITULO Il



DO EFETIVO DA POLICIA MILITAR

Art. 43. O efetivo da Policia Militar do Para é fixado em 31.757 (trinta e um mil
setecentos e cinquenta e sete) policiais militares, distribuidos nos quadros, categorias, postos e
graduacdes constantes no Anexo | desta Lei Complementar. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de
janeiro de 2014.

8§ 1° O efetivo de Pragas Especiais tera nimero variavel, sendo o de Aspirante-
a-oficial até o limite de 150 (cento e cinqlienta) e de Aluno-oficial até 300 (trezentos).

§ 2° O efetivo de alunos dos cursos de formagdo de sargento sera limitado em
600 (seiscentos).

8§ 3° O efetivo de alunos dos cursos de formacéao de cabos seré limitado em 600
(seiscentos).

8§ 4° O efetivo de alunos dos cursos de formagéo de soldados sera limitado em
3.000 (trés mil).

§ 5° A matriz de distribuicdo do efetivo fixado no caput deste artigo seréd
regulamentada por ato do Poder Executivo para atender as necessidades dos 6rgdos que
compdem a estrutura organizacional da Corporacdo no cumprimento de sua missao
institucional. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 44. O efetivo de oficiais e pragas da Casa Militar da Governadoria do Estado, da
Coordenadoria Militar do Tribunal de Justica, do Gabinete Militar do Ministério Publico, do
Gabinete Militar da Assembleia Legislativa do Estado e do Gabinete Militar do Tribunal de
Contas do Estado estdo incluidos no Quadro de Oficiais Policiais-Militares e Quadro de Pragas
Policiais-Militares, respectivamente, previstos nesta Lei Complementar. (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

quadlel il GIHS-IVQ & de R édiee-

Art. 45. No Quadro de Oficiais de Salde (QOSPM), constituido por oficiais da area
de saude com a responsabilidade de prevencdo, manutencéo e restauracéo da saude dos militares
estaduais e seus dependentes, além de assisténcia sanitaria aos animais da Corporacdo, ha duas
vagas no Posto de Coronel, sendo uma destinada a categoria de médico e outra as demais
categorias pertencentes ao respectivo quadro. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.

respectivo-guadro:

Art. 46. O Quadro Complementar de Oficiais Policiais Militares (QCOPM) ¢é
constituido de oficiais possuidores de especializacGes de nivel superior necessarias ao apoio
psicossocial dos integrantes da Corporacéo e seus dependentes, ao desenvolvimento funcional e
das miss@es da Policia Militar, estando prevista quatro vagas no Posto de Tenente Coronel para
ser preenchida por oficial de qualquer uma das categorias pertencentes ao respectivo quadro.
(NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.



Art. 47. O Quadro de Oficiais Bombeiros-Militares (QOBM) e o Quadro
Complementar de Pracgas Policiais-Militares (QCPPM) existentes na Corporacdo sao
considerados em extingéo-

Art. 48. O preenchimento das vagas existentes no efetivo fixado nesta Lei
Complementar e as promog¢des nos quadros de oficiais e pragas serdo realizados de
modo progressivo, mediante a autorizacdo do Chefe do Poder Executivo Estadual e de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira do Estado para atender as
demandas sociais e estratégicas da defesa social e de seguranca publica, e a medida que
forem criadas, ativadas, transformadas ou extintas as organizacOes policiais-militares e
as funcgdes definidas na presente Lei Complementar, quanto a organizacdo basica da
Policia Militar.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO |
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 49. O Fundo de Saude da PMPA (FUNSAU), instituido pela Lei n® 4.491,
de 28 de novembro de 1973, e suas alteragdes, cujo Estatuto estd regulamentado pelo
Decreto n° 5.320, de 12 de julho de 2002, dirigido por oficial superior da corporacao, é
6rgdo vinculado ao Comandante-geral da corporacdo, com a finalidade de prover e
gerenciar 0S recursos necessarios a manutencdo do sistema de salde das instituicdes
militares do Estado, visando a assisténcia a saude dos militares estaduais e de seus
dependentes.

Art. 50. O Fundo de Assisténcia Social da Policia Militar (FAS/CESO),
instituido pela Lei n° 6.346, de 28 de dezembro de 2000, dirigido por oficial superior da
corporacdo, é 6rgdo vinculado ao Comandante-geral da corporacdo com a finalidade de
realizar os servicos de assisténcia social aos militares estaduais e seus dependentes.
Paragrafo Unico. O regimento do FAS/CESO sera editado no regulamento desta Lei
Complementar.

Art. 51. A competéncia da Comissdo Permanente de Corregedoria do
Comando de Missdes Especiais, prevista no art. 13 desta Lei Complementar, fica
estendida aos policiais militares lotados no Comando-Geral, no Corpo Militar de Saude,
nas unidades de apoio de saude e nas unidades de apoio de ensino e instrucao.

A A competén g

Art. 52. A competéncia da Comissdo Permanente de Corregedoria do Comando de
Policiamento Especializado, prevista no art. 13 desta Lei Complementar, fica estendida ao
Comando de Policiamento Ambiental e aos policiais militares da reserva remunerada e
reformados. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 52-A. Na falta de Oficial Subalterno do Quadro de Oficiais Policiais Militares,
nos termos previsto no § 9° do art. 35 desta Lei, os pelotdes destacados poderdo ser

Comandados por Subtenentes ou Sargentos do Quadro de Combatentes. (NR) Alterado pela LC
n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 52-B. As Chefias da Capelania e do Centro de Psicologia e Assisténcia
Social serdo exercidas por oficial no Posto de Coronel do Quadro de Oficiais Capelaes e
Complementar, respectivamente, enquanto houver na ativa Oficial PM no referido
Posto. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.



Art. 53. A indenizacdo de Representacdo € devida aos integrantes da Policia Militar
do Pard, no percentual fixo de 80% (oitenta por cento) do respectivo padrdo remuneratorio do
cargo em comissdo do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior, GEP-DAS-010.

§ 1° A indenizagdo de Representagdo sera concedida aos integrantes da Policia
Militar do Estado que estiverem no exercicio das funcGes previstas no Anexo Il desta
Lei Complementar. 8§ 2° Excetuados os diretores de fundos vinculados e as assessorias
técnicas, todos os demais cargos de provimento em comissdo constantes desta Lei
Complementar sdo privativos de pessoal da ativa da corporacao.

8 3° Respeitado o direito de opcéo, ndo havera pagamento cumulativo das
vantagens de que trata esta Lei Complementar com as previstas na Lei n® 5.320, de 20
de junho de 1986.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. A organizagdo basica da Policia Militar, prevista no Anexo 111 desta
Lei Complementar, sera efetivada progressivamente, por meio de atos do Poder
Executivo.

Art. 55. Compete ao Governador do Estado, mediante decreto e por proposta
do Comandantegeral da Policia Militar, a criagdo, denominacdo, localizacao,
circunscricdo, transformacao, extingéo e a estruturacao de 6rgdos de direcdo e execucao,
nos limites desta Lei Complementar. Paragrafo Gnico. As missdes, o detalhamento e a
representacdo grafica da estrutura organizacional, as responsabilidades, as
circunscri¢des e as competéncias dos 6rgdos de direcdo e execucdo, e as atribuicbes dos
comandantes, diretores e chefes serdo estabelecidos no regulamento desta lei
Complementar.

W%W j j i O

Art. 56. As funcbes dos Orgdos de direcdo setorial, intermediéria, de apoio e de
execucdo contidas no Anexo Il da presente Lei, poderdo, excepcionalmente e/ou por
necessidade do servico, ser exercidas por oficiais de posto imediatamente inferior, resguardados
os direitos inerentes ao posto previsto. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 56-A Em situacGes excepcionais, por ato devidamente motivado e fundamentado,
as funcdes dos drgdos de direcdo setorial, intermediaria, de apoio e de execucdo contidas no
Anexo |l da presente Lei, poderdo ser exercidas por Oficiais de Posto imediatamente superior,
visando Unica e exclusivamente atender a unido da entidade familiar. (NR) Alterado pela LC n°
093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 57. Os comandos Operacionais Intermediarios, os batalhGes, regimentos e
companhias independentes terdo suas denominagdes e numeracdes definidas a partir de
seus atos de criacdo e ativacao.

Paragrafo unico. As companhias independentes existentes serdo renumeradas
para atender ao previsto neste artigo.

Art. 57-A. Os oficiais que compdem o Quadro Complementar de Oficiais Policiais-
Militares (QCOPM) e o Quadro de Oficiais Capeldes Policiais Militares (QOCPM) poderé&o ser
promovidos até o Posto de Tenente Coronel. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de
2014.



Art. 58. Ficam convalidados os atos administrativos que criaram e ativaram 0s
orgdos da Policia Militar anteriormente a esta Lei Complementar, oS respectivos
preenchimentos de cargos e fungdes pertinentes e as conseqlientes promogdes em
atendimento as necessidades da articulacdo operacional da corporagdo, mantidas as suas
atribuicOes, organizagOes, estruturas, circunscricdes e denominagfes no que néo
contrariar esta norma e sem prejuizo do novo quadro de organizagéo basica.

Art. 59. Os recursos necessarios a execucdo da presente Lei Complementar
correrdo a conta do Tesouro Estadual, consignados no or¢camento do Estado, ficando o
Poder Executivo autorizado a proceder ao escalonamento na liberagdo dos recursos
pertinentes a medida que as vagas existentes no efetivo forem preenchidas.

Art. 60. O regulamento desta Lei Complementar serd editado em 120 (cento e
vinte) dias, a contar da data de sua publicacéo.

Art. 60. O Regulamento desta Lei Complementar sera editado em cento e oitenta dias,
a contar de sua publicacdo. (NR) Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 61. REVOGADQO. Pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 63. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PALACIO DO GOVENRNO, 7 de fevereiro de 2006.
SIMAO JATENE

ANEXO | (NR)

Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.

QUADROS, CATEGORIAS, POSTOS E GRADUAGOES DO EFETIVO DA POLICIA MILITAR DO PARA

1. QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS-MILITARES (QOPM) - COMBATENTES
POSTO/GRADUACAO QUANTIDADE

CORONEL 35
TENENTE-CORONEL 129
MAJOR 249
CAPITAO 345
PRIMEIRO-TENENTE 492
SEGUNDO-TENENTE 576
TOTAL 1.826




2. QUADRO DE OFICIAIS BOMBEIROS-MILITARES (QOBM) - EXTINTO

3. QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS-MILITARES DE SAUDE (QOSPM)

CATEGORIAS
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CORONEL 01 02*
TENENTE-CORONEL 08 04| 03| 02| 01 01| 01| 01 21
MAJOR 18 14 05 03 | 02 01| 01| 01 45
CAPITAO 30 16 08 | 04 | 04 03 | 02 | 02 69
12 TENENTE 36 16 10 04| 04| 03 | 02 | 02 77
22 TENENTE 48 16 10 04 | 04 03| 02 | 02 89
TOTAL 141 | 66 36 17 | 15 11 08 | 08 303

* Conforme art. 45 desta Lei Complementar

4. QUADRO COMPLEMENTAR DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES (QCOPM)

CATEGORIAS
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MAJOR 02 02 | 01| 01|01 01 |01]| 01 10
CAPITAO 03 03 | 01|01 |02 02 (01| 02 15
12 TENENTE 05 05 | 02 | 02 | 02 02 |02] 03 23
22 TENENTE 08 08 | 03 | 02 | 03 04 |03]| 04 35

TOTAL 18 18 | 07 | 06 | 08 09 |[07] 10 87

* Conforme art. 46 desta Lei Complementar

5. QUADRO DE OFICIAIS CAPELAES POLICIAIS-MILITARES (QOCPM)

POSTO/GRADUAGAO QUANTIDADE
TENENTE-CORONEL 01
MAJOR 01
CAPITAO 02
12 TENENTE 02
22 TENENTE 04
TOTAL 10

6. QUADRO DE OFICIAIS DE ADMINISTRAGAO POLICIAIS-MILITARES (QOAPM)

POSTO/GRADUAGCAO QUANTIDADE
CAPITAO 45
12 TENENTE 73
22 TENENTE 104
TOTAL 222




7. QUADRO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS POLICIAIS-MILITARES (QOEPM)
POSTO/GRADUAGAO QUANTIDADE
CAPITAO 04
1° TENENTE 08
22 TENENTE 12
TOTAL 24

8. QUADRO DE PRAGCAS POLICIAIS-MILITARES (QPPM)

8.1. QUADRO DE QUALIFICAGAO POLICIAL-MILITAR PARTICULAR DE PRAGAS COMBATENTES

(QPMP - 0)
POSTO/GRADUACAO QUANTIDADE
SUBTENENTE 253
12 SARGENTO 644
22 SARGENTO 1.899
32 SARGENTO 3.849
CABO 8.667
SOLDADO 13.406
TOTAL 28.718

(NR) LEI COMPLEMENTAR N° 104, DE 18 DE JANEIRO DE 2016

8.2. QUADRO DE QUALIFICAGAO POLICIAL-MILITAR PARTICULAR DE PRAGAS ESPECIALISTAS

CATEGORIAS
POSTO/GRADUACAO ) AUXILIAR SAUDE TOTAL
MUSICO (QPMPA-1)
(QPMPA-2)
SUBTENENTE 25 25 50




12 SARGENTO 32 37 86

22 SARGENTO 37 42 79

32 SARGENTO 44 50 94

CABO 47 63 110

SOLDADO 75 90 165

TOTAL 260 307 567

ANEXO I (NR)
Alterado pela LC n° 093 de 15 de janeiro de 2014.
QUADRO DE INDENIZACOES DE REPRESENTACAO
(80% DO PADRAO DO CARGO EM COMISSAO)
CARGO PADRAO QUANTID.

Comandante Geral - 01
Chefe do Estado-Maior Geral - 01
Corregedor Geral GEP-DAS-011.6 01
Chefe de Departamento e Centro de Inteligéncia GEP-DAS-011.6 03
Chefe de Gabinete do Comandante Geral GEP-DAS-011.5 01
Comandante Operacional Intermediario GEP-DAS-011.5 19
Diretor de Orgdos de Direcdo Setorial GEP-DAS-011.5 06
Diretor de Fundos Vinculados GEP-DAS-011.5 02
Ajudante Geral GEP-DAS-011.5 01
Assessor Técnico GEP-DAS-012.5 07
Assistente do Comandante Geral GEP-DAS-011.5 01
Presidente de Comissdao Permanente de Correi¢cdo GEP-DAS-011.5 01
Presidente de Comissao Permanente de Corregedorias dos Coint GEP-DAS-011.4 18
Chefe de Sec¢do de Departamento e Centro de Inteligéncia GEP-DAS-011.4 06
Assistente de Departamento GEP-DAS-011.4 02




Assistente do Chefe do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.4 01
Subcomandante de Comando Operacional Intermedidrio GEP-DAS-011.4 19
Subdiretor de Orgdos de Direcdo Setorial GEP-DAS-011.4 06
Subdiretor de Fundos Vinculados GEP-DAS-011.4 02
Fiscal Administrativo do Comando Geral GEP-DAS-011.4 01
Chefe do Arquivo Geral da Policia Militar GEP-DAS-011.4 01
Chefe do Museu da Policia Militar GEP-DAS-011.4 01
Chefe de Sec¢do do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.4 07
Consultor Chefe GEP-DAS-011.4 01
Assessor de Comunicagdo Social GEP-DAS-012.4 01
Assessor Parlamentar GEP-DAS-012.4 01
Presidente da Comissdo Permanente de Controle Interno GEP-DAS-011.4 01
Presidente da Comissdao Permanente de Licitacao GEP-DAS-011.4 01
Chefe da Secdo de Planejamento Orgcamentdrio GEP-DAS-011.4 01
Comandante de Batalhdo GEP-DAS-011.4 45
Comandante do Regimento de Policia Montada GEP-DAS-011.4 01
Comandante, Chefe ou Diretor de Unidades de Apoio GEP-DAS-011.4 21
Membro de Comissdo Permanente de Correicdo GEP-DAS-011.3 03
Membro de Comissdo Permanente de Corregedorias dos COInt GEP-DAS-011.3 54
Chefe de Subsecdo de Departamento e Centro de Inteligéncia GEP-DAS-011.3 12
Chefe de Subsecdo do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.3 21
Chefe da Secretaria do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.3 01
Chefe da Secretaria Executiva do Comando Geral GEP-DAS-011.3 01
Ajudante de Ordens GEP-DAS-011.3 05
Chefe de Sec¢do de Estado-Maior de Comando Intermediario GEP-DAS-011.3 76
Chefe de Se¢3o dos Orgdos de Dire¢do Setorial GEP-DAS-011.3 25




Chefe de Sec3o, Divisdo e Corpo de Alunos dos Orgdos de Apoio GEP-DAS-011.3 22
Chefe de Secdo de Fundos Vinculados GEP-DAS-011.3 08
Consultor GEP-DAS-011.3 04
Membro da Comissdao Permanente de Controle Interno GEP-DAS-011.3 03
Membro da Comissdao Permanente de Licitacdo GEP-DAS-011.3 03
Subcomandante de Batalhdo GEP-DAS-011.3 45
Subcomandante do Regimento de Policia Montada GEP-DAS-011.3 01
Subcomandante, Subchefe ou Subdiretor de Unidade de Apoio GEP-DAS-011.3 17
Comandante de Companhia Independente GEP-DAS-011.3 45
Comandante de Companhia Organica GEP-DAS-011.3 103
Comandante da Companhia de Comando e Servicos GEP-DAS-011.3 01
Secretario da Ajudancia Geral GEP-DAS-011.3 01
Secretdrio da Comissdao Permanente de Licitacao GEP-DAS-011.3 01
Chefe de Nucleo de Inteligéncia GEP-DAS-011.3 13
Subcomandante de Companhia Independente GEP-DAS-011.2 45
Subcomandante da Companhia de Comando e Servicos GEP-DAS-011.2 01
Comandante e Regente da Banda de Musica GEP-DAS-011.2 02
Comandante de Pelotdo Destacado Policial Militar GEP-DAS-011.2 110
Comandante de Posto Destacado Policial Militar GEP-DAS-011.1 150
Seguranc¢a do Comandante Geral GEP-DAS-011.1 04
Segurancga do Chefe do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.1 02

TOTAL 960

ANEXO 11l (NR)

Alterado pela LC n°® 093 de 15 de janeiro de 2014.

QUADRO DE ORGANIZACAO BASICA

ORGAOS DE DIRECAO GERAL




COMANDO GERAL (CG)

COMANDANTE GERAL

ALTO COMANDO DA POLICIA MILITAR

ESTADO-MAIOR GERAL

CORREGEDORIA GERAL

DEPARTAMENTO GERAL DE OPERAGOES

DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRAGCAO

CENTRO DE INTELIGENCIA

GABINETE DO COMANDANTE GERAL

COMISSAO DE PROMOGCAO DE OFICIAIS

COMISSAO DE PROMOCAO DE PRACAS

AJUDANCIA GERAL

CONSULTORIA JURIDICA

COMISSAO PERMANENTE DE CONTROLE INTERNO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

ORGAOS DE DIRECAO INTERMEDIARIA

COMANDO

DE MISSOES ESPECIAIS
(CME)

ESTADO-MAIOR

BATALHAO DE POLICIA DE CHOQUE

REGIMENTO DE POLICIA MONTADA

BATALHAO DE POLICIA TATICA

COMPANHIA INDEPENDENTE DE OPERACOES ESPECIAIS

COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA COM CAES

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS/CASTANHAL

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS/SANTAREM

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS/MARABA

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS/ALTAMIRA

COMANDO DE

ESTADO-MAIOR




POLICIAMENTO
ESPECIALIZADO (CPE)

BATALHAO DE POLICIA PENITENCIARIA

BATALHAO DE POLICIA DE GUARDAS

BATALHAO DE POLICIA RODOVIARIA

BATALHAO DE POLICIA DE EVENTOS

COMPANHIA INDEPENDENTE ESPECIAL DE POLICIA ASSISTENCIAL

COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA ESCOLAR

COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA TURISTICA

ESTADO-MAIOR

BATALHAO DE POLICIA AMBIENTAL/BELEM

COMANDO DE COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA FLUVIAL
POLICIAMENTO
AMBIENTAL COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA AMBIENTAL/ PARAGOMINAS
(CPA) COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA AMBIENTAL/SAO FELIX DO XINGU
COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA AMBIENTAL/ PARAUAPEBAS
COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA AMBIENTAL/ SANTAREM
ESTADO-MAIOR
12 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
22 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
102 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM (ICOARACI)
COMANDO DE
POLICIAMENTO DA | 202 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
CAPITAL _ ] _
242 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
(CPC) _ . .
252 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM (MOSQUEIRO)
262 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
272 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
282 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BELEM
COMANDO DE ESTADO-MAIOR

POLICIAMENTO DA
REGIAO

6 2 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/ANANINDEUA




METROPOLITANA 212 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/MARITUBA
(CPRM) _ ]
292 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/ANANINDEUA
302 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/ANANINDEUA
22 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POL{CIA MILITAR /BENEVIDES
ESTADO-MAIOR
32 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/SANTAREM
182 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/MONTE ALEGRE
COMANDO DE 352 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/SANTAREM
POLICIAMENTO I/
SANTAREM 122 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/ORIXIMINA
(CPR 1) 262 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/ALENQUER
272 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/ALMEIRIM
282 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/JURUTI
292 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/OBIDOS
ESTADO-MAIOR
42 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/MARABA
COMANDO DE 232 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/PARAUAPEBAS
POLICIAMENTO Il
/MARABA 342 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/MARABA
(CPR II) 112 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/RONDON DO PARA
242 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR /ITUPIRANGA
252 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/ ELDORADO DOS CARAJAS
ESTADO-MAIOR
52 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/CASTANHAL
COMANDO DE 129 BATALHAO DE POLICIA MILITAR /SANTA ISABEL DO PARA
POLICIAMENTO IlI
JCASTANHAL (CPR I11) |32 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/VIGIA

92 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/SAO MIGUEL DO GUAMA

142 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR /TOME-ACU




ESTADO-MAIOR

132 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/TUCURUI

COMANDO DE
POLICIAMENTO IV Fea cCOMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/TAILANDIA
JTUCURUI
182 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/JACUNDA
(CPR IV)
232 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/NOVO
REPARTIMENTO
ESTADO-MAIOR
COMANDO DE _ . _
72 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/REDENCAO
POLICIAMENTO V
/REDENCAO 222 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/CONCEICAO DO ARAGUAIA
(CPR V) 302 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR /SANTANA DO
ARAGUAIA
ESTADO-MAIOR
COMANDO DE
POLICIAMENTO VI | 192 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/PARAGOMINAS

/PARAGOMINAS (CPR VI)

212 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR /DOM ELISEU

COMANDO DE
POLICIAMENTO
VII/CAPANEMA (CPR VII)

ESTADO-MAIOR

112 BATALHAO DE POLICIA MILITAR / CAPANEMA

332 BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BRAGANGA

12 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/SALINOPOLIS

102 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/CAPITAO POCO

152 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/AUGUSTO CORREA

192 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/VISEU

COMANDO DE
POLICIAMENTO
VIII/ALTAMIRA (CPR VIll)

ESTADO-MAIOR

162 BATALHAO DE POLICIA MILITAR /ALTAMIRA

132 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/URUARA

162 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/ANAPU

COMANDO DE
POLICIAMENTO IX

ESTADO-MAIOR

142 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BARCARENA




/ABAETETUBA

312 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/ABAETETUBA

(CPR IX) 322 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/CAMETA
42 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/ACARA
52 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/BAIAO
82 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/MOJU
ESTADO-MAIOR
COMANDO DE
POLICIAMENTO X | 152 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/ITAITUBA
/ITAITUBA ]
72 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/NOVO PROGRESSO
(CPRX) ] ]
172 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR /RURGPOLIS
ESTADO-MAIOR
COMANDO DE
POLICIAMENTO XI |82 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/SOURE

/SOURE (CPR XI)

202 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/MUANA

ESTADO-MAIOR

COMANDO DE
POLICIAMENTO XIl / |92 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/BREVES
BREVES i
222 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/PORTEL
(CPR XII) i i
322 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR/AFUA
ESTADO-MAIOR
COMANDO DE

POLICIAMENTO XIII /
SAO FELIX DO XINGU

172 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/XINGUARA

362 BATALHAO DE POLICIA MILITAR/SAO FELIX DO XINGU

(CPRXIN) 312 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / OURILANDIA DO
NORTE
ORGAOS DE DIRECAO SETORIAL

SECOES

DIRETORIA CENTRO INTEGRADO DE PSICOLOGIA E ASSISTENCIA SOCIAL

DE PESSOAL CENTRO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
CAPELANIA

DIRETORIA SECOES




DE APOIO LOGISTICO

ALMOXARIFADO CENTRAL

CENTRO DE INFORMATICA E TELECOMUNICAGOES

CENTRO DE CONVENIOS E CONTRATOS

DIRETORIA
SECOES
DE FINANCAS
SECOES
DIRETORIA ACADEMIA DE POLICIA MILITAR “CEL FONTOURA”

DE ENSINO E INSTRUGAO

CENTRO DE FORMAGAO E APERFEIGCOAMENTO DE PRAGAS

CENTRO DE TREINAMENTO POLICIAL MILITAR

DIRETORIA

DE POLICIA
COMUNITARIA

SECOES

CENTRO DE CAPACITACAO E PREVENCAO PRIMARIA

CORPO MILITAR DE

SECOES

HOSPITAL MILITAR DO ESTADO

AMBULATORIO MEDICO CENTRAL

ODONTOCLINICA

LABORATORIO DE ANALISES E DIAGNOSES

UNIDADE DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

SAUDE
UNIDADE DE PERICIAS MEDICAS
CLINICA MEDICO-VETERINARIA
UNIDADE DE REABILITAGAO
POLICLINICAS REGIONAIS
UNIDADES SANITARIAS DE AREA
o Republicada com alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n°
093, de 15/01/2014.
o Republicada com alteracgdes introduzidas Lei Complementar n® 104, de

18/01/16.




